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BILTEN br. 9
Zagreb, 25. wveljale
Pogtovane kol egice i kol ege,
Ovi h dana novi hrvatski predsjedni k drjedndmvod Josi
k1 j ul ni hrvatske @avifesi, na trgu ispred crkve sv. Marka. Njegov govor kojim je nastojao
obuhvatiti sve teme od sudbinske vagnost.i za sada

na poruke koje mperiMWHI i cuagp 0§ SN redoViltam owp urauyj ea
svim ostalim djelatnicima u Ministarstvu vanjskih poslova i europskih integracija. No njezinodjek
zasad ne dopire daleko.

Taj je poziv glasan i ustrajan-pozi v na odvagnost [ gralansku
negativnih p osfyuei v @otivunepaotiang a jkorupcije, klijentelizma i mobbinga, za
dostojanstvo svakog djelatnika u slughbi vanj skih
odluluju o nagoj sudbi ni

Kako postili da nag gl as doprleando ovyakogs!| djg
namj e gztaemli dapern , gen i prezren, povrijelLen i oj alLen
njegova rijel nema snage ni utj ecaj a; kad mu arog
ne sluga, da ga dajeodegnasuteagavaisti sramotni p
slugbeni kea?o&Kak@®i tsi k ard u Isrimi zal syoju degzistengijw, zea kakvu malu
sigurnost, u nadi za kakvu novu priliku-b ud u | i gutij el [ strpljivo | ek:

Tajpozivnaslooomdno i otvoreno ukazivanje na negativn
ipakj asno | uju, ali se ne osvriu i gut ke nastavljaj
njih dogala. Silan je strah kojigVv])adpa] jkdi make.
pouzdanim prijateljima i znancima po zakuci ma i
potom | akge. To su oni koji wvas ohrabruju znal ajn
podr gavaju vageapugumastetaei skmstva, al i vam se
stvari same od sebe nekako srediti, mogda negto i
nele dogoditi. Drugi pak, dogi vl j av aganez&bwoldtiak at Kk
[ frustraciija. Kritiziraju i protestiraju, al i S
suprotstavljati rukovodstvu.

Danas kad taj i st poziv na hrabrost dolazi s
dadoistanajad j uj e novo VvVrijeme i da je kucnuo | as oni m:
svojerukeeHr abr ost je ta kojpdrpdj el mjaean meprokwdu i prec
ogrezle u korupciju, suol ene s gospod a drsgiknonewljamajhmtrost jeita kbja o n i
ostvaruje bolje, pravednije drugtvo, drugtvo u ko
se gkoluje, zaposli, zaraluje toliko da od toga n
da imaudrkgpja pogtuje i gt i ti Il judska i druga pr av
Zat o, ne smijemo se bojati, ne Bmakleimol| Yjuea j Rt éds|

mi? Smijemo li nastaviti putemo g | u g havtaj pozivk@i je ujedno i glasvlastite savjesti?

Tuga Tarle


mailto:ttarle@mvpei.hr
mailto:ttarle@yahoo.com

TEMABROJA: GTO TREBATE ZNATI O ETI LKOM P‘OV.J EF

Jednaod novina koju je uvela Vlada Republike Hrvatske odnosi se na imenovanje novih povjerenika koji bi

trebal. uz one Kkoji bri naniok zzaG@tiittie nma rraaddiu )s | pudF
tvrtkama u provedbi anti kor upci pisgaiiséksualrjogna@astovamja i g u
(povjerlijiwvi savjetnik), [ poGtivanju ezda etikl.o g k
Povjerenik za etiku il:@ eti Lki povjerenik bi tret
Hal be stranaka, ali i pritplbpatnalomirteo'itukobapei |
svoje nadrel ene

Odjeseni2008.va dr Havna tijela mor aldpovijerenikd zmetikudakadaih p o |
sada, prema popisu na web stranici nMlai praGs ov & r

izobrazbe za povjerenika za etil8irue d i G n jn@amuredurzaiupravu

Nadal j e, kako bi se pratilo stanje etilkih stand
kodeksa u | 11. kvartalu 2008. g. osnovano |je Et
sl uHbeni ka,sielkls kart at ai Hr vat skog sabora). SDUU b
profesionalnu edukaciju drHavnih sluHbenika.

U cilju jalLanja profesional nost. u dr Havno,j upr av
trebala bise poklanjatb o st up k u prijama u dr Havnu sIquu, na
nagralivanju dr Hakminlo ms lou Hlr édraivind m sl uHbeni ci ma
javnog natjelLaja i interpegpogpasanupdstHapabj psi
Pitanje je koliko su te novine doprinijele stvarn
za izbor kandidata koji Ukl juLlLuju pe@Gwvijiraceci i Spasng
razgovor s natjelLajnom komisijom.

Postupak ocjenjivanja propisan Zakonom o dr Havnin
u praksi na ispravljanje samovolje Bapnedegahpunadg
0 izobrazhbi dr Havni h sl uHbeni ka i dr ug Emi LvkaiHm i
povjerenicima povjerava se uloga deHurnih policaj
spektar prekoi ki hanor minayihvdedlLw Gitbv & keiupbije x dligh gblika t i v
neeti Lkog ponaGanj a.

TKO JE POVJERENIK ZA ETIKU U MINISTARSTVU VANJSKIH POSLOVA | EUROPSKIH
INTEGRACIJA?

Na web stranici Ministarstva uprave, u rubrici Minisarstva vanjskih poslova i europskih integracija

upisan je kao povjerenik za etiku gospodiCNENIIE Nazvala sam g. J|eluka
podrobnijim informacijama o tom imenovanju koje |
vanjskih poslos a . |l skreno sam se zaludila njegovom odgovoca
da do njegova imenovanja nikad nije doGlIl o, nego

organizaciji Ministarstva uprave kao delegat MVPER.

lgrom slullajalizaedalo| prituMHbi na -patkriorse dageGeg Kk
pritadbatrane utpudle@to$&lb¢ povjerenici' koja je ni
l judske resurdMenghbkaatfi Gar daoe Jan dnermkao povjetenigoreza na v o d
etiku i tu je funkciju povj eri o osobi koja raspol aHe velikim ov
sl uHbi vanj skih posl|l ovati Llknoenmop @aw]j e me nipiasioenza Kortcveo |
neobjektivne ocjeka prisudomaGenjkadoolvima pa je p
Krce u funkciiji nalelnice Odjela za | judske resur
0 Lemu smo pisanim putem upozorild@ ministra Jandr

U ovom trenutku tjoe nmdHmil @esitzam mbtgiulLkui kodeddjs dr H:
odgovarena sl jedela pitanja:

A) Tko treba predlagat i birati povjerenika zaetku zaposl eni ci il Lel nik
B) | emu sl uHi p ovj eruautainjmkort@la?et i ku ako postoji
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C)l menovanjem etilLkog povjereni kaudawo sstteeualnuej el
kontrola dr Havni histogtukovtblstvali ekrau otdo sstlruakhie?

D) U kojim slulLa{akseseseapokaiaj edogogéreska? ' k o
E)Koje kriterije mora zadovoljiti osoba da bi 1

U nastavku teksta donosimo nekoliko osvrta na tu temati

A/ KOJE SU OVLASTI I DUgNOSTI ETI LKOG POV

VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

o2&. osdawvWeani2m sl u
8) , VI ada Republ ik

I'ZMJENE | DOPUNE ETI| KOG KODEKSA DRgAVNI H

~llTanak 1.
Lko hkothess wuHbeHaka (éNarodne novinec¢, broj
ePOVJERENI CI ZA ETIKU | ETI| KO POVJERENSTVO¢ i L

el l anak 14. a
U svakom dr Havnom tijelu L epoiekenikameeetikuj e po jednog
- Povjerenici za etiqur at e pri mjenu Eti Lkog, kprdermoswi ruajdur Featvinlo
mel usobnim odnosima sl uHbenika i odnosima sl uHben
ponaGanju, kepsi m@dpenpkatiuHgralana na neetilko i
provode postupak ispitivanja osnovanost: prituHfbe
-Povjerenici za eti ku u pos samgsialno iziodepdokiaze vdmosfhoa 0 S r
zaprimaju pisane izjave sluHbenika na kojeg se o
sluHbenika koji je podnio prituHbu, traHe pisana
kaznena djeld,e poduzi maju druge radnj e .pQOoproveddnomeposiupku ut v r
i spitivanja osnovanost. prituHbe povjerenici za e
-Povjerenici za @dstugakiispitivaniin io ss1o v @ mn @ s kastamigdju anonimhieb e
prituHbe.
-U slulaju postojanja dvojbi o Sspuorvarleudiiu Est | Qdgjoegl okno
Sredi Gnj em da lipemw(sadanje to Mieisdatstvo uprave) Et i L ki m peoproyoder e n s t
postupak ispitivanja osnovanost.:i prituHbe koju im
- Povjerenici za eti u Liju visinu utvrluje Lel
uprave nadleHnog za sl uHbenilke odnose.

|  anak 18eiglasii j enj a
-eGral ani [ sl uHbeni ci mogu se obratiti Lelni ku d
sl uAbeni ka u sluHbi i izvan sluHbe, za koje smatr
-U slulaju podnouwedijdawrdg utHbjeellae, nL &l ni k dr Havn.
prituHbu povjereniku za etiku koji je duHan prove
-Povjerenici za etiku duHni Su u primjrdarmandkm rpakt
provest.i postupak ispitivanja osnovanost.i prituHfb
od 8 dana razmotriti prituHbu i po potrebi pokr
zakonom, drugimppi som i | i pravilnikom o unutarnjem redu
Le o tome povjerenika za etiku.
-Na zahtjev povjerenika za etiku, za VvVrijeme post
duHan jezmowejtékeniold obodi ti obavljanja poslova r a
-l el nik drHavnog tijela il.i osoba koju ovlasti, d

njena podnoGenj a.



-U slulLaju da ILeInAikudoﬁhaabg,thpeldastb'viosdgavbo
podnositel] prituHbe nije zadovoljan odgovor om,
povjerenstvu.

Integralni tekst na str:http://www.sabor.hr/Default.aspx?art=28796&sec=510&dm=2

Kao Gto je viatlgkisvtoa iEzt icliktoigr aknoodge k s a , ovlasti et
Eti Lki povjereni k postaje svojlewvasnzibdpoléegaj ae'’
namelLu brojna pitathgase ZatollpiredbafHemeni k izaber
kandidata Lij.i i zbor bi u konalnici t.rPetlebmm je z a v r (
posti Li suglabhoseti BEkogupovjposreni ka | emorakieuzoo L e k u j
drugima, da posjeduje bogato ljudsko iskustvo i potrebno profesionalno znangepri tome ne smije biti

u prilici da sudjeluje u S$tegh smatrama@aukgl it ko | pudi®kism e
informacija, da j e gl a Tina Krce i menov amraada jpaukoeotstvd k u p
pogrijeGilo ne uvaHavajulLi demokratsko pravo zap
i nformacijama o0 post wgbidninmza njiiov sodjdinui brafesianaltii status te Gad

mi ni str a Gordamdeldomndda kodi U&u o] i menovanju gl e
povjerenicom zaustavi dok se ne postigne suglasnost svihe | ev a ntemkabh Bi mBlib i van,j
poslova

B/ @ JAVNOST MISLI O INSTITUCIJI ETI L K O BOVJERENIKA?

http://www.tportal.hr/biznis/gospodarstvo/45293/Povjeren&etiku-samoenovi-Vladin-trik.html
27. 11. 20009. Luka Fi

KOSORI LI NA I NOVACI JA

Povjerenici za etiku - samo novi Vladin trik?

HAC, HG, HERI|l e dvegawse tvrtke optereiene af er am
anti korupcijskom programu VI ade, i menovat.i povj €
zaposlenika na ponaganje kol ega, g ail tamvnes b tomen a k a
izvijestiti svoje nadrelene

U anti korupcijskom programu za drgavna poduzlel a,
imenovati povjerenike za etiku.l p a k , ta Il e osoba nositi zvul pu ti
pravedh u i nepot k Holi jei Y u Ig@av jbe k w.t i s ami zaposl enici
uprave?

DRGAVNA TIJELA VEL | MAJU SVOJE 'ETILARE'

Hoil e 1 i povj er eposebnu maknad®t iHlod eprdii matmati svoj ured,
sindikalni povjerenik?
Najvjerojatniije, za povjerenike za etiku u drgavi

nji hove kol ege u moraluwu u ministarstvima, dr gav
Nai me, od jeseni 2008.esowatdr gpunpekphieprkagadethg b a h a k
Tako da i h sada, prema popisu na web stranici Mi r

proglo program i zobr aSmediz@anjpeom|jder gav rkamzuar edu kaa

Obrazovan ' eti | ari ' uglavnom rade iu tnd nd s twelisitvo man al
za kadrovske i pravne poslovg( | i me se otvara prUsnbgi madmrs@g&wmi m
oplinskim i prekrgajnim sudjoivi nea, pnemaoni zebanazl

voditelji pisarnica, tajnice ili daktilografkinje.


http://www.sabor.hr/Default.aspx?art=28796&sec=510&dm=2
http://www.tportal.hr/biznis/gospodarstvo/45293/Povjerenici-za-etiku-samo-novi-Vladin-trik.html

Nitko od njih, bilo ‘obrazovani' ili ‘neobrazovani’, ne prima nikakvu naknadu iako na to imaju pravo prema
Eti |l kom kodeksu dir gvaeviniinha eso dungabjeknbijkeai sma i m prava i

PRI KRI VENI ZVI GDAL I

Ni j e mi drago gto sam izabran, ipak se tu radi C
i mam 45 godina radnog staga. Ne pri mamslaiMaank vu n
gore samo negto izmigljaju', kratko naiatjee Spgmo ko
tajnik Gupanijskog drgavnog odvjetnigtva u Splitu
Slil no rlaommipgl|Dtajiai k i "branitel] moNjegal jeana mjasto Vi s
povjereni ka izabrao predsjednik suda i dosad u g
krgenja etilkog kodeksa.

'"Odgovoran sam samo za slugbeni ke, a suci i maj u

mene neugodna obaveza, jer sam nekgkavi kr i veni Kavegeaime mogu dogi vj
svuda zabada svoj nos', pogalio se Dgaj a.

Za njega institucija povjerenika za etiku nema p
motiviane za rad jer nisu posebno plalene. Nije mu |j
kao jedan od nalina borbe protiv korupciije.

L e mu o nudugarnja koot@la?| a k o , dovoljno je da znate da i
poduzéeimemaje uprava. Kako da onda oni vode istrag
za ured predsjednikauprave'api t ao se Dgaj a.

INA NEZAINTERESIRANA ZA ETIKU

Il nal e, u Etilkom kodeksu drgavnih whrhugkenitka,i aa
tvrt ke, stoji da povjerenici za etiku '"promoviraj
na neeti| korupmiognéd epos t'udsiennogae mogu sanjobtano izvoditi dokaze,
odnosno prikupitipissmm i zj ave svj edoka. Dugni Ssu podniijeti [
temel ju anoni mne pritugbe.

Ugl avnom, radi se 0 nemalim dugnosti ma i obvezan

sl ovo na papir Barna Bebek,§g ep rsoef essotri mpoisl ovne eti ke na
fakultetu.

Pol et-kbm B88kon gto s-am pekwgadi samzprSAKo Hrvats
progurat.i ideju da sva javna poduzela imeaejlnmiet:i
intelektual no nisu shvdhadgilvj dlaij <slootktogeBeia ulkv rad kw
Na Zapadu je pravil o, kage on, da svaka kompanij
profesionalnog posl ovmadg eptoisledraan. bQnmd gierha it ipm altji u
odnose melu zapos!l eni ma. Mora reagirat.i [ kad ne
afera.

Za Bebeka je skandalozno da povj eSrrendii kjen j ared da tgiakvun |
upravu.

'"Sva sveuliligta wu Hr v at favereniciisma jbiti jedammyide policijp o s | o v
Nevjerojatno je da drgava obrazuje | jude koji I e
ozbiljJnog eti | ar a,upmatyvkorupcge’, upozorm jeBebékj nu bor b

C/ KOME TREBAJU POVJERENICI ZA ETIKU

AutorrBo Hi ca Babi L 7. prosinca 2009.



Obvezom vampjod&!l | av. povjerenika za etiku i sl uHbe
otvara se novi prostor za uhl jebljivanja na ralun
-PoduzelLa iz portfelja drHave moraju do veljale 2
pravo na pi st up i nformacijama pl us povjereni ka za &eti

ponaGanje .zaposl eni ka
-Do rujna 2010. mor aj u uspostaviti il 0j a
L A CHEECV M= Te obveze namele VIada kroz
lako prema Banskim dvorima traje paljba argumenata za radikalno smanjivanje broja zaposlenih na adresa

gdje gazdljpeladoid@va.otvara piGasetpmie neo \kamuz pred&lojba:

vi Ge od SmMangdstam.j em vi Gka birokracije u dr Havnoj
politike ugnijeHAlenih kadrova u drHavnim tvrtkama
poj ediavinm mdrtFhrt kama ListalnéEBlenparbaol Ne shmbhbenet e
nije poziv na wuravnilovku, velL apel Za razumne 0

odra.U listopadu 2003. usvojen je Zakon o pravoa pristup informacijama s obvezom odgovaranja u
roku 15 dana.

Upitah ove godine 26. veljalLe Sredi Gnji ured za o
Slilno j@.u.l MNisuHEPRBrovalijivan&bdr os HaEhR [
"policajce" koj i Le znat.i strulno nadzirat.
revizora na "retuGiranju" financijskih i '
IRelVilEEre iR ERIElslez Pogotovo nadzornih odbora.

http://www.poslovni.hr/Content/LinkedArticles.aspx

Zak | | NE|l ECTi|: L. KKOWIERENICIMA KOJE POSTAVLIRUKOVODSTVO BEZ
KONZULTI RANUVANID-RGBGLUGBENI KA |IA NAMJEGTENI K

NE'E T 1 L KPOWIERENICIMA KOJIPARALELNO KONTROLIRAJU ISUODL UL UJU O
LJUDSKIM RESURSIMA

NE'ETI LARI MA KOJI SAMI NI SU UZOR OSTALI M DRGA\
NAMJEGTENI CI

OTVORENO PISMO

POZI'V NA OLI TOVANJE MI NI STRA GORDANA JANDRC

Pogtovani gospodine ministreBratisl ava, 18. velj a
Skl adno |1 . 75., 84., 85., 94 | 95. Kol ektivnog
O pravu na pristup informacijama pozivam Vas u ir
namjegteni ka pri Miorvias ti aresutrwip skdarmj dkitregpaxci ja da
pitanja:

-Kada ste imenovaldi gLu Ti n O tolke ram dopowoy jremutke nitkkcuwo m z
MVPEI-u nije znao odgovoriti. Zat o s mo jeksna web btraract, i | i
na | i sti etil kih Bospemenakheblbpkaano i me g¢g.
-Zagto djelatnici Slugbe za I judske resurse ne
povjerenicom za etikw e lam $e na upit o tome odgovardsni samt up@dbpnarebate pite
Zagto o tome nije obavijegten i Sindi kat sukl ad
slugbeni ke i namjegteni ke?

-Zagto o imenovanju gle Tine Krce reqgul aa?tim pu

meluvremenu gla Krce zaprima pritugbe vezano za k
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http://www.poslovni.hr/Content/LinkedArticles.aspx

i stragne procedure bez da su o njenom i menovanju
za slugbeqai BeulM¥YRER tajna?

-Otkuda pravo glLi Tini Krce, povjerenici za etiku
kodeksa u slulaju navolenja autentilnih odgovora
znaju? To je za glu Tima (Kowjeeraerngiucnae ng o sdtau psai nAdui
odr edbama Etil kog kodeksa kojim su wutvrlena nall
i stovremeno ga sama grubo krgi slugeli se pol ui st
nepostg el eg dijlel Ovakadenisct e | ponaganja glLe Krce pr
mal i ciozno konstruiranje sudova, a moge se tumal.
to u skladu s funkcijom etilkog povjerenika?
-Temeljgn | ega j e gla Tina Krce promaknut a uakonemsaoko d

nikakvo prethodno diplomatsko iskustvo u nekoj od DM{/K®

Sindi kal na podapritMyREhC as ndaDtLrSadN da j e funkcija koju
Od ela za | judske resurse inkompatibilna s funkci
donogenje odluka i sudova o kadrovima pa je po na
za ljudske resurse i povjerenice za etiku u direit sukobu interesa.

S pogtovanjem,

Tuga Tarle
Povjerenica SDLSM pri MVPEHuU
POg TANSKI SANDULI L PODRUgNI CE

Uredni gtvu | asopisa GLOBUS Zagreb, 110.\sije!

Pogt gwampiodi,ne nul a

U tjedniku "Globus" od 29. 12. 20@M®b ungao dJ ared rodokj ca
diplomata te najavljen na naslovnici tjednika tekst®wotres na Zrinjevcu

Timpovodompodr ugnica Sindl kiah asldu glaemi haii | n&kmaj egt eni
posl ova i europskih integracija priopluje da je
jog jedan u nizu napisa o djelatni cijmamedtunsstvarigbi v
donosi pojedinalna razmigljanja i kvalifikacije
di plomacije gto je tek vrh sante |l eda u diplomats

Financijska situacij a, Krizni p o rvana posljedichr u g i
neracionalnog ponadganja i neefi kasne organi zacij ¢
profesionalnih pitanja, nepravil nosti pa i nezak:«
dijelova internih akata MPElFa s a | egi sl ati vom Republ i k eoraddmosr at s k
nadl egne u Ministarstvu.

U danagnjim wuvjetima naravno, nije | ako radi:
di pl omat i |l i be sindikal nee bpokweg azvaa jzua jleidmiitlik on idgtk
vanjskih poslovaO| i t o da novinari tjednika " Globus" koji [
da u Hrvatskoj di pl omat i nemaju SVOj s i n drvateka t . Z
diplomati koji bi trebali znati da u MVPHEI v e | dugi niz godina djeluje
l okalnih slugbeni ka i namjegteni ka koj o] sam posl
podrugnica obj ediMWHEUa, lkako dipl@nate, takodi mjikmave Kolege administrativne
djel atni ke i druge namjegteni ke bez |ije |l ogisti]
ignorirati. U podrugnicu je ull anj sangwanih dipiomatskii i k o
slugbeni ka.

Drugo je pitanje da |i je i koli ko efikasna si
|l l anstvu? Oni koj i izjavlijuju da hrvat ski di pl om
poduzeli & se stvariu MVPElLT mi j enj aju na bolje pa je razuml|
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inicijative jedino preostaje nad svojom sudbinom po kuloarima lamentirati. Sindikalna borba nije

jednostavna niti je uvijek usppegramogli edij ale@gp
odr gavati. To je uostal om, gl avni alat dipl omaci j
otvara se prostor institucional noj bor bi u nadl e
Za¢ o porulujemo svima koji to jog ne znaju il:@i Z b
SDLSNa mo gu informirat:i na redovnim tromjeselnim
obavijesti. Ako doi st a (¢niskite posiovanuobremenitom arpmenuj keze,i t i
pozivamo ih da nam se gto prije pridruge na velik
pril a i | amentiranja jedino opstaje pustog.
Tuga Tarle

Povjerenica SDLSh pri MVPH-u

Integralni tekst u tjedniku GLOBUS nalazi seéd | e web $tranjci:
http://globus.jutarnji.hr/hrvatska/pgndarakovicediiomata?onepage=1

| NAKNADAZAODVOJENI g1 VOT 12. sijelnja
Pogtovani gospodine ministre,
koristim priliku da Vam, sukl adraopri M\dPERU,) skrenerma | |

pozornost & dugogodi gnju praksuaktrgkkea(dbd bikraweg. MVZ
slugbenicima koja gl asi

"'"(1) Drgavnom slugbeni ku koji se premjegta u dru
mjesta njegovog stanovanja mora sg, dau ge u roku od gest mj eseci, 0
nj ega i njegovu obitel]j, ako poodglkmivin zanf efdmaj ai
tijelo."

Kao gto se iz gore citirane toljkegt(alj)a |dr.ga7vin.ogZ a

radno mjesto udaljeno vige oditlrOdgkkonviods mnjeedstag an
tielo. Zakon o drgavnim slugbenicima time ne ostavl ]

tkoiukojemanj eru snosi trogkove smjedgtaja jer terete i
Mol i m Vas da po mogul nosti bez daljnje odgode pok
pl al ama, dodaci ma i naknadamanudal ugbgkowaaj shkj 6gHt
stambene regije u punom i znosu) sNnosi MVPEI .

Da su- uz stanarinu i regije (osim telefona) "ttrogkKadai s mj
odagnam mogebiitmiet iVraagtei Pegramagzeneluu i 2l ade Republ i ke
Republi ke Bugarske o suradnji u podrul j2008zkejanost i
glasi 'Hr vat ska strana osigurat l e primjeren zaseban
osigu a't l e primjeren smjedgtaj u odgovarajulem sta

trogkova telefona.

l zmjena Uredbe potrebna e i Uu odnosu na nhaj mop
rasporelenog u DMKU (steolpkrae ma5)t olllk.i 211.)) [jl . 77 . Z
dr gavnog sl ugb e nmok asiguratond geogvoavrua joubliit eslmj egt aj . "' Mor
znal i da institucija to |ini za dr gpeostor diga nedau g b e n
unajmljueodgovarajuli stambeni prostor.
2

Pr ema t o me, kod unaj ml jivanj a stambenog prostor
naj mopri mac obavezno mora biti doti | ni DMKahja Zat o
smjegtaja'’ bez daljnje odgode uskl adi sa Zakonom
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http://globus.jutarnji.hr/hrvatska/pobuna-jandrokovicevih-diplomata?onepage=1

Zbog dugogodi gnjeg materijalnog ogtelivanja dr ga\
protuzakonito participiranje wu salainhartimogkiovu zsarg

regije osim telefonskih raluna), ¢-apriiMVPEVWabratito bavi j
Ustavnom sudu RH prijedlogom za ocjenu suglasnos
naknadama &id<sl pyplsil owanjss tol kom (1) |1 . 77. Zakona
Nadam se Vagoj podrgci u naporima koje |inimo da
poslova.

S pogtovanjem

Tuga Tarle
Povjerenica SDLSNa pri MVPEI -u

PROMAKNUI A 1 POSTAVLJENJA Bratislava, [15. s
Pogtovani gospodine Ministre,

pozivom na | I. 8 4. Kol ektivnog ugovora za dr gavn
pristup informacijama te ||lsaladdmolZh&dmnda os-a apdaodr
priMVPEIFu dgurno dostakiojpopius pojselaati piekha u di pl omat s
di plomatska zvanja, kako u ranijem razdobl ju (o
povodupr ogl ggpdh bogilnih i novogodi gnj i h -ubpbnavjad a n a .
obrazac 'zavjere gutnje' koji se primjenjuje od V

djelatnika u viga diplomakskaeaguaaoagdaostzahiebbshgghp

Neshvatljivo je da se u zemlji koja uvodi eur op
zajednici razvijene demokracije europskih naroda
poslova, tretiaju u MVPElU poput dr gavmrdg etlajtme ci Pkiojti omekugava
dogivljavaju svadaboVesge pnpdukKadmovyske slugbe do Ui

pol ovilne informaciije i dobeo'nismdostupren d osobalkgj® se gavijaju na | i
telefone '"nigta ne znaj u' il pak nemaju ovl asti
Stanje u kojem dipl omat ski sl ugbeni ci tjedni ma u
| el ni gtvom Mini st airtsda vianftaer nparcaivjou noad cnjaedloevgni h t |
pol ogaj i profesional ni status ne prilili sl ughbi
djelatnika te prema njima biti transparentna i u |

Stogat ragi mo od Vas kao odgovorne osobe da prekinet
te da konalno nal ogite daaobjaenera svihrdjelank&ojerste gikaoa ni c &

mi ni star promaknul i i | zvanje ad prewimanja iministarskini oglasti dib idgndso ma
ukljulujuli i promaknuia povodom proglogodignjih
kriterjia( godi ne radnog staga u MVPEI , strul nost) rezit
kojima se rukovodilo Povjerenstvo prilikom donog:
sastav |l anova Povjerenstva

U olekivanju tragenih podataka u zakonskom roku,

Uz izraze pogtovanj a,
Tuga Tarle
Povjerenica SDLSM pri MVPEuU

OCJENA USTAVNOSTI Zagreb, 21.)|sije




USTAVNI SUD REPUBLIKE HRVATSKE
Vargavska 3

10 000 Zagreb
PredmetPr i j edl og za ocjenu suglasnosti Uredbe o plal
poslova (NN 22/ 03) sa Zakonom o drgavnim slugbeni

Temel jem
ocjenu s
posl ova

. 3n8 o0 Usthgnbna suduoRgepuldike KHrvatske ovim podnosim prijedlog za
st tol ke (4) i tol ke (5) | 1. 21.
03) s tolkom (1) I . 77. Zakona o

N S

Tolka (Zpklbiha 7dr Javmngiash sl ugbeni ci ma

A(1) Drgavnom slugbeniku koji se premjegta u dr uc
od mjesta njegovog stanovammrase naj duge u r mksu gad ad e s tonmjmeotad®jaijz
njega i njegovu obitelj ako posebnim zakondmogkpei dsmkéediaejadd
tijelo."

U tol ki (1) dirlg.avhd.m %dkiggrbeend ci ma ut vrklogno sjee pdae ne
u drugo radno mjestajdal jeno vige od 100 kil omemaa asiguatd mj e
odgovarajuli smjegtaj aka ppsgbni mmgagonmvomohbhijeldr

Zakonom o vanjskim poslovima (NN 48/ 97%.)Zakanajoe dr
dr gavni m sdhligezewnjiec i imaMVPEI da ''osigura'' smjegt a
drugo radno mjesto udaljeno vige od 100 kil ometar

Zakon o drdgavnim sl ugtiemigkioma mEon em fedtme itMEREE t dda d 1
-u slugbi vanjskih poslova.

Razlilito od |1. 77. Zakona o drgavnim slugbenic
vanj skih poslova tol kiorne d(b4) oi ptlallkaoma, ( 5d)o dlalc.i ma1l .i
vanjskih poslovakoje glase:

A(4) Di pl omat upulien na rad u predstavnigtvo u i
stana. U trogkove stanovanja ne ralunaju se trogk
(5) Ugovor o stanovgn diplomat u praviluisklapa neposredno sa stanodavegas n 0 si - sve trogkc
koji proizlaze iz tog ugovornog odnosa i korigten
Obzirom da je Uredba o plal ama, d o d appdzakaenskakt un a k n a |
odnosu na Zakon o vanjskim posloviinaer edbom se ne mogu umanjivat. n i
odrelivat.i prava iz tolke (1) |1 . 77. Zakona o dr

[

Mora se osigur atin alddgojyaavrnapy poirelj e migagnajg' sl ugbeni
obitelidaj e na ekvoernitqutad mjoe postoj el i odgovarajuli S mj €
odnosno za potrebe dr gavshlapgugsvbrogaimedgbhaar apjibggvet
prostora. st i vno t ome, t ol kom ( 5)YUgdvdro staRclanju diplomat b gaviut vr L
sklapa neposredno sa stanodavcées n 0 S i sve trogkove i rizi ke koji
korigtenja stana koji je unaj mio

Gore citi(fanadltollka Zakona o drgavnim slugbenicir
ograda utvrlLluje da kod premjegtaja drgavnog sl ughb
njegovog stanovanjat r ogk o v i smjegtajzakoar et edrd@jragganv mo stl iujgel
mogul nost da se pitanje '"trogkova smjegtaja' pos
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mogul nost razlilitih '"tkieonal enj &k'ojemodmpsesuiemuanepst

cijelostit er et e i skljulivo i jedino dotipmemartgalviio ¢4
Uredbei tek s 90% wcijeni najma stana a pr ema t ol ki (5) I 1. 21. Ur e
korigtenja unajmljeonggovthanal edv@aanedginjos,] ditml| ni
lz identilnih razloga, takoler predlagem ocjenu
naknadama u slugbi vanjskih poslova s |1l . 77. Zak
A(131 Wl aju kada diplomat kori sti namjedgteni stan

(
je viasnigtvo dRegmwubljiek e alirntv aoti phe @t e ma pr ogjke®|vm anja
naj ma stana u sjedi grtiut eprriejdismaa vsna djrt gvaan ismu ku aldlnaon kku
(2) Diplomat koji koristi stan iz stavka 1. ovog
nesavjesnog korigtenja stana.

(3) Ukoli ko zbog potrebe zadtgittveo abjedlattani k kadjgeum n
stambeni prostor u samom objekmii ne udovoljava njegovim potrebama stanovanjas mi sl u | | ank
ove Uredbe, tajnik Ministarstvat rtoadgkkvoovga itgetea nact vna nkja:
primjerenoprie godi ti svakom pojedinglamamcslpalcaj e. uOsIr oy
ne oslobalLa djelatnika sigurnost. od odgovornosti
nesavjesnog korigtenja stana.

(4) O korigtenij3u tva meridnik zklapktagovokMinisthrstvom vanjskih

posl ova.id

TakolLer molim ocjenu suglasnost.i s 1. 77 . Zakon
Uredbe o plalama, dodaci ma i naknadama u sl ugbi v
A (2) Za prostor stana koji se koristi u rezidencijalne svehe,k 0j i pr el azi nor mati ve

Uredbet r o g k o v e nsagsimmistarstvo vadjskif mslava

(5) Ukoliko gef predstavni gt va k-s#ambesiprostozkajijeslv oj e s
vliasnigtvu ili najmu Republike Hrvatske, dugan j e
odreluje prema prosjelnoj cijeni naj ma stana u sj

Zavrgno predlagem da u omlolUstaimom sudul Republike Hrvatskesukinete n o g

navedene sporne odredbe Uredbe o plal ama, dodaci
godinama materijalno ogtelivani dr gavni slugbeni
nadl egoomasondknadom gtete, sukladno | I . 59. Ust av

S pogtovanjem
Tuga Tarle
Povjerenica SDLSM pri MVPEHRU

| ESTI TKPRIMIEDBE Bratislava,¥ e | j a0l e 201
ESTI TKA
PROMAKNUTI M DI PLOMATSKI M SLUGBENI CI MA . TEMELJEM | S
UVJETA

I PRI MIEDBE U VEZI S POSTUPKOM PROMAKNUL

Pogtovane kol egice i kol ege,
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Na intraet straniciMVPEla 3. vel jale 2010. godine objavljen |

godine postavljeni u prvo diplomatsko zvanje ili
| estitamoi mai modl ag-apridVPEBUk&0S $Vim ostalim djelatnicima Ministarstva
vanjskih poslova i europskih integracija koji s u

diplomatski status.

Linjenica je da bez odldulungong @da sSgmpisSoNomgknutitadietatoikaa nj a
[ postavljenih u prva diplomatska zvanja ulini d
razvijene demokracije svijeta to se ne bi moglo tako skoro ostVritid s j el amo v aetuprddh | e
pune dvije i pol godine zadnji put objavljena lista promaknutih djelatnika.

Ov aj "novi ' korak | elnigtva Ministarstva trebao
sl ughbi vanj ski h posilpokazati svepotikojhrvatskoj jgvaostiokdko je MYy REI
transparentno u svojim pgosneupoigma. Meldatlierk,a ind tsimm
profesional an i korekt-an spdams dielatgi ka NWMVPEI i
pogtivanje izakpowiveddbtii ppstupka promicanja u vVvigdg
mogul nosti karijernog napretka.

Dakle, jog uvijek nam nije poznat sastav Povjeren
se dodjeljuju zvanjapiempjremkbpedjel avinihcid.anBr ob]j
MVPEI-a najrjelitiji je dokaz -ak@epreliaz it jednog ekstrernags drpigd. S t U |
Nakon dugotrajne ogluhe administracije ts,adnedpnede
drugalije protumaliti nego kao jog jedan (novi) p
U Priopienju se istile da je procedura pogtovana
bil o potrebno nadagpoaapiaazuantjivo dkjaMVPEI ebavezampostupati sukladno
Ustavu RH i drugim pozitivnim propisima Republ i
gl asnogovorni ka, samo sebe wuvjeriti da je ovaj
pri hvelewmpodastiranja |vrstih dokaza.

Zato je potrebno podsjetiti na slijedele.

Pozivom na ||, 8 4. Kol ektivnog ugovora za dr g
pravu na pristup informacijama t e |smo pisthel ministruZ a k o n
Gordanu Jandrokoviiu sa zahtjevom-glat cowbg amjie s & cs tru
je sam ministar izjavioldakoei hbogeliaoagh'jpromaknas
dana u ned1ij o] l adi ci

Na samom pol et ku procesa rada na kandi daci j
obavijestila je diskretno!, telefonskimaputagmebkin
da predloge kandNa ait et erav goeSDiSdanprdediraifim nam j e da
za djelatnike na mandati ma' jer da oni '"ne mogu b
Ministarstva.Po gt o smo im ukazal. na netolnu interpreta
MVPEIla u kojem vel odavna nema takvoga uvjeta (Pra\
naknadno su Dbil/ pilaznanpriedfabawj eDpf Kbhaknul a za

U sustavu MVPERv el i na promaknul a uanjavsu iganrednagt o ma tasnb a
dokazuje nepostojanje volLenja kvalitetne kadrovsk
prostor za kadrovsko manipuliranje, nepoti zan, k|
brojuprevadavaj u postavljenja u prvo diplomatsko zvan
derogiranja prava starijih i i skusnijih diplomat s
ovako veliKki broj "pol epmiokmaknludlge poel pgoemk h ip>d

Na zahtjev SDLSMa , sastav Povjerenstva kao i kriteri]
objavljeni pa nije poznato da | i Su primjenjivan
broja emriendldojgel at ni ka Kkoj i ni su dobilii promaknul e
(godine radnog staga u MVPEI, strulnost, rezultat
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Kamo vodi takva politika kadroviranja? Da li je dopustivo dansaterijalna pitanja jednog
privilegiranog broja djelatnika stavljaju iznad
kvaliteti sl ugbe vamnj sskiuhy bpuo sull cavzae? plosjteodvirnecme nioz, d
koji bez ikakvog prethodnog diplomatskog iskustva redovito dobivaju visoka diplomatska zvanja.

Gtovige, posljednjim "internim naputkom' 0 Oobavez
koj i se odl uli prijaviti na i natgenrjnei nneagtajteilvanje fpoorj
nepotizam i klijentalizam). Vel na prvom koraku (|
protekcija '"simpatilnih' [ di skriminacija 'nepoge
nele poglpotiZébe slugbe u MVPEI se bez reda i pr
uhljebiti, a navedenim internim naputkom se sada
el iminirati, | i me i m se s pajednake wjetd)zm prafesionalni kasijgrd r a n |
razvo;j.

Pitamo | el mi gu vkoojMVWP Etlo zakonskom aktu su nagl:. u
spram jednog broja svojih djelatnika? To |jlkmeneodr
garantira jednakost sviju pred Ustavom i zakonima.

Stoga, od ministra Gordana Jandrokovilia odlulno
Tr agi mo dasa kadntemim stranicama MVP&Etetrogradno objavi odluka o osnivanju Posjetva

Za provedbu internog natj el aj a, nj egov sastav (
Povjerenstva. S obzirom da je od 279 pristiglih z

predlogilo promaknui mozabri@&2| oferjoemaza, odbiajganj e
imaju pravo ha punu informaciju i to:

1. Ime i prezime svih predlogenih djelatnika

2. Godina zapogljavanja u MVPEI RH i popis obavlj
3. Datum zadnjeg i prethodnih promakh a ( do c a. 10 godina wunatrag)

4 . Pol ogeni potrebni i spi ti (strulni, savjetnilKki
5. Radno iskustvo/slugba u DM/ KU

6 . Pravomoine radne ocjene u proteklom razdobl ju

Tragi mo od Vas gospodine ministre daekamebdgpwoann
praksu spram djelatnika Ministarstva te da nei z«¢

poslova te ukinete diskriminirajuli i nterni napu
prije podnodgerijea npomwade el a | za raspored djelatnik
Na kraju, bez namjere da pokvarimo dobro raspol of¢
uvj ete napokon postavljeni u prvo il i ceSDLSNeapki nut i
MVPEI-u i u svoje osobno ime ¢gelim im jog jedanput
jasnu poruku svima da se naga borba za kvalitetnu

Tuga Tarle
Povjerenica SDLEN-a pri MVPE}a
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KLASA: 080-04/10-01/60
URBROIJ: 521-T-02-10-01
Zagreb, 12. veljace 2010. godine

Republika Hrvatska

Sindikat drzavnih i lokalnih sluZbenika i namjestenika

Podruznica pri Ministarstvu vanjskih poslova i earopskih integracija
Gda Tuga Tarle, povjerenica SDLSN pri MVPEI-u

Predmet: Primjedbe u vezi s postupkom promaknuca
- odgovor, daje se

Postovana gospodo Tarle,

U vezi Vaseg dopisa pod naslovom ,Cestitka promaknutim diplomatskim sluzbenicima
temeljem ispunjenih zakonskih uvjeta i primjedbe u vezi s postupkom promaknuca®, od dana
7. veljaée 2010. g., koji ste nam dostavili na znanje, a kojim nas, izmedu ostalog, pozivate da
objavimo popis svih sluzbenika koji su predloZeni za postavljenje/promaknuce u diplomatsko
zvanje, traze¢i pritom sve relevantne podatke o navedenim sluZbenicima do ,.ca. 10 godina
unatrag®, ukazujemo Vam na nekoliko vaznih &injenica o VaSem pravu na pristup
informacijama na koje se uobicajeno pozivate.

Medutim, ponajprije odbacujemo svaku insinuaciju da su aktivnosti podruZnice Sindikata
zasluZne za transparentnost oko promaknuca. Odluka o objavljivanju donesena je od samog
pocetka, te niti jedan dopis niti kako Vi kaZete ,intervencije“, u nekim slucajevima,
svakodnevno nazivanje Odjela za ljudske resurse, nije pridnonijelo niti jednoj fazi procedure
oko promaknuca, a pogotov ne odluci o objavljivanju imena promaknutih odnosno
postavljenih u prvo zvanje. O dijelu Vaseg dopisa u kojem pitate: ,,Iz kojih razloga je ta lista
stajala vise od mjesec dana u necijoj ladici?”, izvjeScujemo Vas kako citirano ne odgovara
istini. Popis sluzbenika, koji su postavljeni u diplomatsko zvanje ili promaknuti u vise
diplomatsko zvanje, objavljen je na intranet stranicama Ministarstva, neposredno po otpremi
Odluka o postavljenju/promaknucu sluzbenicima. Takoder, 1 popisi sluzbenika koji se,
putem internog natjecaja, rasporeduju na rad u DM/KU RH u inozemstvu, pravovremeno se
objavijuju na intranet stranicama Ministarstva.

Nadalje, ¢vrsto stojimo pri stavu da je cijela procedura bila transparentna i jasna. Svi, ali svi,
rukovoditelji bili su obavijesteni, a u priopcenju jasno stoji koji su bili ¢lanovi povjerenstva.
Javno obljavljivati imena ljudi nije potrebno, a nitt zakonom dopusteno. Isticanje da se
postupalo u skladu s pozitivnim propisima logi¢na je reakcija na upomo i nekorektno
predbacivanje 1 insinuacije pojedinih ¢lanova Sindikata da u MVPEI-ju vlada , korupcija,
nepotizam, klijentelizam 1 protuzakonite radnje”. Takve neutemeljene optuzbe najodlucnije
odbacujemo.
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