
Ministarstvo obrane, koje zastupa ministar Berislav Rondevic,

i

Trgovadko dru5tvo "Pleter - usluge" d.o.o., koje zastupa direktor Denis Skubic,

uz suglasnost Sindikata djelatnika u vojsci i  drZavnim sluZbama i Sindikata
drZavnih i  lokalnih sluZbenika i  namjeitenika Republike Hrvatske

sklopi l i  su dana 2007.

SPORAZUM
O PREUZIMANJU DJELATNIKA

OPCE ODREDBE

e lanak  1 .

Ovim Sporazumom strane
Odluke Vlade Republike Hrvatske
d.o.o., Klasa'. 432-02105-021104,
svezi s preuzimanjem djelatnika.

utvrduju medusobna prava i obveze u provedbi
o osnivanju trgovadkog dru5tva "Pleter - usluge"
Urbroj :  5030109-05-1, od 14. prosinca 2005.,  u

e lanak 2.

Trgovacko dru5tvo "Pleter usluge" d.o.o. (u dal jnjem tekstu DruStvo)
preuzima od Ministarstva obrane obavljanje trgovackih, ugostiteljskih, hotelijerskih i
drugih usluZnih djelatnosti  u skladu s registr iranim djelatnostima trgova6kog dru5tva,
djelatnike koj i  su radi l i  na t im poslovima, sredstva za rad, opremu, trgovadku robu,
pismohranu i  drugu dokumentaci ju neophodnu za nesmetan nastavak obavl janja
preuzetih djelatnosti u trgovadkom dru5tvu.



PREUZIMANJE DJELATNIKA

elanak 3.

DrZavni sluZbenici i namje5tenici koje preuzima Dru5tvo sklopit ce ugovore o
radu u Dru5tvu s danom preuzimanja pojedinih poslova i prostora za rad, a po
ispunjenju sl i jedecih uvjeta:

sklapanje ugovora o kori5tenju prostora za rad, opreme i sredstava za rad
preuzimanje prostora za rad sa cjelokupnom tehnickom i tehnolo5kom
dokumentacijom i atestima i certifikatima kojima se utvrduje da prostori za
rad i sredstva za rad udovoljavaju tehnickim, zdravstvenim, ekolo5kim,
sigurnosnim i drugim uvjetrma propisanim za obavl janje djelatnosti ,  u skladu
sa Zakonom o trgovackim dru5tvimaiZakonom o ugostiteljskoj djelatnosti;
sklapanje ugovora o pruZanju usluga.

e lanak 4.

Dru5tvo se obvezuje preuzeti drZavne sluZbenike i namje5tenike rasporedene
u SluZbu za gospodarenje nekretninama i drZavne sluZbenike i  namjeStenike
rasporedene u ustrojstvene jedinice OruZanih snaga Republike Hrvatske na poslove
koje preuzima Dru5tvo.

DrZavnim sluZbenicima i namje5tenicima koji pristanu na prelazak u Dru5tvo
prestaje drZavna sluZba na temelju pisanoga sporazuma uz uvjet sklapanja ugovora
o radu s Dru5tvom.

dlanak 5.

Dru5tvo je obvezno drZavnom sluZbeniku odnosno namje5teniku ponudit i
ugovor o radu na neodredeno vrijeme za radno mjesto i poslove u skladu s osobnom
strudnom spremom i zanimanjem, koji ce u pravilu odgovarati poslovima koje je
prethodno obavl jao.

lznimno, ako drZavni sluZbenik odnosno namje5tenik ne zadovoljava
propisane uvjete za obavljanje poslova koje je do prelaska u Dru5tvo obavljao,
Dru5tvo se obvezuje ponuditi mu ugovor o radu na neodredeno vrijeme za poslove
niZe strudne spreme il i za poslove druge vrste za koje ispunjava uvjete, uz
odgovarajucu placu novog radnog mjesta.

Dru5tvo moZe drZavnom sluZbeniku odnosno namjeSteniku rasporedenom na
voditeljsko radno mjesto il i radno mjesto u upravnom dijelu SluZbe za gospodarenje
nekretninama ponuditi ugovor o radu na neodredeno vrijeme za poslove druge vrste
za kole ispunjava uvjete, u skladu s osobnom strudnom spremom i zanimanjem , uz
odgovarajucu placu novog radnog mjesta.



e lanak 6.

DrZavni sluZbenici i  namje5tenici iz SluZbe za gospodarenje nekretninama koj i
ne pristanu na prelazak u Dru5tvo rasporedit ce se u roku od 60 dana na slobodna
radna mjesta za koja ispunjavaju uvjete u Ministarstvu obrane il i OruZanim snagama
Republike Hrvatske.

Rok za rasporedivanje iz stavka 1 . ovoga clanka pocinje teci od dana
ispunjenja uvjeta iz clanka 3. ovoga Sporazuma za svaku pojedinu organizacijsku
cjel inu ipisane ponude za sklapanje ugovora o radu s Dru5tvom.

e lanak 7.

DrZavni sluZbenik rasporeden u SluZbu za gospodarenje nekretninama koj i  ne
pristane na prelazak u Dru5tvo rasporedit ce se u roku od 30 dana na slobodno
radno mjesto za kole ispunjava uvjete u Ministarstvu obrane.

DrZavni sluZbenik iz stavka 1. ovoga dlanka koj i  ne bude rasporeden u
navedenom roku u Ministarstvu obrane, u daljnjem roku od 30 dana rasporedit ce se
na odgovarajuce slobodno ustrojbeno mjesto u OruZanim snagama Republike
H rvatske.

DrZavni sluZbenik koji u roku od 60 dana ne bude rasporeden stavlja se na
raspolaganje Vladi Republike Hrvatske.

U slucaju prestanka sluZbe nakon isteka roka raspolaganja drZavni sluZbenik
ima pravo na koriStenje tranzicijskog programa zbrinjavanja izdvojenog osoblja
(SPECTRA)

e lanak 8.

Namje5tenik rasporeden u SluZbu za gospodarenje nekretninama koji ne
pristane na prelazak u Dru5tvo u roku od 30 dana rasporediti ce se na slobodno
radno mjesto zakoje ispunjava uvjete u Ministarstvu obrane.

Namje5tenik iz stavka 1. ovoga clanka koji u navedenom roku ne bude
rasporeden u Ministarstvu obrane, u daljnjem roku od 30 dana rasporedit ce se na
odgovarajuce ustrojbeno mjesto u OruZanim snagama Republike Hrvatske.

Namje5teniku koji u roku od 60 dana ne bude rasporeden prestat ce sluZba u
skladu s opcim propisima o radu uz pravo na kori5tenje tranzicijskog programa
zbrinjavanja izdvojenog osoblja (SPECTRA).

e lanak 9.

DrZavni sluZbenik i  namje5tenik rasporeden u OruZanim snagama Republike
Hrvatske na poslove koje preuzima Dru5tvo koji ne pristane na prelazak u Dru5tvo
stavit ce se na raspolaganje od dana ispunjenja uvjetaiz clanka 3. ovoga Sporazuma
za svaku pojedinu organizaci jsku cjel inu i  pisane ponude za sklapanje ugovora o
radu s Dru5tvom.

DrZavnom sluZbeniku i  namje5teniku iz stavka 1. ovoga clanka, koj i  u roku
odredenom u rje5enju o raspolaganju ne bude rasporeden na odgovarajucu duZnost
u OruZanim snagama, prestat ce sluZba u skladu sa Zakonom o sluZbi u OruZanim
snagama Republike Hrvatske uz pravo na koriStenje tranzicijskog programa
zbrinjavanja izdvojenog osoblja (SPECTRA).



e lanak  10 .

Svi drZavni sluZbenici i namje5tenici iz clanka 4. stavka 1. ovoga Sporazuma
koji ne pristanu na prelazak u Dru5tvo i budu stavljeni na raspolaganje, istekom roka
raspolaganja ostvaruju pravo na otpremninu za prestanak drlavne sluZbe u skladu s
odlukom ministra obrane.

e  l anak  11 .

Na temelju posebnih pojedinacnih sporazuma Ministarstvo obrane ce
omogucit i  prelazak u Dru5tvo djelatnim vojnim osobama idrugim drZavnim
sluZbenicima i namje5tenicima Ministarstva obrane koji su neophodni za poslovanje
Dru5tva uz prestanak drZavne odnosno djelatne vojne sluZbe.

e lanak 12.

Dru5tvo se obvezuje svim djelatnicima koji su preuzeti u skladu s odredbama
ovoga Sporazuma dvije godine od zasnivanja radnog odnosa isplacivati placu idruga
prava iz radnog odnosa u skladu s odredbama Kolektivnog ugovora za drZavne
sluZbenike i namje5tenike (,,Narodne novine" broj 92104, 141104 a 150104) itemeljem
njega zakljucentm sporazumima u svezi s ostvarivanjem tih prava, najmanje u iznosu
koji je pojedini djelatnik ostvarivao u Ministarstvu obrane.

Dru5tvo se obvezuje u roku od godine dana zapoceti pregovore sa sindikatom
radi zakljucivanja kolektivnog ugovora na razini Dru5tva.

e lanak 13.

Dru5tvo se obvezuje da ce djelatnicima koji su preuzeti u skladu s odredbama
ovoga Sporazuma prilikom utvrdivanja prava koja ovise o trajanju radnog odnosa s
Dru5tvom, kao vrijeme koje su proveli u neprekidnom radnom odnosu s Dru5tvom
radunati ivri jeme koje su prethodno proveli u neprekidnom radnom odnosu s
Ministarstvom obrane, odnosno u sluZbi u drugom drZavnom ti jelu.

e  lanak 14.

Dru5tvo se obvezuje da dvije godine od zasnivanja radnog odnosa preuzetim
djelatnicima nece otkazivati ugovor o radu iz poslovno uvjetovanih razloga.

lznimno, Dru5tvo moZe otkazati ugovor o radu kao posljedicu preustroja u
Mrnistarstvu obrane i OruZanim snagama Republike Hrvatske.

U slucaju iz stavka 2. ovog clanka radnicima Dru5tva kojima se otkazuje
ugovor o radu Dru5tvo ce isplatit i  otpremninu u visini utvrdenoj odlukom ministra
obrane za drZavne sluZbenike i namje5tenike.

Ministarstvo obrane ce Dru5tvu naknaditi sredstva za isplatu otpremnine iz
stavka 3. ovog clanka.



ZAVRSNE ODREDBE

e lanak 15.

Sindikati ce s odredbama ovoga Sporazuma pravovremeno upoznati drZavne
sluZbenike t namje5tenike rasporedene u SluZbu za gospodarenje nekretninama i
drZavne sluZbenike inamje5tenike rasporedene u ustrojstvene jedinice OruZanih
snaga Republike Hrvatske na poslove koje preuzima Dru5tvo.

Ovaj Sporazum sastavljen je u 6 primjeraka, po dva primjerka za svaku
sporazumnu stranu te po jedan primjerak za Sindikat djelatnika u vojsci i  drZavnim
sluZbama i Sindikat drZavnih i lokalnih sluZbenika i namjeStenika Republike Hrvatske.

Clanak 18 .

Ovaj Sporazum stupa na snagu danom potpisa sporazumnih strana.

Sve nejasnoce u svezi s
sporazumno, a eventualni spor
Zagrebu.
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Suglasn i :

Za Sindikat djelatnika u vojsci
i  drZavnim s luZbama:

Predsjednik

adomir  Del ic

e lanak 16.

ovim Sporazumom strane potpisnice rje5avat ce
rjeSavat ce se pred stvarno nadleZnim sudom u

e lanak 17.

Za "Pleter - usluge" d.o.o.:

Direktor
/

Denis.Str{iUic

PtETEn' U$IUGI d,o,o'
za usluga

:  Z A G R E B ,  f e r i n i n a23
2

Za Sindikat drZavnih i  lokalnih
sluZbenika i  namje5tenika RH:
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Predsjednik


