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place zaposlenin u drzavnim
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Uvodnik

(SDLSN, 6. lipnja 2013.) Parafirani spora-
zum izmedu Vlade i dijela sindikata javnih i
drZavnih sluzbi ovih je dana podvrgnut kri-
tickoj analizi medija, javnosti i samih sindi-
kata, kako onih koji su ga isprovocirali, tako
i onih koji su oduvijek bili protiv ,odgode-
nog sindikalizma”.

Sporazum je u svojoj naravi pak relativno
jednostavan i sasvim sigurno daleko uZi od
zahtjeva koje su sindikati koji su bili u sporu
s Vladom postavili kao predmet pregovora
s Vladom.

UzZi je zato $to rjeSava, makar ne u potpu-
nosti, “samo” dva najvaznija sindikalna zah-
tjeva - ,povrat” oduzetog i odricanje od no-
vih smanjenja place u 2013. godini.

UZi je zato $to su sindikalni zahtjevi od
pocetka predstavljali mehanicki konstrukt i
sumu razlicitih i raznorodnih zahtjeva, koje
su sa sobom ,u miraz” donijeli sindikati
okupljeni u ,,ad hoc” urotnicku koaliciju, od
kojih se neki vec rjeSavaju na razini GSV-a
(Zakon o reprezentativnosti), a neki na razi-
ni granskih kolektivnih pregovora.

No, najvecu pomutnju izazvao je zahtjev
za povratom oduzetih prava i to iz nekoliko
razloga.

Prvi je taj Sto su jedni sindikati dogovorili
odricanje od isplate prava poput boZicnice i
regresa, dok drugi nisu, pa je Vlada njihovu
uskratu regulirala zakonom te bi stoga ,,po-
vrat” za ove prve znacio reviziju postojecih
dodataka kolektivnim ugovorima, dok bi za
druge predstavljao pravi¢an zahtjev jer im
je pravo oduzeto silom zakona.

Tredi i najvazniji je taj Sto clanstvo i (me-
dijska) javnost ne mogu jasno procijeniti u
kojem trenutku su sindikati pojmu ,povra-
ta" poceli pridavati znacenje reinstalacije
prava na razinu prije smanjenja, a ne i re-
troaktivni povrat razlike izmedu umanjenog

o SUKOD | sporazumijevanje

bit su sindikalizma

PisSe: SiniSa Kuhar

Sporazum je takav kakav

jest, a nedvojbeno je da

su njime, barem za 2013.
godinu sacluvani dodaci po
osnovi staZa, koji bi se,
ako je vjerovati obedanju
ministra Mrsida, ili
trebali transformirati u
koeficijente u novon
zakonu o pladama ili, u
sludaju da se o tome ne
postigne konsenzus soci-

jalnih partnera, ostati u

kolektivnim ugovorima

prava i prava u punom iznosu.

Ovoj kakofoniji sindikalnih zahtjeva nije
pomoglo ni nekorektno ustrajanje Vladine
strane na interpretaciji pojma ,povrata”
kao retroaktivnoj isplati razlike umanjenih
prava i u trenutku kada je bilo jasno da to
cak i sindikati koji su o umanjenim pravima
govorili kao o beskamatnoj pozajmici vise
ne traze.

Stoga, kada se usporede polazni ciljevi
koje su sindikati postavili ulazeci u sukob s
Vladom i ,,dobiveno” sporazumom, rezultat
nuzno izgleda ,mrsav”, iako on odgovara
temeljnim sindikalnim zahtjevima, ali ogo-
lienima ,do kosti”.

Na cinjenicu pak da su sindikati pristali na
to da se o vracanju visine koeficijenata ,sa-
mo"” pregovara, a ne i da se utvrdi tocan

trenutak kada ce do toga dodi automatiz-
mom, moZe se gledati u svjetlu toga da su
uvjeti za otvaranje pregovora ,odgodeni”
za blizu buduc¢nost od uvjeta koji bi trebali
biti ispunjeni za automatsko vracanje na
staru razinu, Sto znaci mogucnost da se pri-
je toga ugovori njihovo postupno poveca-
nje za npr. 1% godisnje, ali i opasnost da
pregovori nikad ne rezultiraju njihovim po-
vecanjem.

Dakle, sporazum je takav kakav jest, a ne-
dvojbeno je da su njime, barem za 2013.
godinu sacuvani dodaci po osnovi staza,
koji bi se, ako je vjerovati obecanju ministra
Mrsica, trebali transformirati u koeficijente
u novom zakonu o placama ili bi trebali os-
tati u kolektivnim ugovorima u slucaju da se
o tome ne postigne konsenzus socijalnih
partnera.

Sto se pak tice kvalifikacija da sporazum
predstavlja nepotreban ,futuristicki mani-
fest” ili ,,odgodeni sindikalizam", one su ne-
sindikalne i zlonamjerne jer su gotovo sva
prava u kolektivne ugovore unijeta kao
Lprazni” pojmovi, koji su tek u nekom slje-
decem kolektivnom ugovoru imali i financij-
ske efekte.

Takav je slucaj bio sa boZi¢nicom i regre-
som za koje je u prvom kolektivnhom ugovo-
ru za drzavne sluzbenike i namjestenike sta-
jalo da ce se isplatiti ako u proracunu bude
novaca, a za one koji se toga ne sjecaju tre-
ba dodati da ga nije bilo.

Jednaki ,,odgodeni sindikalizam” nalazi-
mo i u Cinjenici da i u vazecem kolektivnom
ugovoru za drzavne sluzbe egzistiraju prava
cija je isplata odgodena u njegovom dodat-
ku.

Zato rijeci poraz, kapitulacija, kao ni pob-
jeda sasvim vjerno ne opisuju ono Sto spo-
razum predstavlja.

Opaci¢: Ne placamo strane konzultante

(SLOBODNA DALMACIJA, 19. Lipnja 2013.) Sinisa Kuhar,
glavni tajnik Sindikata drzavnih sluzbenika i namjesStenika,
prozvao je Ministarstvo socijalne politike i mladih na cijem je
Celu Milanka Opaci¢, potpredsjednica Vlade, da je angaZira-

=

njem stranih konzultanata na poslovima iz djelokruga drzav-
nog tijela za porezne obveznike i drzavni proracun prekrsila
zakonske propise i nanijela Stetu drZavi.

On tvrdi kako je Ministarstvo angaziralo Denisa Petrovica,



konzultanta tvrtke Contrast Manage-
ment-Consulting za izradu ustroja poje-
dinih drzavnih tijela i rada Ministarstva
za 2013.

“Da je tako, svjedodCi i elektronic-
ka poruka sluZbenice kabineta ministri-
ce Milanke Opaci¢ u kojoj stoji: ‘Su-
kladno naputku Denisa Petrovic¢a pro-
sliedujem Vam prezentaciju i doku-
ment ‘Plan rada 2013." sa danasnjeg
sastanka. Petrovic¢ se zahvaljuje na Va-
Sem sudjelovanju i odvojenom vreme-
nu’. Medutim, ne umanjujuci uloZeni
trud i moguce bogato iskustvo Petrovi-
¢a u organizaciji javhog sektora, ne
mozemo ne primijetiti kako se angazi-
ranje stranih konzultanata na poslovi-
ma kosi sa Zakonom o drzavnim sluz-
benicima”, tvrdi Kuhar.

Zbog toga Sindikat od Upravne in-
spekcije trazi da, sukladno odredbi
¢lanka 20. Zakona o upravnoj inspekci-
ji, zabrani rad osobi ili osobama zatece-
nima “u obavljanju sluzbenickih poslo-
va iz djelokruga drZavnog tijela na te-
melju ugovora o djelu”, odnosno utvrdi
drugi ugovorni odnos na temelju kojeg
se U Ministarstvu socijalne politike i
mladih angaZiraju strani konzultanti na
poslovima iz djelokruga drzavnih sluz-
benika, cijenu takvih usluga, te odgo-
vornost sluZzbenih osoba koje su to
omogucile.

Medutim, Ministarstvo socijalne poli-
tike i mladih nam je u komentaru na
ove tvrdnje odgovorilo kako nikada ni-
je angaziralo tvrtku Contrast Manage-
ment-Consulting niti stranog konzul-
tanta.

“U ovom postupku nije doslo do krse-
nja sluzbenickih propisa kako to tvrdi
Sindikat niti je Denisu Petrovicu za sud-
jelovanje u ovom postupku isplacena bi-
lo kakva naknada. Istodobno, Ministar-
stvo socijalne politike i mladih provodi i
projekt reforme sustava socijalnih dava-
nja u vezi s kojim je Petrovi¢ imenovan
posebnim savjetnikom potpredsjednice
Vlade i ministrice socijalne politike i
mladih, ¢ime nije doslo do krsenja Zako-
na o drzavnim sluZbenicima u ovom
postupku. Kao posebnom savjetniku
Denisu Petrovicu isplacena je naknada u
iznosu od 15.000 kuna mjesecno za
razdoblje od cetiri mjeseca. Sukladno
Zakonu o Vladi Denisu Petrovicu odre-
dena je naknada iskljucivo za poslove
posebnog savjetnika na projektu refor-
me sustava socijalnih davanja”, navodi
se u odgovoru Ministarstva.

Frenki Lausic¢

Referendum, Strajk,

mirenje, sporazum

LIDER

Sindikati se osigurali od rezanja
VLADA O PLACAMA U UVJETIMA PADA BDP-a NE ZELI PREGOVARATI

Sindikati ipak nisu paralizirali drzavu jer
im se place i dodaci na staZ ove godine
nede dirati, a rast e bude li tri uzastopna

30 EDP uz u-:jrtdeﬁr.' g

a, nego pet -.]4:||:I|r|-3 Lzlred:
Zasto nema ‘reverzibilng’ matematik
nisa Kuhar, glavni tajnik Sindikata d
i lokalnih sluZbenika | namjestenika, ka
kako to sporazumom nije predvideno,
zato Sto sindikati nisu L': tome bili -premnl
nije rijesiti pr nhl:;r'r‘: F_J[_Juh_-]t a visine koe
nata i u preg ima za granske kole

a staZ radnicima s 201 vie godina staza,
odnosno daljnje smanjenje placa 5
Kuhar tvrdi da je pad ili rast koef -
ta kao instrument uskladivanja placa s
{ne)moguénostima proraduna nep
rigsenje jer zahtijeva p
broja parameatar:
podzakonskim aktima. I';uelc:llu bi bilo

BOP-a regulirati osnovicom za izracun pla-
ce, koja je jedinstveni parametar u javnim
id sluZbarma. SOLSN je jos 2008,
tijekom pregovora o zamrzava
predlagao takozvanu pli ;
bi pratila gospodarske prilike | automatski
regulirala ras njenje place, bez otva-
ranja pre jalne napetosti.
- Kad je Vlada je sa sindi-
katima drzavnih i ih sluZbi potpisala

j d kajih onaj za

uzastopna tromjes

posto’. Zasto Viada nije arev

ne znam - zakljucuje Kuhar, dodajudi da je

Vlada ta koja politiku placa ne Zeli rjesavati
dugorocno, nego stvari uvijek nastoji rjesa-
vati kratkoroénim | jednostranim
upitne zakonitosti (sindikati izmjene ure
o koeficijentima propituju pred Usta
nim sudom) u okviru svoga mandata,

Erama
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‘Nema pobijedenih
niti pobjednika

Vlada i sindikati drzavnih i javnih sluzbi potpisali su
Sporazum o promjeni visine placa zaposlenih u drzavnimi
javnim sluZbama, koji su predstavnici sindikata parafirali
prije tjedan danai time odustali od Strajka koji je, po
njihovim najavama, trebao paralizirati drzavu.Ministar

rada i mirovinskog sustava Mirando Mrsic i celnici 13
sindikata drzavnih i javnih sluzbi potpisali su sporazum
kojim se Vlada obvezala da ove godine nece smanjivati
place i dodatke na staz, te da e pregovarati o povecanju
koeficijenata nakon 5to Hrvatska u tri uzastopna kvartala
ostvari rast BDP-a, a proracunski deficit bude manjiod 3
posto.

Potpisali smo sporazum kojim osiguravamo socijalni mir
po pitanju plaéa u drzavnim i javnim sluzbama, te koji
jaméi da ée se pregovarati o povedanju placa kada situacija
u drzavi bude boljai kada cemo u prora€unu imati prostora
zato, izjavio je ministar Mrsic.

Nakon ovog sporazuma “nema pobijedenih niti
pobjednika”, a potpisala ga je vecina sindikata drzavnih
i javnih sluzbi, istaknuo je Mrsic.Celnici €etiriju sindikata
- lije€nika, znanosti, HZZO-a, te sindikat Preporod, kojiga
nisu potpisali, mogu mu se naknadno pridruZiti, porucio
je Mrsic. Nakon ovog sporazuma “nema pobijedenih niti
pobjednika”, a potpisala ga je vetina sindikata drzavnihi

javnih sluzbi, istaknuo je Mrsic. zp.

sSporazum

Glas Slavonije

Nista od Strajka, matura ide: Mirovni pa
y @ r 4

Povecanje placa

pokrene gospoc¢

ZAGREB - Strajk dijela sin-
dikata javnih i drZavnih sluzbi i
sluzbeno je otkazan. DrZavna
matura normalno ¢e se pro-
voditi, ba§ kao i zadnji dani
nastave. Da sindikati traZe ¢as-
nu odstupnicu, jasno je bilo
prije nekoliko dana, a iskris-
taliziralo se u ponedjeljak na-
kon §to je mirenje dviju strana
propalo, ali su sindikati po-
slijepodne nastavili razgovore s
predstavnicima Vlade, prespa-
vali no¢ da bi u utorak postigli
dogovor. Dio reprezentativnih
sindikata javnih 1 drZavnih
sluzbi s Mirandom Mrsi¢em,
ministrom rada i mirovinskog
sustava parafirao je Sporazum
o promjeni visine placée za-
poslenih u drZzavnim i javnim
sluzbama. Vlada se obvezala
da u ovoj godini nee sma-
njivati razinu placa i dodataka
na plaéu po osnovi radnog
staza. Osim toga, obvezala se
da ée sa sindikatima otvoriti
pregovore o uvecanju koefi-

Sporazum je parafiralo 10 od 17 trenutacno reprezentativnih sindikata

“ BRANIMIR
MIHALINEC
predsjednik Nezavisnog sindikata

zaposleni u srednjim Skolama

- Parafirali smo sporazum koji
nam jamé¢i da ove godine ne-
ce biti smanjenja place i nece
biti smanjivanja dodataka na
staz koji su u kolektivhom
ugovoru na staz. Dogovorili
smo i nacin na koji cemo pre-
govarati o povratku koefici-
jenata, Uzeli smo u obazir si-
tuaciju da o tome pregova-
ramo kada u zemlji bude bo-
lje, jer bi samo nerazumni lju-
di trazili da se povecaju place
kada zemlja grca u dugovima
i gubitcima i kada pada BDP,
ustvrdio je Branimir Mihali-
nec, predsjednik Nezavisnog
sindikata zaposlenih u sred-
njim skolama.




kt sindikata i Vlade

| kad se
larstvo

cijenata sloZenosti poslova za
obracun placa "kada podaci
Drzavnog zavoda za statistiku
ukaZu na pozitivan rast BDP-a
(stanje cijene u cijenama pre-
thodne godine prema rasho-
dnoj metodi) u tri uzastopna
tromjesecja i deficit drzavnog
proracuna manji od tri po-
sto”.

Sporazum se, kako stoji u do-
kumentu, sklapa na razdoblje
od pet godina, a stupit ée na
snagu potpisom vedine sindi-
kata zastupljenih u pregova-
rac¢kim odborima. Vlada je us-
trajala na zahtjevu da se spo-
razum dogovara sa svim re-
prezentativnim sindikatima u
javnim i drzavnim sluzbama, a
ne samo s 11 sindikata koji su s
njom bili u sporu. Sindikati
koji su najavili $trajk odbijali
su mogucnost razgovora Sa
svojim kolegama koji s Vladom
nisu u sporu. Cinjenica da su u
ponedjeljak poslijepodne ipak
sjeli s mjima za stol samo je
potvrdila kako dio sindikata
traZe Castan uzmak. Sporazum
je, medutim, juCer parafiralo
10 od 17 reprezentativnih sin-
dikata u drzavnim i javnim
sluzbama. Taj broj uskoro bi
trebao pasti na 13. Naime, u
drzavnim sluzbama provodi se
postupak utvrdivanja repre-
zentativnosti sindikata, a Cini
se da ¢e kriterije zadovoljiti tri
od sedam sindikata drzavnih
sluzbi koliko ih je do sada
sudjelovalo u pregovorima.
Sindikati koji nisu bili u sporu
s Vladom takav dokument ne-
de parafirati, odnosno potpi-
sati dok ne konzultiraju svoja
tijela. G.Gali¢ m

STRAJKA NEGE BITI

Parafiran Sporazum o promjeni
visine pla¢e zaposlenin u drzavnim

| javnim sluzbama

ZAGREB, 4. lipnja 2013. (Hina) - Vlada i 11 sindikata javnih i drzavnih sluzbi postigli su
danas dogovor u vezi sindikalnih zahtjeva za povecanjem placa javnih i drzavnih sluzbe-
nika, tako da nece biti Strajka kojim su sindikati prijetili da ce blokirati drzavu.

Nakon jutrosnjeg kruga pregovora, ministar znanosti obrazovanja i sporta Zeljko Jovano-
vi¢€ izasao je pred novinare i porucio maturantima “da ne budu nervozni jer ce sutra biti ma-
ture”. Vlada je postigla sporazum sa sindikatima koji su trazili da im se vrati 3 posto bru-
to place kada se u zemlji ostvari odredeni gospodarski rast, a pojedinosti sporazuma ce bi-

ti uskoro objavljene.

BEZ KOMPROMISA Propalo mirenje Vlade i sindikata javnih 1 drZzavnih shuzhbi

Sindikati: Strajk od sutra
Viada: Place ce rasti uz BDP

| Vlada nudi vece place tek

kada se ekonomija vrati
na razinu iz 2009, godine,
odnosno popravi za 12
milijardi kuna

Romana Kovadevit, Marina
Sumjerga/viM

Mirenje izmedu Vlade i
sindikata javnih i drzavnih
sluzbi propualo je pa sutra
poéinje Strajk. U srijedu, 5.
lipmja, #trajk poéinicu srod-
njim fkolama, tijelima dr-
ZAVDe uprave i ustanovama
w kulburi. Strajksju Glanovi
MNezavisnog sindikata zapo
slenih u srednjim Skolama
i Bindikata drzavnih i lo-
kalnih sluZbenika i namje-
Stenika te Sindikata zapo-
slenth u kulturi. U éetvriak

se pridruzuju Sindikat hr-
vatskih ucitelja, Nezavisni
sindikat znanosti 1 visokog
obrasovanja i zaposlenici
u Zuvodu zai mirovinsko
oziguranje, a u petak medi-
cinske sestre i fehniéari iz
strukownog sindikata.

Ispod dostojanstva

Vlada i sindikati ne mogu se
dogovoriti o tomu kada e
se povecavati plade. TT Wini-
starstvu radai mirovinskog
sustava objadnjavaju da su
vhedali da se plade nede
smanjivati u 2013, a da se
primanja javnih i drzavmih
sluzbenika mogu vratiti
na staro tek kad za to bu-
de novea. Predlozili su da
plade automalski narastu

tri posto kad se BDP po

stalnim cijenama s referen-
tnom 2005, vrati na razinu iz
2009.. a po tim je cijenama
tada lsnosio 279.3 milijarde
kuna, oko 11,9 milijardi vise
nego lanjski BDE pa bi tre-
bao rast od oko éetiri posto
BIP-ada se ispuni taj uvjet.
Takva je porada nepribvat-
ljiva i  ispod dostojanstva®,
kafu sindileati

Vlada Zeli trajno smuanji-
ti place - istide Vilim Ribic
tyrdedi da s¢ Vlada ne fcli
obvezall na vracanje i1i po-
st nE plade u odredenom

U srijedu Strajkajuu
srednjim Skolama,
u petak medicinske

sestre

trenutku rasta BDP-a, ved
samo sporazum po kojem
¢e 5¢ 0 Vracanju razgovara-
1l kad BDP bude rastao. U
Ministarsivu objasnjavaju
da su sindikati Lrazili rast
placde nakon rasta BDP-a
od 1 posto na medugodis
njoj razini.

Dvostruka Steta

Trazili smo da se odgodi dr-
Zavma matura, ako je probuaju
provestl, bit éc odgoverni za
dvostruku Setw moral de ju
poristill & tu su i trofkovi po-
niwvnop Hskangs testova - upo-
7orio je Branimir Mihaslinee, Sef
sredrjnSkolslng sindikata. Rad-
na je obveza, kKafe, mognéa
sarnd v rat I rakno] opasnostl
ili ko je proplasi predsjednik
Josipovie.
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Od srijede Strajkovi,
zatrazena odgoda mature

| g Hratika (HRT, 3. lipnja 2013.) Predstavnici Vlade i jedanaest sindikata jav-
m radicbalevingo 0. . . i e . L. . v . N
nih i drzavnih sluZbi nisu postigli dogovor ni na danasnjem, posljed-
njem krugu pregovora u postupku mirenja. Sindikati su najavili opdi Strajk u srijedu.

Ministar rada i mirovinskog sustava Mirando Mrsi¢ svejedno je pozvao sve sin-
dikate na potpisivanje sporazuma o ocuvanju radnih mjesta i materijalnog poloZa-
ja radnika u drZavnim i javnim sluzbama kojim bi se trebala dogovoriti dinamika i
nacin povecanja placa kada u drZavi bude bolje. Ustvrdio je da dogovor nije pos-
tignut iako se Vlada obvezala da ce smanjenje koeficijenata od 3% uzeti u obzir
u sporazumu o ocuvanju radnih mjesta i materijalnog poloZaja gdje bi se trebalo
dogovoriti povecanje osnovice kada BDP u drzavi pocne rasti. Ponovio je da blo-
kade sustava i drzave u slucaju Strajka nece biti.

Mrsic je pozvao sve sindikate koji su potpisali kolektivne ugovore, i one koji su
sporu s Vladom i one koji nisu, da u 14 sati dodu na potpisivanje tog sporazuma
u Ministarstvo rada i mirovinskog sustava. Predstavnici svih sindikata drZzavnih i
javnih sluzbi i Vlade nisu potpisali sporazum o ocuvanju materijalnih prava, a nji-
hov novi sastanak najavljen je za sutra ujutro.

Ponovio je da Vlada nece kupovati socijalni mir, nece se zaduZivati za isplatu pla-
ca te naglasio kako Zeli potpisati sporazum koji je ostvariv za jednu i drugu stra-
nu. Mrsic se nada da Strajka nece biti, nego ce se ipak sjesti za stol. Ovo je kom-
promisan prijedlog, kazao je Mrsi¢ koji smatra da ce biti dosta sindikata koji ce
pristati na ovakav sporazum.

Vlada je predlozila sporazum o promijeni visine placa zaposlenih u drzavnim i jav-
nim sluzbama kojim se tocno definira vrijeme kada ce se povecati place. Vlada
predlaZe da to bude u trenutku kada se ukupni bruto domacdi proizvod vrati na ra-
zinu iz 2009., dakle u vrijeme kada je pocela kriza, jer to osigurava da ima sredsta-
va za isplatu povecanja placa od 3% i osigurava da se taj sporazum moZe ostva-
riti, kazao je nakon poslijepodnevnog sastanka ministar Mrsic.

Glavni kamen spoticanja je to Sto mi traZimo da nema trajnog smanjivanja pra-
va, a Vlada hoce ljudima trajno smanijiti prava. To je u pozadini svih ispraznih pri-
¢a koje slusamo od ministra Mrsica, izjavio je na konferenciji za novinare predsjed-
nik Matice hrvatskih sindikata Vilim Ribi¢. Dodao je kako u ovakvim situacijama
uvijek stradaju trece osobe, to jest gradani, te naglasio kako se ni samim sindika-
listima ne ide u Strajk. Kritizirao je odnos premijera i ministara. Ne tice se sultana
nista $to mu aga radi, osim da ga aga slusa bespogovorno i placa porez, rekao je.

Predsjednik Nezavisnog sindikata zaposlenih u srednjim Skolama Hrvatske Bra-
nimir Mihalinec najavio je veliki $trajk.” Strajkat ce se danima, do ispunjenja zahtje-
va pa, ako treba, i cijelo ljeto”, kazao je.

Prvi ce Strajkati dva najveca sindikata: Sindikat drZavnih i lokalnih sluZbenika i
namjestenika Hrvatske i Nezavisni sindikat zaposlenih u srednjim skolama Hrvat-
ske, koji je zbog toga zatraZio i odgodu mature. Iz tog sindikata nadleZne u sred-
njim Skolama obavijestili su 0 neuspjehu pregovora i pocetku Strajka, a Nacional-
nom centru za vanjsko vrednovanje obrazovanja porudili su kako u vrijeme Straj-
ka nece obavljati poslove mature te zatraZili da u vrijeme Strajka odgodi sve pos-
love oko matura sve do zavr3etka Strajka.

Mihalinec je upozorio je da ce, ako ucine suprotno i pokusaju provesti maturu u
nekim skolama, biti odgovorni za svu Stetu koja nastane, a koja, istaknuo je, nece
biti samo materijalna vec ce ici i na Stetu maturanata kojima ce ispiti biti ponisteni.

Strajku ce se u iducim dana prikljucivati i drugi sindikati, u srijedu i Hrvatski sin-
dikat djelatnika u kulturi, a u etvrtak Sindikat osnovnih Skola, Nezavisni sindikat
znanosti i visokog obrazovanja i Zavod za mirovinsko osiguranje. U petak ce u
Strajk uci Hrvatski strukovni sindikat medicinskih sestara, a Strajk ce se nastaviti do
ispunjenja zahtjeva.

Mihalinec je istaknuo da ce sindikati danas uputiti poziv svim sindikatima u zem-
lji da ih podupru i sudjeluju kroz oblik Strajka solidarnosti, u koji se mogu ukljuci-
ti tek tredi dan.

NASTAVAK U PONEDJELJAK

NI nakon Cetver
sindikati 1 Vlada

ﬂf (RTL, 1. lipnja 2013.) Predstavnici Vla-
v dei 11 sindikata javnih i drZzavnih sluz-
'j§ bi ni danas nisu uspjeli postici dogovor
Ef u postupku mirenja kako ne bi doslo
Ll do 3trajka sindikata u srijedu, pa ce se
pregovori nastaviti u ponedjeljak, 3. lipnja.

Ministar rada i mirovinskog sustava Miran-
do Mrsi¢ je nakon cetverosatnih pregovora
izjavio kako je glavni prijepor izmedu Banskih
dvora i sindikata u tome 3to Vlada ne moze
pristati na sporazum koji zahtijevaju sindikati,
a kojim bi se Vlade morala obvezati da ce po-
vecati koeficijente za javne i drzavne sluzbe
kada situacija u zemlji bude bolja.

“Vlada je rekla da ce to biti kada u zemlji
bude bolje, ali se ne Zelimo obvezati spora-
zumom za koji znamo da ¢emo vrlo tesko
sprovesti. To je glavna prijeporna tocka”,
ustvrdio je Mrsic.

Napomenuo je da je Vlada nacin na koji
bi se povecali koeficijenti nastojala provesti
kroz sporazum o poboljSanju materijalnog i
pravnog statusa u drZavnim i javnim sluzba-
ma, na Sto, istaknuo je, sindikati ne pristaju
jer ne Zele da u tim pregovorima sudjeluju i
sindikati koji nisu u sporu s Vladom.

(SLOBODNA DALMACIJA, 31. svibnja
2013.) U postupku mirenja izmedu Vlade i
sindikata javnih i drzavnih sluzbi danas nije
postignut sporazum. Sutra se nastavljaju
pregovori. Ukoliko ne dode do sporazuma,
slijedi Strajk 5. lipnja.

- Neke stvari su dogovorene, a neke su
stvari jos uvijek na stolu i sutra cekamo novi
odgovor sindikata, izjavio je u Dnevniku
HTV-a ministar rada i mirovinskog susta-
va Mirando Mrsic.

- Nadam se, da ce razum prevladati te da
¢e sporazum sa sindikatima biti potpisan.
Vlada je rekla da nece otpustati, ali ne moz-
emo vratiti ono Sto nemamo, rekao je Mrsic.

Nakon zbrke s podjelom pogresnog ma-
terijala na ispitu iz hrvatskog jezika, drugi ve-
liki udarac drzavnoj maturi mogao bi stici 5.
lipnja! Za tu srijedu su sindikati drzavnih i
javnih sluzbi najavili Strajk do ispunjenja zah-
tjeva i blokadu zemlje. Ministar Zeljko Jova-
novi¢ kazao je kako ce u slucaju da se sindi-
kati i Vlada ne pomire, odnosno ako se
Strajk doista i provede, inzistirati na tome da




osatnih pregovora,
bez dogovoral

Ministar rada i mirovinskog sustava Mirando Mrsic je
nakon Cetverosatnih pregovora izjavio kako je glavni
prijepor izmedu Banskih dvora i sindikata u tome Sto
Vlada ne moZe pristati na sporazum koji zahtijevaju
sindikati, a kojim bi se Vlade morala obvezati da ce
povecati koeficijente za javne i drZavne sluzbe kada
situacija u zemlji bude bolja

“Stav Vlade je da se moramo drZati Za-
kona o reprezentativnosti i da taj spora-
zum ima ucinke kolektivnog ugovora, da
Zelimo pregovarati sa svima te s njima pot-
pisati socijalni pakt. Zelimo regulirati i os-
nove za novi zakon o placama u javnim i
drZavnim sluzbama”, naglasio je ministar.

Koeficijent je, podsjetio je, umanjen
svim zaposlenicima u drZavnim i javnim
sluZzbama, pa stoga Vlada predlaZe da se
on potpise sa reprezentativnim sindikati-
ma u drzavnim i javnim sluzbama bez ob-
zira jesu li najavili Strajk ili ne.

Mrsic je ponovio stav Vlade kako ce drz-
ava funkcionirati u slucaju Strajka te izrazio
nadu se da ce u ponedjeljak sa sindikatima
uspjeti postici dogovor.

Predsjednik Matice sindikata Hrvat-

ske Vilim Ribi¢ naglasio je pak kako sindi-
kati traZe precizne uvjete pod kojima ce se
vratiti tri posto place kada BDP pocne ras-
ti, te precizno odredenje da Vlada jedno-
strano nece vise smanijivati place. “Te pre-
cizne odredbe nismo dobili, dobili smo sa-
mo obecanja, a ona su takva da se u njih
ne smije vjerovati”, ustvrdio je.

Upitan kako komentira Cinjenicu da su u
HEP-u i HAC-u isplacena dodatna davanja,
a sindikatima koji su najavili Strajk nisu, Ri-
bic je kazao da su to pitanje otvorili na pre-
govorima prosli tjedan kad je bio prisutan
i ministar financija Slavko Lini¢.

“Lini¢ nas je napao da smo mi odgovor-
ni za ta nerazumna prava. Kako bi mi mo-
gli biti odgovorni kad smo stalno upozora-
vali da nekima place rastu neusporedivo vi-

Se nego nama, na anomalije u sustavu
naknada za branitelje i lazne branitelje”,
naglasio je Ribic.

Istaknuvsi da su place sindikata zamrz-
nute u posljednjem desetljecu, ustvrdio je
da Lini¢ i SDP nisu nista govorili jer su se
bojali da ne izgube glasove ljudi u poduze-
¢ima te glasove braniteljske populacije.

| predsjednik Nezavisnog sindikata za-
poslenih u srednjim Skolama Hrvatske Bra-
nimir Mihalinec porucio je kako je za sindi-
kate u potpunosti neprihvatljiv zahtjev Vla-
de da se zakljuci sporazumom i sa sindika-
tima koji nisu u sporu s Vladom. Nije mu
prihvatljivo no to $to Vlada nudi sporazum
u kojem im kaZe da ce se sporazumijeti u
neko buduce vrijeme.

Autor: K. T./HINA

Vlada i sindikati nisu postigli sporazum -
sutra se nastavijaju pregovori

se posao drZavne mature ocijeni onim od
posebnog drZavnog interesa jer se matu-
rantima mora osigurati polaganje ispita.

Upitan znadi li to, kako je vec najavio mi-
nistar rada Mirando Mrsi¢, uvodenje radne
obveze, ministar Jovanovic je naglasio:

- Rekao sam sve $to bude u skladu s prav-
nim propisima i zakonima. Nitko ni na koji
nacin ne smije ugroziti maturante koji se
nalaze pred polaganjem ispita o kojima ovi-
si njihov Zivot i buducnost cijele generacije
- kaZe ministar.

No, sindikati koji su najavili Strajk ni u
slucaju nametanja radne obveze ne misle
raditi:

- Radna obveza moZe se uvesti samo u
slucaju rata ili neposredne ratne opasnosti
te elementarnih nepogoda. Premijer Nikica
Valenti¢ je 1994. godine pokusao nakratko
uvesti radnu obvezu prosvjetarima u Straj-
ku, ali ona je trajala samo dva sata koliko
im je trebalo da uvide kako je to protuzako-

BARRALYS

nito - podsjeca Branimir Mihalinec iz skol-
skog sindikata. Odluci li se Vlada na tako
radikalan potez, to ce biti smrt demokraci-
je i pocetak diktature - porucuje sindikalni
celnik.

Inace su u sindikalnim krugovima dobro
proucili zakonske mogucnosti  uvodenja
radne obveze te tvrde da Vlada za to nema
zakonskih uporista. Sinisa Kuhar iz Sindika-
ta drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjeSte-
nika ponavlja kako je radna obveza reguli-
rana samo Zakonom o obrani, koji kaZze da
se ona uvodi u tijela drZavne vlasti i drzav-
ne uprave te pravne osobe u ratnom stanju
i stanju neposredne ugroZenosti. Vlada
moZe donijeti odluku o uvodenju radne ob-
veze samo U djelatnostima koje su posebno
vazne za provedbu obrambenih priprema, i
to tek nakon Sto je proglaseno stanje ne-
posredne ugroZenosti.

- Kolektivnim ugovorima propisani su sa-
mo nuzni poslovi koji se ne smiju prekidati

za vrijeme Strajka, dok u Kolektivnom ugo-
voru za drzavne sluzbenike ni to nikada ni-
je propisano - kaze Kuhar.

No, primjerice, u ugovorima za osnovne
i srednje Skole kao nuzni poslovi koji se ne
smiju prekidati navode se tek prehrana u
ucenickim domovima te odrZavanje kotlov-
nica i grijanja.

Branimir Mihalinec tvrdi da Vlada ne-
¢e moci posegnuti ni za Zakonom o ra-
du, koji u ¢lanku 283. predvida da Zupa-
nijski sud u Zagrebu moze zabraniti
Strajk ako on obuhvaca podrucje dviju ili
vise Zupanija. Slicno se dogodilo s ne-
davnim $trajkom strojovoda, koji je Zu-
panijski sud zabranio jer nije okoncan
postupak mirenja.

- Mi smo postupili u skladu sa zakonom,
najavili smo Strajk, sudjelovat cemo u pro-
cesu mirenja, dakle, nema osnove za takvu
mijeru - porucuje Mihalinec.

Marijana Cvrtila




Referendum, Strajk, mirenje,
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Mrsi¢ laze, upozoravaju sindikati

o (HRT, 29. svibnja 2013.) Predstavnici sindikata javnih i
¢ drZzavnih sluzbi okupili su se danas ispred zgrade Vlade,
gdje su htjeli upozoriti na, kako kaZu, ponovljene neis-
" . tinite tvrdnje ministra rada i mirovinskog sustava Mi-
L randa Mrsic¢a o tome da su u pregovorima trazili povrat
= 1,7 milijardi kuna.

Na Markovu trgu razvili su transparent na kojem je pisalo:
“Ministre Mrsicu - laZete. Nismo traZili povrat 1,7 milijardi ku-
na. Svjedoci - ministri Lini¢ i Bauk”.

Anica Prasnjak iz Hrvatskog strukovnog sindikata medicin-
skih sestara i tehnicara rekla je da su njihovi zahtjevi izvrnuti
i da je javnost krivo informirana, a takav nered i manipulaci-
ju stvorio je svojim izjavama ministar Mrsic.

Iz Hrvatskog sindikata djelatnika u kulturi porucuju kako su
ih izjave ministra Mrsica zaprepastile te izazvale ogorcenje i
gnjev, zbog cega su danas neplanirano odludili uputiti mu
javni odgovor.

Ne traZimo povrat sredstava sada nego onda kad nasoj

SDSLN:

Mrsi¢ plijunuo u lice
dobronamjemim
judima

ZAGREB, 28. svibnja 2013. (Hina) - Sindikat drz-

avnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika
(SDLSN) u svojoj je reakciji na jucerasnji sastanak predstavnika
Vlade i sindikata javnih i drZavnih sluzbi zakljucio kako je mi-
nistar Mirando Mrsic pliunuo u lice svim dobronamjernim lju-
dima monstruoznom izjavom kako ce ispunjenje sindikalnih
zahtjeva za posljedicu imati otpustanje 17.000 radnika u jav-
nim i drzavnim sluZbama, potkrijepivsi je nevjierojatnom mate-
matickom gimnastikom.

SDLSN istice kako izgleda da jedino ministar Mrsic¢ nije ¢uo
sindikalni prijedlog koji bi se mogao sumirati u dva osnovna
zahtjeva - prestanite s ukidanjem prava i smanjenjem placa i
vratite jednostrano ukinuto i ugovoreno u dobroj (i naivnoj)
vjeri kad se za to steknu uvjeti.

Sindikat poziva Mrsiceve stranacke kolege da se ograde od,
kako navode, njegovih laZi i objeda. Ovim istupom, za koji ne-
ma povoda i temelja ni u ¢emu Sto se dogadalo i $to je rece-
no na sastanku, ministar Mrsic¢ diskvalificirao se pred sindikati-
ma i u javnosti kao osoba i drzavni duznosnik Vlade Republi-
ke Hrvatske, stoji u priopcenju sindikata, koji se pita kako nas-
taviti dijalog s covjekom koji na konstruktivne, drustveno od-
govorne i za Vladinu stranu prihvatljive prijedloge, reagira kri-
votvorenjem i optuZzbama na racun predstavnika sindikata?

Sindikat se pita je li Mrsicev istup izgred neodgovornoga po-
jedinca ili politika Vlade?

! -“. We B s

| MINISTRE MRSI&I:I LAZETE!
. NISMO TRAZILI POVRAT 1,7 MILIJARDI Kunas
SVJEDOCI MINISTRI LINIG | BAUK!

drzavi konacno krene. Mi smo spremni cekati, rekla je Ljubi-
ca Pili¢, ali i dodala da pripreme za strajk idu dalje.

HDZ i SDP - sve to dode na isto. Tako su nas lagali i HDZ-
ovci. Svaka politika laZe, manipulira i vara javnost, ustvrdio je
predsjednik Nezavisnog sindikata znanosti i visokog obrazo-
vanja Vilim Ribi¢ te naglasio da sindikat stalno trazi isto - do-
govor o povratku prava u buducnosti, kad bude sredstava.

v V@celirgjc
Komentar citateljice . 1

Ne zive drzavni
sluzbenici izolirano
U Cahurama

Uvijek protitam pismo g. Torme i obictno se slazem s
napisanim, no sada ne mogu a da ne odgovorim na
njegovo pismo od 24. svibnja. Osjecam se prozvano zbog
toga $to sam drzavna sluZbenica i zbog toga 5to se slaZzem
da je u danadnjoj situaciji jedino Strajk ono Sto ce nesto
pokrenuti.

Drzava je vec otisla kvragu, ali ne zato Sto mi dobivamo
place i ne zato 3to otekujemo place. Vec smo se odrekli
boZiénice, regresa, uzeli su nam 3%, 5to meni osobno
znaci jako puno.

Puno iz egzistencijalnih razloga. Ne Zive drzavni
sluZbenici u zasti¢enim €ahurama, i oni imaju djecu koju
§koluju, roditelje s malim mirovinama, nezaposlene
supruznike...

Ovaj Strajk treba ujediniti sve, i zaposlene i nezaposlene.
Nezaposlene zato da se konaéno shvati da je uloga
drzave osigurati svojim stanovnicima pravo na Zivot,
zbog toga 5to Zivjeti znadi raditi i zaraditi. Nisu tolike
ovrhe na raéunima gradana zbog toga 5to ljudi ne

Zele platiti, kako podmiriti raéune ako ne radis i ne
zaradi3? Zato je ovaj strajk poziv svim ljudima kojima

je dosta biti jadan u nasoj lijepoj i bogatoj zemlji. Nije

to strajk zbog neisplacene place, to je Strajk koji mora
prisiliti odgovorne da shvate da je ljudima dosta. Mora
se pokrenuti proizvodnja, a ne da nam se proizvodnja
gasi. Ljudi moraju raditi. A ja, koja sam zaista svjesna
blagodati 5to imam radno mjesto, zaradim svoju placu.
Zato zelim znati na 5to je potroSen moj zaradeni novac.
Sanja, Zagreb




Sindikati javnih i drzavnih sluzbi nisu postigli dogovor s Vladom

NA ULICE 5. LIPNJA: Generalni
strajk do ispunjenja zahtjeva

ZAGREB - Sindikati javnih i
drzavnih sluzbi organizirat ce
generalni Strajk, a sindikalne
akcije koje bi mogle dovestiido
blokade sustava podinju u sri-
jedu, 5. lipnja. Toga bi dana rad
moglo obustaviti ¢ak 200 tisuca
radnika iz jedanaest sindikata
koji su u socijalnom sporu §
Vladom.

Jedina je to opeija nakon §to ni
posljednji sastanak u Vladi nije
donio rezultate jer drzava ne
pristaje ni na §to drugo osim
Stednje - porucuju sindikati.
“Vracanje boZiCnica, regresa i
koeficijenata kad dodu bolja i
gospodarski stabilnija vremena
- uvjet je sindikata da ne izlaze
na ulice i ne idu u blokadu
sustava. Vlada na to ne pristajec
zbog fega je ovakav potez neiz-
bjezan”, kaZe Vilim Ribi¢ iz Ma-
tice sindikata.

- Koliko ée to biti blokada sus-
tava ovisit é¢ 0 mnogim pita-
njima i mnogim stvarima. Nitko
od nas, pa ni nasi ¢lanovi, nisu
presretni time da se ide u Strajk,

PATRIK MACEK/PIXSELL

tim, nemamo drugog nacina da
zaStitimo interese naSih ljudi.
Ono 5to nas fascinira je da ljudi
iz vlasti, oni koji bi trebali rijesiti
problem, sve rade i raspiruju da
do $trajka dode - porucuje Ri-
bic.

"Strajk nije nasa Zelja, ni naa
volja. U to nas je gurnula Vlada
s ministrom Mrsi¢em. Poku3a-
vali su nas podijeliti i posvadati,
samo da bi sebi kupili vrijeme,
ali nisu u tome uspjeli. Kola-
teralne teskoée sukoba izmedu
sindikata i Vlade past e na leda
dijela gradana i zato nismo sret-
ni", poruéuju sindikalci. Jeda-
naest sindikata podnijet ¢e zah-
tjev za mirenje i rje$avanje so-
cijalnog spora, a koji se po za-
konu treba rijediti kroz pet da-
na. To je ujedno i rok Vladi, ali i
poruka - odustanite od Stednje i
mi neéemo na ulice. Ne prode li
ovaj vapaj sindikata, ve¢ pocet-
kom iduéeg tjiedna dogovorit e
modalitete §trajka do ispunjenja
zahtjeva, pa potom i blokade
cjelokupnog sustava javnih i dr-
Zavnih sluzbi. (E.S./MS) m

Celnici Matice hrvatskih sindikata izvijestili su javnost o planu blokade

200

tisuca clanova ima 11 sindikata
koji su u socijalnom sporu s
Vladom

dana sindikati su dali Vladi za
postupak mirenja

MRSIC: NECE
BITI BLOKADE

"Nije toéno da Vlada ne ze-
li nastaviti razgovore sa
sindikatima, no ne moze-
mo pristati na ono $to tra-
Ze. Vrac¢anje materijalnih
prava, bozic¢nica, regresa i
koeficijenata znacilo bi gu-
bitak oko 17 tisuca radnih
mjesta", porucio je ministar
rada i mirovinskog sustava
Mirando Mrsi¢. "Zelimo sa-
cuvati radna mjesta i so-
cijalni mir i pozivamo sve
ponovo za stol', rekao je
Mrsi¢ uodi najavljenog sin-
dikalnog 3trajka. "Drzava
nece hiti blokirana, postoje
obveze i od strane sindi-
kata i poslodavca, u ovom
trenutku je Vlada posloda-
vac, gdje se tocno definira
koji poslovi se moraju iz-
vriavati u vrijeme 3trajka.
A $to se tice Vlade kao po-
slodavca, Vlada je spremna
na to, dakle nece biti blo-
kade Hrvatske", porucio je
Mrsic.
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Sindikati javnih i drzavnih sluzbenika bez
dogovora s Vladom

ZAGREB, 27. svibnja 2013.

(Hina) - Predstavnici Sindika-
ta javnih i drZzavnih sluzbenika ni danas ni-
su uspjeli naci zajednicki jezik s predstavni-
cima Vlade na sastanku u Ministarstvu rada
i mirovinskog sustava, u jos jednom poku-
$aju da se izbore za napustanje politike re-
zanja placa i mjera Stednje Vlade.

Na sastanku su, uz predstavnike sindika-
ta javnih i drZzavnih sluzbi koji su u socijal-
nom sporu s Vladom, sudjelovali ministar fi-
nancija Slavko Lini¢, ministar rada i mirovin-
skog sustav Mirando Mrsi¢, ministar upra-
ve Arsen Bauk te njihovi pomocnici.

.Nismo dobili potrebna jamstva”, izjavio
je Vilim Ribi¢ nakon sastanka. ,Ministar Mi-
rando Mrsi¢ Zelio je razjediniti sindikate i

RATNA RETORIKA

potencirati razlike, a to nisu pregovori do-
bronamjernih partnera, nisu u dobroj vjeri”,
rekao je Ribic.

Sindikati traZe vracanje svih oduzetih i
umanjenih naknada, dodataka na placu i
koeficijenata u javnim i drzavnim sluZzbama,
te ukljucivanje sindikata u rjeSavanje viska
zaposlenih. TraZe i ¢vrsta jamstva da se vi-
Se nece posezati za radnickim pravima, te
izmjene Zakona o reprezentativnosti.

Predsjednik Sindikata policije Dubravko
Jagic¢ smatra da su javni i drzavni sluzbenici
vec dovoljno toga dali i da ih se vise ne bi
trebalo dirati. ,Javni i drzavni sluzbenici su
ionako potplaceni, pa prema tome Zelimo
pismenu garanciju da nas se vise nece dira-
ti”, kazao je Jagi¢ nakon sastanka, dodavsi

da je Strajk krajnja mjera. Po njegovim rije-
¢ima ocekuije se da ce Vlada u roku dva da-
na dostaviti sindikatima zakljucke sa danas-
njeg sastanka nakon kojeg ce sindikati od-
luciti o daljnjim koracima i akcijama.

Glavna tajnica Hrvatskog sindikata djelat-
nika u kulturi Ljubica Pili¢ istaknula je da su
sindikati koju su u socijalnom sporu ostali
pri stajaliStu da ce nastaviti zajednicki nas-
tupati.

Predstavnici Vlade nisu Zeljeli davati ni-
kakve sluzbene izjave nakon sastanka.

Predstavnici sindikata javnih i drzavnih
sluzbenika o detaljima pregovora s Vladom
izvijestit e na sutrasnjoj konferenciji za no-
vinare koja ce se odrzati u Sumarskom do-
mu u 10,30 sati.

Ovako sindikati vide ministra Lini¢a:
Ministar s puskom u rukamal

m (VECERNJI LIST, 22. svibnja

2013.) Sindikat drzavnih i lo-
kalnih sluzbenika i namjeStenika RH je na
svojim internetskim stranicama objavio fo-
tomontazu ministra financija Slavka Lini-
¢a na kojoj u rukama drZi automatsku pus-
ku, a za pojasom pistol;.

Ta fotografija stoji iznad teksta glavnog
tajnika tog sindikata SiniSe Kuhara naslovlje-
nog “Grupa agresivnih ljudi vodi ovu drZa-
vu”. Optuzba 3efa Carinskog sindikata Hr-
vatske Rine Storica da mu je Lini¢ prijetio da
ga “se Cuva jer je opasan Covjek”.

“To je rat, a u ratu sam
opasan covjek”

- S obzirom na najave da ce blokirati grani-
ce i da e nasSi gosti i gradani cekati do Beda,
Mtinchena i tako dalje, ja kaZzem: To je rat, a
u ratu sam opasan covjek - objasnio je tu pri-
jetnju danas Lini¢ u emisiji Hrvatskog radija “A
sada Vlada".

Kuhar je u svojem priopcenju ispod teksta
napisao da im je sada jasno da je “Lini¢ zaista
opasan covjek, a bojimo se da u ovoj vlasti slic-
no razmislja i njezin predsjednik”.

“Naime i Linicu i Milanovicu zajednicko je to
da na konzumiranje demokratskih i zakonskih
prava gradana reagiraju ratnom retorikom, bez
obzira radilo se o pravu na Strajk ili pravu na dru-

gacije milienje te gradane ove zemlje po Vvlast-
tim kriterijima svrstavaju u svijet i polusvijet”,
zakljucio je Kuhar u priopcenju pod naslovom
"Grupa agresivnih ljudi vodi ovu drzavu”.

Ratna retorika i konzumiranje
demokracije

| | '. Hreatska
L

radiatalevine

(HRT, 22. svibnja 2013
Gostujud u emisiji Hrvat-
skog radija A sada Vlada, ministar finandja Slav
ko Linic rekao je da blokade granica u turistickoj
sezoni, koju je najavio Sindikat carinika, nece biti.

A CUVA HAS LG RAMICY
—TH0 MISLE [ U 02 ILOKTLATE CHJAYIO ML AT
< U RATL O [E

DPARAH LOWEE...

S obzirom na najave da ce nasi gosti i gra-
dani na granicama cekati do Beca i Mun-
chena, ja kazem: To je rat, a u ratu sam
opasan covjek, naglasio je Linic.

Upozorio sam celnike Sindikata da u ratu
ne stradaju generali, nego ljudi. Rekao sam
mu da Cuva ljude i da se ne igra s njihovim
glavama jer, naZalost, mnogi ce poginuti.
Carinici nece blokirati granice, u tom cu di-
jelu voditi rat, bio je odlucan Linic.

Sindikat proziva Linica za ratnu
retoriku

Sindikat drzavnih i lokalnih sluZbenika i
namjestenika priopcio je kako je ministar fi-
nancija Slavko Lini¢ u svojoj komunikaciji s
Carinskim sindikatom Hrvatske, reagirao
ratnom retorikom, slijedeci primjer premije-
ra Zorana Milanovica.

Sada nam je jasno da je ministar Lini¢ za-
ista opasan Covjek, a bojimo se da u ovoj
viasti slicno razmislja i njezin predsjednik,
stoji u priopcenju.

Naime, i Linicu i Milanovicu zajednicko je
to da na konzumiranje demokratskih i za-
konskih prava gradana reagiraju ratnom re-
torikom, bez obzira radilo se o pravu na
Strajk ili pravu na drugacije misljenje i grada-
ne ove zemlje po vlastitim kriterijima svrsta-
vaju u svijet i polusvijet, dodaje se.
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'Cuvaj se, ja sam opasan ¢Goviek!’

Iz Sindikata drZavnih i lokalnih sluZbenika i namjestenika izvijestili su o sastanku Vlade i sindikata, narusenom
neocekivanim incidentom ministra financija Slavka Linica koji je zaprijetio predsjedniku Carinskog sindikata Hrvatske

Autor: tportal.hr

tportalir Iz Sindikata drZavnih i lokal-
nih sluZbenika i namjestenika (SDLSN) izvi-
jestili su da je danas u Ministarstvu rada i
mirovinskoga sustava odrzan sastanak
predstavnika Vlade i sindikata javnih i drz-
avnih sluZbi na temu ‘uspostava socijalnog
dijaloga’. U Vladinoj delegaciji bili su Miran-
do Mrsi¢, Milanka Opaci¢, Slavko Lini¢, Zel}-
ko Jovanovi¢ i Arsen Bauk te zamjenici mi-
nistara Visnja Tafra i Berislav Sipu3. Vlada
je, smatraju sindikati, trebala pokazati koli-
ko drzi do socijalnog dijaloga u trenutku

kada dio sindikata prijeti industrijskim akci-
jama.

Sudionici sastanka suglasili su se da ce
nastaviti razgovore o svim pitanjima koja su
zajednicka zaposlenima u drZzavnim i jav-
nim sluzbama. U cilju unapredenja socijal-
nog dijaloga u drZzavnim i javnim sluzbama
u resornim ministarstvima odrZavat ce se
redoviti sastanci sa sindikatima, a svako mi-
nistarstvo imenovat ce osobu zaduZenu za
kontakt sa sindikatima. O pitanjima o koji-
ma izmedu Vlade i dijela sindikata postoji
spor, Vlada ce nastaviti razgovore s tim sin-

dikatima, stoji u priopcenju.

Sudionici sastanka takoder su zakljucili
da je nuZno nastaviti razgovore o politici
placa u drZavnim i javnim sluzbama te ce se
na iducem sastanku u istom sastavu ras-
pravljati o polaznim osnovama za politiku
placa drzavnih i javnih sluzbenika.

‘Ohrabrujucu atmosferu sastanka naru-
$io je incident ministra financija Slavka Lini-
ca koji je na kraju sastanka u prolazu zapri-
jetio predsjedniku Carinskog sindikata Hr-
vatske Rinu Storicu rijecima: ‘Cuvaj me se.
Ja sam opasan covjek’, tvrde u Sindikatu.

BLOKADA W IDU INDUSTRIJSKE AKCIJE | TUZBA PROTIV LINICA

Referendum uspio,
a Strajk kad bude

Najvise sindikalista spremnih na strajk je iz osnovnog i srednjeg

Skolstva. Oni ce tek ovih dana artikulirati kada ¢e i kako Strajkati  NfOViRAR:

ZAGREB » Vecina clanova
sindikata drZzawmih i jawmih
sluzbi na prodlotjednom re-
ferendumu podrZzalo je opdi
Strajk i blokadu sustava do
ispunjenja sindikalnih zah-
tjeva kojima se, u osnovi, tra-
Zi napustanje rezanja placa i
mjera Stednje. No, kada ¢e 11
sindikata organizirat sindi-
kalne akcije, jo3 je nepozna-
to. Kako su jufer na konfe-
renciji za novinare najavili,
ovih dana precizno ée artiku-
lirati kada ¢e i kako Srajkati.
Sindikati, nisu dali ukupan
broj élanova koji su izili na
referendum i koji su spremmni
za akcije, ved su podatke iz-
nosili po sustavima u kojima
dijeluju. Najmanji odaziv za-
biljezen je u Carinskom sin-
dikatu v kojem je na referen-
dumu pristupilo nepunih 32
posto élanova, a od toga bro-
ja malo vife od dvije trefine
spremno je osobno se uklju-
citi u akcije. Najvedi odaziv i
najvedi postotak spremnosti
na sindikalne akcije ukljudi-

vo i §trajk iskazan je u osnov-
nom i srednjem Skolstvu. U
osnoviiom  je referendumu
pristupilo nefto vite od 79
posto Clanova, a gotovo ih se
77 posto izjasnilo za akcije,
dok je u srednjoikolskom
obrazovanju od 87 posto ¢la-
nova koji su glasovali njih
nedto iznad 70 posto za akei-
je. U znanosti je, pak, 61 pos-
to flanstva pristupilo refe-
rendumu, a 82 posto ih se iz-
jasnilo za akcije. Sindikati
obrazovne veritkale ne skri-
vaju kako je to nesto lodiji re-
zultat od onog 5to su ga pos-
tigi u rujnu prosle godine
kada su referendumom me-
du clanstvom odbacili mo-
guénost potpisivanja Temelj-
nog kolektiviog ugovora za
javne sluzbe,

. Ministra financija Slavka
Lini¢a sindikati namjeravaju
krivitno goniti zbog klevete.
MNaime, Ljubica Pilic, glavna
tajnica Sindikata kulture
podsjetila je kako je Linié
sindikate proteklih dana

Sindikati ¢e Slavka Linita kriviéno goniti zbog kievete

nazvao sproduZenom rukom
Tomislava Karamarkas, od-
nosno da rade u funkciji
HDZ-a.

— Moj pravnik kaZe da je to
eklatantan primjer kriviénog
djela klevete i moramo redi
da femo podnijeti kaznenu
prijavu, kazala je Pili¢, Sindi-
kati su se oito snaoitrili« na

Linica pa Branimir Mihali-
nec, predsjednik Sindikata
zaposlenih u srednjim Skola-
ma od DIP-a ofekuje reakci-
ju zbog Linideva »tefkog
krienja izborne Sutnje« koju
je iskoristio za »propagandu
vladinih mogudih bududih

potezas.
Gabrijela GALIC




Referendun,

Strajk, mirenje,

sSporazum

TRAZI SE ODGOVOR B DO 17. SVIBNJA AKCIJA MEDU MNOGOBROJNIM CLANSTVOM
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Sindikati javnih i drzavnih sluzbi provode
referendum o Strajku i blokadi sustava

ZAGREB »» «llocete li vsob
no sudjelovatl u Strajku i
blokadi naseg sustava, do is-
punjenja zahtjeva, u vreme-
nu, opsegu i nacinu na koji
ce to organizirati vad sindi-
kat s drugim sindikatima
javnih i drravnih sluzbife,
referendumsko je pitanje s
kojim 15 sindikata drzavnih
i javnih shuZbi danas ixlaxi
pred svoje Elanstvo. U refe
rendumskom  izjainjavanju
sudjeluje kompletan sustav
obrazovanja,  medicinske
sestre, carinici, zaposleni u
vojsci, policiji, tijelima dr-
zavne i lokalne uprave, kul
turi, kao i mirovinskom za-
vodu, Akciju se medu Slan-
stvom provodi tri dana do

17. svibnja. Na koji ée nadin,
dan poslije, s obzirom na
predizbornu Sutnju, objavit
rezultate  teferenduma, jod
se ne zna. Sindikati se, nai-
me, boje da u slufaju orga-
nizirmnja pres konferencije
ne bi mogli izbjeci spomi-
njanje Vlade ili njenih ¢lano-
va, Ao bi se  smatralo
krienjem predizborne Sut-
nje.

Od prosviednih aktivnosti
na dan predizborme Sutnje
sindikati su odustali nakon
to su od Dirzavnog izbornog
povierenstva (DIP) dobili ta-
macenje da bi odriavanje
njihova skupa moglo pred-
stavijati  povredu  izhorme
Sutnje.

Ribi¢: Borit ¢cemo se i na
medunarodnim forumima

O tome kako ¢emo blokirati sustay, Sto bi i Viada i mi-
nistri htjeli znati kako bi nas =odblokirali«, obavijestit ée-
mao javnost kad krenu blokade, ustvrdio je Branimir Miha-
linec, predsjednik Mezavisnog sindikata zaposlenih u sre-
dnjim Skolama. Ukoliko, pak, drzavnim i javnim sluzbama
Viada uvede radnu obvezu kako bi ih sprijetila u even-
tualnom Strajku i blokadi sustava, to ée kako je ustvrdio
Vilim Ribic, predsjednik Matice, predstavijati nasilje nad
pravom za Strajk. «Dalje cemo se boriti na medunarod-
nim forumima«, doedao je Ribic.

— Odgovor DIP-a je pris-
tran i neshvatljiv u dijelu u
kojem se govori o tome da bi
s¢ krfenjem izborme Sutnje
tumacilo i svako spomi-
njanje clanova Viade bez ob-
zira jesu li kandidati. To je
politicki pristrano, neprih-
vatljivo i nelogicno, komen-
tirala je Mirela Bojic, glavna
tajnica Matice hrvatskih sin-
dikata.

Sindikati, njih 11, uputili

Poziv na referendum - Branimir Mi

su Viadi dopis kojim otvara-
ju socijalni spor, ali i zahtije
vaju hitan sastanak s pred-
stavnicima Viade kako bi taj
spor otklonili. Ako sastanka
ne bude, ili s& na eventual-
nom sastanku ne usuglase
stavovi sindikati ¢e nastavit
akcije, naravno, oéekuajudi
da ¢e im Clanovi na trodney-
nom referendumu dati

mandat za to,
G. GALIC

halinec i Anica Pragnjak

0. Lo Rowic

Sindikati javnih | drzavnin sluzbi:
referendum od 15. do 17. svibnja

ZAGREB, 14. svibnja 2013. (Hi-

na) - Celnici 15 sindikata javnih i

drzavnih sluzbi najavili su danas

da ¢e od 15. do 17. svibnja pro-

vesti referendum medu clanovi-

ma o ispitivanju njihove spremnosti za

sudjelovanje u daljnjim akcijama uko-

liko Vlada ne ispuni njihove zahtjeve te

su izvijestili da su, zbog upozorenja

DrZzavnog izbornog povjerenstva,

odustali od najavljenog prosvjeda18.
svibnja, na dan izborne Sutnje.

Referendum, koji e se odrZati na po-

drudju cijele Hrvatske, obuhvatit ce isklju-
civo clanove sindikata koji ¢e s “da” ili
“ne” odgovarati na pitanje “Hocete li
osobno sudjelovati u Strajku i blokadi na-
Seg sustava do ispunjenja zahtjeva u vre-
menu, opsegu i nacinu na koji ce to or-
ganizirati vas sindikat zajedno s drugim
sindikatima javnih i drzavnih sluzbi?”
Od sluzbi koje okupljaju ti sindikati, a
koje c¢e na referendumu odlucivati o
mogucoj blokadi cijelog javnog i drzav-
nog sustava kako bi natjerali Vladu da
promijeni politiku ili odstupi, su prosvje-

ta i znanost, zdravstvo - medicinske ses-
tre, porezna uprava - carina, drZavna
uprava - policija, vojska, vojni sluzbenici,
Sindikat kulture i Zavod za mirovinsko
osiguranje.

Predsjednik Nezavisnog sindikata za-
poslenih u srednjim Skolama Branimir
Mihalinec rekao je da je danas 11 sindi-
kata javnih i drZzavnih sluzbi Vladi uputilo
dopis na temu otvaranja socijalnog spo-
ra u kojem zahtijevaju hitan sastanak
predstavnika Vlade s predstavnicima sin-
dikata da pokusaju otkloniti taj spor.




U dopisu zahtijevaju napustanje politi-
ke rezanja placa i mjera Stednje, vraca-
nje svih oduzetih i umanjenih naknada,
dodataka na placu i koeficijenata, ukida-
nje zakona i akata kojima se umanjuje
cijena rada u javnim i drZzavnim sluzba-
ma, adekvatno financiranje njihovih dje-
latnosti i ukljucivanje sindikata u rjeSava-
nje pitanja viska zaposlenih u javnim i
drZavnim sluZzbama.

Mihalinec je upozorio da ce, ako sas-
tanka ne bude, Vlada se ne odazove ili
na sastanku ne uspiju usuglasiti stavo-
ve o izlasku iz socijalnog spora,
sindikati nastaviti sa svim akcijama, a o
tome Sto, kada i kako ce blokirati sus-
tav, nije htio govoriti.

Celnici sindikata izvijestili su da su
odustali od prosvjednog skupa na dan
izborne Sutnje 18. svibnja na Trgu Sv.
Marka buduci da su od DIP-a na pitanje

smiju li tada odrZati prosvjed protiv Vla-
de, dobili tumacenje prema kojem kr3e-
nje izborne Sutnje predstavlja spominja-
nje kandidata na lokalnim izborima kao
i clanova Vlade koji su u strankama koje
izlaze na izbore. Kr3enje je i ako se go-
vori protiv kandidata ili se Salju poruke
da se glasa za neke druge, smatra DIP.

Mihalinec je stoga najavio da ce sindi-
kati pomno pratiti 5to se u medijima pi-
e na dan izborne Sutnje.

“Nademo i rije¢ Vlada, ime nekog
ministra, sukladno odluci DIP-a pokre-
nut cemo tuZbu za kr3enje izborne
sutnje i kazne koje su od 3000 do 500
tisuca kuna za onoga tko napravi ta-
kav prekrsaj”.

Sindikati taj odgovor, istaknula je glav-
na tajnica u Matici hrvatskih sindika-
ta Mirela Boji¢, smatraju pristranim i nes-
hvatljivim u dijelu u kojem se kaZe da bi

se krSenjem izborne 3Sutnje smatralo i
svako spominjanje Vlade, odnosno cla-
nova, bez obzira jesu li kandidati na lo-
kalnim izborima ili ne.

“To je neprihvatljivo, neshvatljivo i u
najmanju ruku politicki pristrano. U ovoj
drZavi ne postoji institucija da se Zalimo
ili tuzimo Vladino tijelo koje je donijelo
ovakav odgovor”, dodala je.

Predsjednik Nezavisnog sindikata
znanosti i visokog obrazovanja Vilim Ri-
bi¢ demantirao je vijest da je jucer pos-
tignut dogovor izmedu sindikata i Mi-
nistarstva znanosti, obrazovanja i spor-
ta. "Jedina tocna informacija je da je
razgovor protekao u tolerantnom oz
racju”, kazao je, ocijenivsi takve vijesti
znakom da se masinerija ukljucuje pred
najavu njihovih akcija, referendum i lo-
kalne izbore “da bi se odobrovoljili lju-
di”.

Vlada opet smanjuje place u javnim
| drzavnim sluzZlbama

Zaposlenima u javnoj] upravi prva
prilika za ,odmazdu” pruZa se veé

na lokalnim izborima,

tisini glasacdke kabine mogu poka-
zati Sto misle o strankama koje

tvore sadasnju Vliadu

(SDLSN, 6. svibnja 2013.) Nakon 3to je ministar Mrsi¢ 20.

na kojima u

veljace ove godine povodom smanjenja koeficijenata zapos-
lenih u javnim i drZzavnim sluZzbama za 3 posto, obecao da se
.place vise nece dirati do kraja godine”, dodavsi pritom da
se Vlada na to odlucila jer je dosla ,do zakljucka da sindika-
ti nece pristati na ukidanje dodatka od 4, 8 i 10 posto na
viernost sluzbi”, Vlada je sindikatima javnih sluzbi ovih dana
~ponudila” ukidanje upravo tih dodataka.

Ovime je Vlada pokazala da jedinica za mjerenje vremena
koju koriste Milanovicevi ministri nije iste vrijednosti i trajanja
kao ona koju koriste ostali hrvatski gradani.

Naime, samo se tako moZe objasniti prijedlog ukidanja do-
dataka od 4, 8 i 10 posto na vjernost sluzbi nakon samo dva
mjeseca od prethodnog smanjenja koeficijenata od 3 posto.
U suprotnom, moglo bi zakljuciti da ministar Mrsi¢ ne govo-
riistinu ili, po narodski, laze, a to si jedan visoki drzavni duz-
nosnik Vlade premijera Milanovica sigurno ne bi dopustio.

Zasad je ukidanje dodataka za zaposlene s 20 i vise godi-
na staZa Vlada ponudila zaposlenima u osnovnom i srednjem

skolstvu, ali za ocekivati je da ce se ova ,ponuda” nacdi na
stolu i ostalih javnih, a potom i drZavnih sluzbi.

Stoga zaposlenima u javnoj upravi predstoji odluka hoce li
progutati jos jednu gorku pilulu ili ¢e zajedno sa svojim sindi-
katima nesto poduzeti.

Prva prilika za ,odmazdu” pruza im se vec na lokalnim iz-
borima, na kojima u tisini glasacke kabine mogu pokazati sto
misle o strankama koje tvore sadasnju Vladu. S. Kuhar
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Sprema i se Vlada ograniciti pravo

na Strajk’?

(iPress.hr, 25. travnja
2013.) U MUP-u je ovih
dana pocelo potpisiva-
nje ,evidencijskih kartona obveznika rad-
ne obveze”, iz cega se moze zakljuciti da
e Vlada legitimno pravo na Strajk poku-
Sati ograniciti nelegalnim sredstvima.

Naime, radna se obveza, sukladno Za-
konu o obrani, uvodi u tijela drzavne
vlasti i drzavne uprave te pravne osobe
u ratnom stanju i stanju neposredne
ugrozenosti, a Vlada moze donijeti od-
luku o uvodenju radne obveze samo u
djelatnostima koje su posebno vazne za
provedbu obrambenih priprema Repu-
blike Hrvatske i to tek nakon Sto je pro-
glaseno stanje neposredne ugrozenosti.

Bududi da se od policijskih sluzbenika
potpisivanje ,evidencijskog kartona ob-
veznika radne obveze” traZi u situaciji u
kojoj su sindikati javnih i drzavnih sluzbi
najavili prosvjede i Strajkove u javnom
sektoru, Sindikat ovu ,akciju” MUP-a
dozivljava kao nezakoniti pritisak na po-
licijske sluzbenike.

Ratno stanje i stanje neposredne
ugrozenosti nisu na vidiku, ali je ovak-
vim postupcima ugrozeno demokratsko
i Ustavom zajamceno pravo na Strajk.

Zakon o policiji pravo na Strajk ograni-
cava u slucaju ratnog stanja ili neposred-

REFERENDUM 17.

w Sindikat drkav-
n:h i lokalnih slufbenika i
namjestenika (SDLSN) upo-
zorio je jufer na moguénost
da Vlada ogranici legitimno
pravo na Strajk u dijelu dr-
#avnih slugbi. «U7 MUP-u je
ovih dana poéelo potpisi-
vanje "evidencijskih karto-
na obvernika radne obve-

z0''s iz fora se moZe rakliu-

ne ugrozenosti neovisnosti i jedinstve-
nosti drzave, oruzane pobune, ustanka
i drugih oblika nasilnog ugrozavanja us-
tavnog poretka Republike Hrvatske ili
temeljnih sloboda i prava covjeka i gra-
dana, proglasene elementarne nepogo-
de ili izravne opasnosti od njezina nas-
tanka na podrudju dviju ili vise Zupanija
ili na cijelom podrucju Republike Hrvat-
ske i drugih nepogoda i nesreca koje
ometaju normalno odvijanje Zivota i
ugrozavaju sigurnost ljudi i imovine, ali
istovremeno ne govori 0 mogucnosti
uvodenja radne obveze.

|z toga proizlazi da, izuzmemo li ratno
stanje ili neposrednu ugrozZenost neovis-
nosti i jedinstvenosti drzave, predstoje-
ce sindikalne aktivnosti u MUP-u svrsta-
vaju u kategoriju oruzane pobune, us-

SVIBNJA

NOVILIST!

PRITISAK m UPOZORENJE SLUZBENICKOG SINDIKATA

Pollcija pod radnom obvezom?

je progladeno stanje nepos-
redne ugrofenosti.
vBududi da se od policij-
skih sluZbenika potpisivanje
"evidencijskog kartona ob-
veznika radne obveze™ traf
u situaciji u kojoj su sindika-
ti javnih I drZawnih shu?bi
najavili prosvijede i Strajkove
u javnom sektoru, ovu akci-
8 i1 MITP-a doFivliavmn kan

tanka i drugih oblika nasilnog ugrozava-
nja ustavnog poretka ili pak kategoriju
elementarne nepogode, po uzoru na
aktualnog premijera koji je europarla-
mentarku Ruzu Tomasi¢ svrstao u kate-
goriju elementarne nepogode.

Sindikat ¢e o ovim aktivnostima oba-
vijestiti i Predsjednika Republike koji bi,
kao vrhovni zapovjednik Oruzanih sna-
ga RH, trebao znati da u jednom drzav-
nom ministarstvu sumnjaju U moguc-
nost ugroZavanja ustavnopravnog po-
retka.

Jedino se postavlja pitanje tko ga vise
ugrozava, sindikati najavom prosvjeda i
Strajka ili drzava suspendiranjem prava
na zakonom dopustena sredstva sindi-
kalne borbe, pise Sindikat drzavnih i lo-
kalnih sluzbenika i namjestenika.

Javne sluzbe prijete blokadom drzave:

Vlada mora promijeniti politiku il

odstupiti

Blokada sustava trebala bi biti vrhunac u

nizu prosvjeda koje su sindikati isplanirali,

a koji de poleti 1.
praznik rada,

svibnja,
velikim prosvjednim skupom na

na liedunarodni

Trgu bana Jeladida u Zagrebu

(Novilist.hr, 23. travnja 2013.)
ZAGREB

Celnici 12 sindikata javnih i drzavnih
sluZbi najavili su danas da ce 17. svibnja

" provesti referendum medu ¢lanstvom o

mogucoj blokadi cijelog sustava javnih i
drzavnih sluzbi kako bi natjerali Vladu
da promijeni politiku ili odstupi.




Blokada sustava trebala bi biti vr-
hunac u nizu prosvjeda koje su sin-
dikati isplanirali, a koji ¢e poceti 1.
svibnja, na Medunarodni praznik
rada, velikim prosvjednim skupom
na Trgu bana Jelacica u organizaci-
ji svih pet sindikalnih sredidnjica.
Iduci javni skup sindikati javnih i
drZavnih sluzbi planiraju organizira-
ti na dan izborne Sutnje.

Javni i drzavni sluzbenici, koje
vlast i neki privatni mediji nazivaju
Jparazitima”, na referendumu ce
se izjasniti jesu li spremni blokirati
usluge gradanima, kako bi svi vidje-
li kako je to kada ne radi ono $to
mnogi smatraju da im je bogomda-
no, porucio je na konferenciji za no-
vinare predsjednik Nezavisnog sin-
dikata srednjih skola Branimir Miha-
linec.

.MoZete li zamisliti pocetak turis-
ticke sezone s kolonama automobi-
la od hrvatske granice do Austrije,
kolone duge stotine metara pred
Salterima, lijecnike koji rade kao ne-
djeljom i praznikom, ili sustav obra-
zovanja u kojem se ne zakljucuju
ocjene, ne organiziraju ispiti, ni upi-
si u skole i fakultete”, rekao je Mi-
halinec.

Sindikalni povjerenici koji su ispu-
nili anketne upitnike o mogucim ak-
cijama u vrlo velikom postotku iz-
jasnili su se za radikalne oblike pros-
vjeda, pa i najuboijitije oruzje sindi-
kata kao Sto je blokada sustava, a
sindikalni Celnici vjeruju da ce takve
akcije razumijeti i podrZati i gradani.

Dio gradana mogao bi zbog na-
Sih akcija imati odredenih proble-
ma, priznaje celnik Matice hrvatskih
sindikata Vilim Ribi¢, ali to je neiz-
bjeZzno kada javne ili drzavne sluzbe
Strajkaju.

Vlado, mijenjaj smjer! Sindikati spremni na najsire akcije protiv vlasti

Sindikati prijete blokadom
| prijevremenim izborima

ZAGREB - Svesindikalni prvo-
svibanjski prosvjed, a polom niz
akeija v organizaciji 12 sindikata
drzzvnih i javnih sluzbi koji bi
trebao “paralizirati sustav”. Pr-
vomajski prosvjed pod geslom
"Mijenjajte smjer” zajedno or-
ganizira pet sindikalnih sredis-
njica. Za 12 sindikata driavnih i
Javnih sluzbi taj bi prosvijed tre-
bao biti tek zagrijavanje jer su u
njihovom planu aktivoosti otvo-
rene sve opeije sindikalnog bun-
ta, o prosvjeda sve do Strajka -
jednodnevnog, dvodnevnog ili
do ispunjenja zahtjeva - a u ko-
nafnici i referendum o prije-
vremenim izborima. Kako su
gelnici 12 sindikata drfavnih i
javnih sluZbi najavili na konfe-
renciji za novinare, u utorak, 17.
svibmja, provest ée referendum
medu svojim Elanstvom o vrsti
aktivinosti za koju je Elanstvo
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0d Viade traZe da im vrati sva "oteta prava”™ — sindikalna presica

spremno, a své § ciljem da im
Vlada vrati "sva otleta prava’,
uskladi njihove place s drugim
sektorima, ukine odluke kojima
s¢ derogiraju kolektivni ugovori,
promijeni zakon o reprezenta-
tivnosti sindikata. Medu zahtje-
vima je i isprika zaposlenima
zhog, kako rekode, Sikaniranja,
Posebnu ispriku Vlade pritom
ofekuju prosvietari zbog "od-
mazde", odnosno ukidanja pro-
svietnog dodatka u  kolovozu
prodle podine. Tako ée sindikati
referendum o akcijama provesti
dva dana uodi odrzavanja prvog
kruga lokalnih izbora, ne od-
bacujuju moguénost da se na
dan predizborne 3Sutnje odri
Strajk upozorenja ili prosvied. U
dosadasnjem anketiranju povje-
renika 12 sindikata mjih je 74
posto  fzrazilo spremnost za
Strajk i prosvjed na dan izborme

=
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Sutnje. “Mozete li zamisliti po-
detak turistitke sezone s kolo-
nama aulomobila od hrvatske
granice do Austrije, kolone duge
stotine metara pred Salterima,
lijeenike koji rade kao nedjeljom
i praznikom ili sustav obrazo-
vanja u kojem se ne zakljuduju
ocjene, ne organiziraju ispiti, ni
upisi u Skole i fakultete”, re-
toritki se zapitao Branimir
Mihalinec, predsjednik Nezavis-
nog sindikata zaposlenih u sre-
dnjim Skolama.G.Galié m

VLADA SE NE
MOZE ODRECI
SVOJE POLITIKE

Ministar financija Slavko Li-
ni¢, komentirajuci sindikalnu
najavu itrajka, ustvrdio je da
ljudi u javmom sektoru mogu
ocekivati da de drzava po-
vecati izdatke za njihove pla-
ce tek kad Hrvatska bude
imala gospodarski rast i kad
se budu otvarala nova radna
mjesta. Uz napomenu da
svatko ima pravo najavljivati
strajkove i prosvjede, Linic je
kazao da se Vlada svoje po-
litike ne moze odredi. “Sin-
dikati ne mogu prosvjedovati
protiv mjera Stednje, jer je
Vlada od podetka mandata
minimalno Stedjela na placa-
ma, a ove je godine napravila
uitedu od samo tri posto”,
izjavio je potpredsjednik Via-
de Branko Gréic.().Ma./B.Po.)

Uostalom, ne mora znaciti da ce svi
biti nezadovoljni $to ostaju bez usluga
drzavnog aparata, dometnuo je pred-
sjednik Sindikata policije Dubravko Ja-
gi¢, jer policajac moze, primjerice, odlu-
¢iti da nekom nemarnom gradaninu ne
naplati kaznu ako ga uhvati u voZnji
bez sigurnosnog pojasa.

Ribi¢ je pak nabrojao sindikalne zah-
tjeve upucene Vladi: vracanje otetih
prava, povlacenje odluka kojima se de-
rogiraju kolektivni ugovori, uskladivanje
placa u javnim i drzavnim sluZzbama s

drugim sektorima, hitna izmjena Zako-
na o reprezentativnosti, javna isprika
vlasti zbog Sikaniranja sluzbenika i
smjene kompromitiranih ministara, te
promjena ekonomske politike.

Pet godina krize jasno pokazuje da
politika Stednje ne moze izvuci zemlju
iz recesije, da smanjivanje proracun-
skog deficita i zaduZenja treba provesti
tek nakon S$to se osigura gospodarski
rast i otvaranje radnih mjesta.

Hrvatska joS ima prostora za zaduZi-
vanje, a od smanjenja deficita ne treba

raditi dogmu, prvo treba izgraditi zdra-
vu ekonomiju, kaze Ribic¢ koji se pritom
poziva na nobelovce Paula Krugmana i
Josepha Stiglitza, koji su ve¢ odavno
procijenili da politika Stednje ne moze
pobijediti krizu.

Ako najavljeni prosvjedi i blokade ne
natjeraju vlast da promijeni svoj politic-
ki smjer, sindikalci najavljuju da ce naje-
sen organizirati referendum za prijevre-
mene izbore. Pritom tvrde da ne zago-
varaju nijednu politicku opciju jer su za
sadasnje stanje krivi i SDP i HDZ.

==
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Prvosvibanski prosvied je uspjesan
aKO predstavija pocetak budenja

gradana

(SDLSN, 5. Svibnja 2013.) Od prvosvi-
banjskog prosvjeda proslo je dovoljno
vremena kako bi se o prosvjedu 20.000
hrvatskih gradana i sindikalnih aktivista
moglo govoriti bez upadanja u klopku
zauzimanja pro i kontra stajaliSta o to-
me je li prosvjed bio sindikalni uspjeh ili
neuspjeh, kakvih smo se nacitali protek-
lih dana.

Tesko je procijeniti je i 20.000 grada-
na okuplienih na jednome mjestu pre-
malo ili dovoljno za drustvene promjene
koje su traZili, kao Sto je teSko procijeni-
ti teZinu podrske nekoliko stotina ili tisu-
ca stranackih plieskaca na skupu SDP-a,
HDZ-a, HNS-a ili koje druge politicke
stranke.

| jedni i drugi tek su statisti u raspod-
jeli politicke modi i utjecaju koji imaju na
politiku koja odlucuje o njihovim Zivoti-
ma, samo se ovi drugi mogu nadati da
ce i njih zapasti dio plijena ukoliko njiho-
va politicka opcija ponovno preuzme ili
po prvi puta osvoji dio vlasti.

Sudedi po koli¢ini podcjenjivanja poli-
ticke tezine sindikalnog prosvjeda, on je
nesumnjivo uspio, jer je napravio puko-
tinu na ljusci apatije i defetizma koja se
duboko ukorijenila u bicu hrvatskih gra-
dana pa je stoga potrebno svaki poku-
3aj nestranackog politickog djelovanja
ugusiti u samom zacetku.

No, uspjeh okupljanja velikog broja
gradana oko nejasne sindikalne vizije hr-
vatskog drustva, koja se ne usuduje pro-
pitkivati drustvene odnose dublje od ra-
zine kritike pojavnosti gospodarskog
modela koji svoju odrZivost mjeri iskljuci-
vo profitom, postat ¢e neuspjeh ukoliko
sindikati svoju aktivnost budenja svojih
¢lanova i hrvatskih gradana nastave tek
iduceg 1. svibnja.

Netko u ovom drustvu treba proizvo-
diti nemir, ali ne zato da vlast nema mir,

Politiéko djelovanje,
ma Sto pricdao ministar

Mrsié, je svako djelo-

vanje kojim se Zeli
promijeniti drusStvo, a
dru$tvo se ne mijenja
samo ulaskom u stra-

nadku i izbornu arenu

—*v

nego kako bi se narusila politicka kolo-
tecina, u kojoj dogma Stednje Zdere sve
koji joj stoje na putu, a nisu bogati te
kako bi se potraZila rjeSenja i razvijali
drustveni odnosi prihvatljivi vecini gra-
dana, a ne samo kapitalu i njegovim ser-
viserima - nacionalnim vladama.

Treba promijeniti poslovnu filozofiju
koja na smanjenu potrodnju reagira ot-
pustanjima, (po logici - manji profit, ma-
nje zaposlenih koji rade vise) i moguc-
nosti zaposljavanja traZiti u smanjenju
bezobrazno visokih profita i placa povla-
Stenih vlasnickih i menadZerskih elita.

Nije li nelogi¢no da u bankama ceka-
te u redovima kako bi manipulirale va-
$im novcem, u supermarketima ,,umire-
te” pred blagajnama kako bi vam pre-
morene blagajnice naplatile sve slabije
napunjenu kosSaricu, a na benzinskim
crpkama kao musterija polako preuzi-
mate sve poslove koje su nekad drugi ¢i-
nili za vas - tocite gorivo, perete vjetro-
branska stakla, provjeravate pritisak u
gumama, dok vam na blagajni kao ,,na-
gradu” za to Sto su vas namagardili nu-
de cokoladicu na akciji?

Poslovna politika tvrtki vise nije ,puna

usluga” vec ,angaziranje” korisnika i po-
troSaca da rade poslove koje su do jucer
obavljali njihovi radnici i zaposlenici.

Zato sindikati i svi drugi koji Zele pro-
mjene trebaju nastaviti svoj bunt i budi-
ti svijest gradana spoznajom kako im
klasicna politicka sredstva, stranacko
opredjeljenje i pobjeda na izborima ne
garantiraju bolje sutra.

A promjene ce se dogoditi samo
ako sindikati osvoje srca i umove ljudi
kojima se obracaju, a da se to ne bi
dogodilo, treba ih ocrniti, oblatiti i
narugati im se.

Zato su politika i mediji jednoglasni u
osudi pokuSaja sindikata da probude
gradane. Svatko tko ljudima pokusava
otvoriti o¢i, ma kako to nevjesto cinio,
opasan je, posebno ako to ne cini kao
dio stranackog aparata, koji svoje ja ima
samo dok dolazi na vlast, a kasnije dje-
luje u okvirima kapitalom zadanih mo-
gucnosti.

Zato Linici i Mrsici mrze sve Sto je sin-
dikalno, a ne politicko i zato se mediji
rugaju sindikalnim celnicima, prikazujuci
ih jednako dobro placenima kao i politi-
care, ali bez politicke odgovornosti, za-
nemarujuci pri tome cinjenicu da sindi-
kalni ,politicari” istovremeno nemaju
kredite cije rate premasuju njihove place
i ne Zive u vilama kao i njihovi politicki
.kolege”, niti iza sebe i svojih mandata
ostavljaju ,spaljenu zemlju”.

| na kraju, sasvim je nevazno hoce li
uloga sindikata u budenju hrvatskih gra-
dana biti presudna ili sporedna, ali je
vazno da sindikati ostanu onaj dio ne-
stranacke politicke scene koji se ne miri
s nepravednim drustvenim odnosima i
distribucijom politicke moci na stvarnu i
povrsinsku, izmedu kapitala i njihovih
trenutacnih stranackih slugu na vlasti.

S. Kuhar




SIK:

Kukavicka
Vlada unistila
je radnike!

(GLAS ISTRE, 1. svibnja 2013.) “Praz-
nik rada izumire. Nestaje pod sna-
gom novca i kapitala prodanih politi-
cara! Izumrle su sve vrijednosti, a je-
dino 3to je bitno je profit. U nasim
poduzedima i ustanovama na shazi
je robovlasnicki sustav u kojem veli-
ke ribe nemilosrdno gaze slabije, a
neki mladi direktori se prema zaposlenici-
ma ponasaju kao monstrumi”, porucio je
danas, pred moZda stotinjak okupljenih
na prvomajskom skupu, na pulskoj trZnici
predsjednik Sindikata Istre i Kvarnera Bru-
no Buli¢.

On smatra da odgovornost za takvo
bezizlazno stanje, u kojem su radnici,
umirovljenici i mladi dovedeni na margi-
nu drustva, snosi kukavicka Vlada koja se
nije ulovila u kostac s kriminalom i lopo-
vlukom, niti se suprotstavila bankama ko-
je kamatama i raznim naknadama brutal-
no iscrpljuju gradane.

- To su najobicnije kukavice koje sra-
motno idu kontra sindikata i sirotinje, a u
ovo predizborno vrijeme se slikaju po
medijima i rade budale
od sebe na jumbo pla-
katima, iako nisu zreli
da preuzmu vlast.

Ova Vlada je stala na
stranu kapitala, a nije ot-
vorila niti jedno radno
mjesto. Uskoro ce dodi
vrijeme kad ce nasa poli-
cija na ulicama tudi vlasti-
tu djecu i roditelje, rekao
je Buli¢. Dodao je da drz-
ava ne moze funkcioni-
rati sve dok na jednog
penzionera dolazi 1,2 radnika. “To je
alarm koji upozorava da sustav ne funk-
cionira, a ocito ne funkcionira ni ova drza-
va, koja sve rasprodaje”, veli on.

Okomio se i na radnike, koji protestiraju
po poduzecima i kavanama, a kad treba
izadi na ulicu, poput miSeva se zavlace u ru-
pe i Sute. “Ne mogu radnici od svojih pov-
jerenika samo cekati da se oni izbore za nji-
hova prava. Ljudi su ti koji cine jezgru sin-
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Praznik rada
nikad nije bi
litic :

ofl ée dan kada ¢e na%a Suinja biti
Dmnéniin od vadeg blebetanfale, rijeci

su upisane na spomeniku Ertvama
masalkra na Haymarketu. Izgovorio ih je,
prije no $to je objeien, August Sples. Bio
je jedan od osmorice osudenih anarhista i
radnifkih aktivista kojima se sudilo zhog
dogadaja s pofetka svibnja 1886, godine.
lako su preosvibanjski prosvijedi zahvatili
vige od tisutu tvornica u SAD-u, Chicago
je urezan u povijest.

Treceg dana Sirajka poslodavac je meduo
radnike tvornice McCormick Harvester
Works poslao Strajkolomee. Dodlo je do
sukoba u kojem je intervenirala policija
ubivii Setvoricu radnika | mnoge ranivii.
Bilo je to 3. svibnja. No, prave krvoproliée
zhilo se dan poslije kada su anarhisti i
radnifld aktivisti sazvali mirnu skupétinu
na Haymarket trgu. Kada je skup ve¢ hio
pred krajem, a u publici ostalo 200-tinjak
radnika, policija je zahtjevala njegovo
raspuitanje, Netko je bacio bombu.
Poginuo je jedan policajac, vize Ih je
ranjeno. Policija je zapucala; ubijeno je
sedam policajaca. Broj ubijenih radnika
nikada nije wivrden. No, nakon dogadaja
uhiteno je devetero anarhista | radnickih
aktivista. Samo je jedan od njih pudten na
slobodu s koje Je pronosio glas o masakru
na Haymarketu | onom %to se nakon njega
zhilo. Sudenje ostalima bilo je
namjeitens. Sudeno im je zhog aktiviema,
borbe za radnléka prava. 1 svi sn bili krivi.

dikata, a ti su isti ljudi trebali
biti na prosvjedu. Mozda je
narod ovakvu katastrofalnu
situaciju u kojoj se nalazi
zemlja i zasluzio, jer svi vole
kritizirati, ali na izborima opet
iznova biraju iste ljude koje su
prije osudivali”, rekao je Bulic.

Ogorcen je Sto se strategi-
ja razvoja u lIstri svela na
promociju desetak vinara i
20-ak maslinara.

- Ulje vamo - vino tamo... A gdje su
nova radna mjesta koja se obecavaju
kroz projekt “Brijuni rivijera”, kojim se
uporno obmanjuje narod da ce se za-
posliti 1.500 ljudi, iako je jasno da u je-
ku sezone nece biti zaposleno vise od
njih 400, zakljucio je Buli¢. Rekao je i da
im je bila Zelja da ovaj Praznik rada
odrade u suradnji s Gradom Pulom, no
za to u Gradu nije iskazan interes.

- Uzeli su nam bozicnice, regres, sma-

Denis
Bursic¢

Vs

U East Frivama i fkaskim zbivanjima s
pocetka svibnja 1886, godine danas u
svijetu slavimo Praznik rada. Priznat je on
1891, godine na Drugem kongresu
Internacionale.

raznik rada, dakle, nikako ne mode

biti apolititan dan. Ono &to se se

prije 127 godina dogodilo u Chicagu i
te kako je bilo poverano s politikom. Ako
ne zna narod, barem bi politi€ar] trebali
znati da 1. svibnja nije dan graha i piva.
Ako ih to do danas nisu nauéili domadéi
sindikati (a prosvjedovali su oni od kada
je Hrvatske i na 1. svibnja), onda su to
mogli navéiti od europskih i svjetskih
sindikata. Dakle, prozivanje sindikata za
politizacijom Praznika rada; potpuno je
promasena taktika. No, to je taktika koja
joi jednom dokazuje kako se vlast ne zna
nositl s kritikom. Tako viadajuéi politicari
misle i kako politiku onog tko je na viasti
ne mo#e kritizirati nitko tho nije
registriran kao polititka stranka.
Zatudujuéa je | promjena smjera dijela
polititara. Tako potpredsjednik viade 1.
svibnja navodi kako bi otifao na
sindilalni prosvjed da je u Zagrebu jer je
to prosvied protiv biviih politika koje su
Hrvatsku dovelu u ovu situaciju. Nepuna
24 sata kasnije »mijenja smijers i
sindikatima poruéuje da osnuju stranku.

sto $to im je resorni ministar rada
Ipuru.ﬁu na Praznik rada. A ministar
financija ide korak dalje, pa sindikalce

naziva frustriranima i punim mrinje. Sto
li bi tek domaéi polititari porudli
Epanjolskim, talijanskim, grikim ili
francuskim sindikalistima? Bolje ne
razmiiljati o tome. Sva sreca da zrno
razuma stife s Pantoviaka. Pa predsjednik
mudro istice kako su sindikalni prosviedi
legitimni. A tho je rekao da nisu?

A kada se ispod svog tog folklora
podvuce cria, sindikat i radnici - u
cijelom svijetu, pa | Hrvatskoj — danas se
bore za isto ono za $to su se americki
radnici borili prije 127 godina: 8-8-8.
Prevededeno, osmosatno radno vrijeme,
osam safi odmora | osam sati slobodnog
¥IEeImEn:L

njili placu 12 posto i joS im nije dosta.
Vlada tvrdi da ulaze velike napore u raz-
voj gospodarstva ali gdje su ti rezultati,
gdje su ta nova radna mijesta. Drzavni
sluzbenici nisu nikakvi javni paraziti kao
Sto ih mnogi smatraju, jer i njihove su pla-
ce nikakve, rekao je Zupanijski povjerenik
Sindikata drzavnih i lokalnih sluzbenika i
namjestenika Denis Bursic.

lako su s govornice porucili politicari-
ma da ih ne Zele na sindikalnim prosvje-
dima, medu okuplienima smo primijetili
Damira Kajina i Loredanu Stok.

Ove su godine izostali prepoznatljivi trans-
parenti, a da se radi o sindikalnom prosvje-
du odavalo je tek nekoliko SIK-ovih zastava
i podjela karanfila. Nakon prvomajskog sku-
pa, predstavnici sindikata su polaganjem vi-
jenca na spomen-ploci na Portarati odali
postovanje radnicima poginulim u prvomaj-
skim demonstracijama 1920. godine.

(D. BASIG-PALKOVIC,
snimio M. ANGELINI)

==
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SINDIKALISTI:

dan rada

Milenjajte smjer! Sve ste
orevaril osim imucnin!

J Pise: Tajana Gvardiol ,

Marcela Bratovi¢ , Ana Mirko

(24sata, 1. svibnja 2013.) Ko
lona od dvije tri tisuce ljudi krenula je
oko 11 sati s Trga dr. Franje Tudmana
prema sredisnjem Trgu. S gomilom su se
polako stapali ljudi koji su pristizali sa
svih strana. Stanari su znatizeljno gleda-
li s prozora i podrzZavali sindikaliste koji
su cijelim putem zvizdali, nosili balone,
transparente i zastave. Osim starijih i
mladih, bilo je i djece.

Parolom ,Posljednji je trenutak - mije-
njajte smjer!” traZili su napustanje politi-
ke Stednje, otvaranje radnih mjesta, ocu-
vanje socijalne drZave uz besplatno lije-
Cenje i obrazovanje, ukidanje rada bez
zasnivanja radnog odnosa za 1600 ku-
na, oporezivanje banaka i financijske in-
dustrije, kaZnjavanje neisplate placa, po-
vlacenje Zakona o reprezentativnosti...

Prosvjednici su nosili transparente ,Mi-
jenjajte smjer”, ,Bankari su nevini, banke
ne dirate - gdje vam je hrabrost?”, ,Nema
rada bez placa”, ,360.000 nezaposlenih,
jer su plan 21 kreirali stru¢njaci”, ,Narod
vas je izabrao, narod ce vas i maknuti”...

Pustali audio snimku Milanovica dok
je bio u oporbi

Ocekivalo se kako ce se okupiti i
40.000 ljudi jer su sindikati imali potpo-

ru 19 udruga. Medutim, prema posljed-
njim procjenama, bilo je oko 20.000 lju-
di. Skup je osiguravalo 2000 policajaca,
ali nije bilo potrebe za intervencijom. Pri-
je govora, s pozornice su pustili audio
snimku na kojoj Zoran Milanovic za vrije-
me bivse vlade istu kritizira jer nije raspi-
san referendum zbog ZOR-a.

Ljudi su sa zgraZanjem komentirali nje-
gove rijeci:

- Bubrad jedna kakvu svijet nije vidio.
Sram ih bilo, da ih sram bilo. Lopovi! Zi-
ve od naseg krvavog rada, za koji nas ni-
ti ne placaju - bili su samo neki od ko-
mentara.

Poruku Saljemo i oporbenim celnicima,
koji su nas ovih dana podrzali. PodrZzao
nas je i Milanovi¢ 2010., a gdje je sad?

- Sretan vam Prvi maj - porucio je
predsjednik Saveza samostalnih sindika-
ta Hrvatske Mladen Novosel, a masa je
glasno zvizdala. Pozvao je okupljene da
zvizdukom pokaZu 3to misle o “volje-
nom premijeru koji je poslao cestitku
prije dva dana i zamolio za strpljenje”.
Masa nije prestajala zviZzdati, pljeskati i
glasno vikati.

- Nemojte da nas itko vise dijeli. Za nas
ima Sanse. Ovo je bogata zemlja. Ovo je
zadnja poruka vladi. Mijenjajte smijer.
Ako nas ne shvatite ozbiljno, nakon 1.
srpnja pocnite razmisljati o datumu pri-

Prije poletka govora

na Trgu, s pozornice

su pusStali snimku na

kojoj Milanovié, za

vrijeme vladavine bivSe

vliade, kritizira istu

jer nije raspisan

referendunm zbog ZOR-a

jevremenih izbora - vikao je Novosel, a iz
mase se Culo - ¢&im prije.

- Poruku Saljemo i oporbenim celnici-
ma, koji su nas ovih dana podrzali. Po-
drZao nas je i Milanovi¢ 2010., a gdje je
sad - vikao je predsjednik Saveza samos-
talnih sindikata Hrvatske Mladen Novo-
sel.

KreSimir Sever, predsjednik Nezavis-
nih hrvatskih sindikata, porucio je vladi
da je narodu dosta vozanja u krivom
smjeru.

- Jer voze nas u ponor. Ovo je zemlja
koja nema perspektive osim ako je na-
rod sam ne uzme u svoje ruke - rekao je.

Predsjednik Matice hrvatskih sindika-
ta Vilim Ribi¢ cestitao je Praznik rada
“svima pa i njima” i rekao kako bi bio red
da im nesto poklone, a najvise im treba
istina.

- Vasa politika nije u korist radnika.
Ona je prijevara, prevarili ste i mlade lju-
de s onim placama od 1600 kuna, koji-
ma rusite cijenu rada. Uvrijedili ste mla-
de ljude i ponizili. Nikada vam to nece
oprostiti. Plan 21 ni¢emu ne sluZi. Samo
vam je posluzio da se docepate vlasti.
Tesko je popamtiti i pobrojiti koga ste
sve izdali. Izdali ste sve koje ste mogli.
Ali, ne nisam u pravu. Niste izdali one
koji su financirali vasu kampanju, one
imucne, kad ste dali 600 milijuna kuna
bonusa za 40 ljudi dok radnici kopaju po
kantama - rekao je.

Dok su se s pozornice orile poruke vla-
dajucima, deseci ljudi iz svojih su torbi
vadili vrece za smece, gledali po podu i
poceli skupljati boce. Vecinom su to bile
Zene.

Oko 14.00 prosvjednici su se razisli,
neki su otisli ku¢cama, a neki na besplat-
ni grah u Maksimir.
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U prosvjednu povorku ukljuti se na Trgu
Francuske Republike i budi dio sindikalnog dijela
prosvjeda;

U malom ruksaku ponesi boticu s vodom, sendvit
ili zele bombone (tvrdi bomboni potencijalno

su opasni). Krunica, molitvenik, Komunisticki
manifest, Plan 21, prvi svezak Bespuca povijesne
zhiljnosti, biografija Bruna Busica ili Tonyja Blaira
takoder su opcija, ako ti pomaZu u postizanju
duhovne ravnoteze; '

Izbjegavaj pjevanje pjesama ideoloskog sadrzaja,
posebno ako ne poznajes ljude oko sebe. Ako nisi
siguran tko su, zapjevaj “Za dobra stara vremena”
od “Fosila”, a oni e ve znati na koja se vremena
to odnosi;

Ako nosig parolu s porukom protiv vlasti, njezin
sadrzaj uskladi s hrvatskim jezi¢nim standardom,
au dnu parole obvezno napomeni dase pojmovi

u paroli podjednako odnose na pripadnike obaju
spolova, kao i na one koji se jo3 nisu opredijelili te
koristi reciklirajuée materijale i netoksiéne boje i
ljepila;

Glasovni aparat koristi racionalno i svrhovito, kad
je tisina ili kad svi vicu isto. Pusi u zvizdaljku, ane
u neoprane prste;

Ne koristi guZvu kako bi
“pridrzao” zgodnu prosvjednicu,
a ni “miceka” koji ti je zapeo za oko;

Ako radis u Ministarstvu kulture, neizlaZi svoje
grudi prvosvibanjskim zrakama suncama koliko se
sputano osjecala;

Ne zaboravi se fotografirati s kolegama
prosvjednicima. Ako viast padne prije kraja
mandata, moéi ées se pohvaliti pred djecomi
susjedima kako si ti sve zapoceo;

Na kraju, daj si oduska. Ovo je tvoj dan. Izbaciiz
sebe sve frustracije i bijes zbog nemo¢i da neéto
promijenis, ali ostani Zovjek i gradanin. Mozda
se stvari ipak pocnu mijenjati ako mnago malih
ljudi poput tebe odlucireci NE igranju njihovim
Zivotima. '
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| SALJIVIBONTON Propisali pravila ponaSanja na prosviedu

| SINDIKATE:

{ Ne zelimo bilo kojoj
strandi i¢i na ruku,

| nego Viadu prisiliti

. na promjenu smjera

Iva Puljic-Sega/VLM

el prualji e conji eq

Dajenetko prekaljenim sin-
dikaleima 1 obespravijenim
radnicims prije koju godinu
rekan da dée imati svesrdnu
potporu HDZ-a kakvu ima-
ju danag, vjercjatno hi pali
u nesvijest. I jedni I drugl.
Sindikalni prosvied, koji
pet srediinjica sindikata
| organizira 1. svibnja, Sef
| HDZ-a Tomislay Karamar-
(ko podupire uz rijeéi da
“telnici Kukuriku koaliejje
imaju vrlo nizak senzibilitet
prema radnicima i njihovim
pravima, sto ne éudi jer su
u vrhu te kealicije neki ka-
| pitalisti koji mjesecima ne
| pladaju svoje radnike™.
| To samo dokazuje da stran-
| kau oparbiiista ta stranka
na vlasti nemaju bai pumo
veze, Taj istl prosvjed sigur-
no bi svim sreem podrzao i
Zoran Milanovié da je nje-
gova partija u oporbenim
Klupama, Kreiimir Sever,
Sef Wezavisnih hrvatskih
sindikata, kafe da ih pot-
| pura HDZ-a, alii drugih po-
| litiékih stranaks, nimalo ne
! izmenaduje.
| — Kako nas i ne bi podrzal
| kada bi sve drugo bilo rav-
no suicidu - rekao je Sever.
| Ovaj prosvijed ne organisi-
| Taju, nastavio je, kako bi bi-
1o kajoj stranei i§F na ruku
nepo da bi Vladu prisilili na
Promjenu Smjerd.
! Nisu nas organizirale
| oporbene stranke, nego jad
| i bijeda, organizirali sunas
| Milanovié i njegova Viada —
| objasnio je Sever i poZalio
| 8e da ih premijer ocrnjuje i
| napadsa na osobnoj razini.
| Poruéio mu je daje Eukuri-

ku vlada nastavila jog gore
lo#u politikn HDZ-a. Pro-
svied je, kaze Sever, ved sad
uspiojer de na njegy pristici
15.000 sindikalnih flanova, a
povorka ée u 11 sati krenuti
5 Trga Francuske revolurije
prema Trgu bana Jelaéica,
gdje je sredifnje dogadanje.
Ne promijeni li Viada smjer,
sindikati nastavljaju s akci-
jama,

A da sindikalei znaju biti i
duhoviti, pokagao Je Siniga
Kuhar, glavni tajnik Sin-
dikata driawnih i lokalnih

Sever: Organizirali

su nas jad i bijeda,
Sunas

M}lanuﬁé iVlada

Povorka sutraw 11 sati
krece prema Jelagic-placu

21 i molitvenik

sluZbenika i namjestenika.
Sastavio je komitan bon-
ton s pravilima ponagania
na prosvjedu. Kuhar tako
savjetuje: uw malom ruksa-
ku ponesi boéicu s vodom,
sendvif ili Zele bombone
{tvrdi bomboni potencijal-
no s opasniy. Krunica, mo-
litvenik, Komunistiéki ma-
nifest, Plan 21, prvi svezak
Bespuda povijesne sbiljno-
sti, biografija Brune Bufica
ili Tonyja Blaira takoder su
opeija ako Tl pomau u po-
stizanju duhovne ravoole-
#e. I nefto vrlo pouéno; ne
zaboravi se fotografirati s
kolegama prosvjednicima.
Alko vlast padne prije kraja
muandata, modi det se po-
hvaliti pred djecom i susje-
dima da si ti sve zapofen.

Nema pipkanja i ne izlazite

grudi zrakama sunca

ukljuti se » L prosviecnu
povorku ukljudi se na Trgu
Francuske Republike i budi dio
sindikalnog dijela prosvjeda.
Ne koristi guFvu » Me koristi
gusv kako bi “pridrzan”
zgodnu prosviednicu, a ni
“rmiceka’™ koji L je zapeo za oko,
Ako pak radi§ u Ministarstvu
kulture, ne izlazi svoje grudi
prvosvibanjskim zrakama
sunca ma kolike se sputana
osjedala.

Za dobra stara vremena =
Izbjegavaj pjevanje pjesama
ideolozkog sadrZaja, posebno
ako ne poznajet ljude oko

sebe. ako :’- y
nisi siguran - = o
tho su, £

zapjevaj "Za
dobra stara
vremena”
od Fosila,
aoni Ceved znali na koja se
vremend Lo odnos;

Parole po pravopisu =

Ako nosiE panolu s porukom
protiv viast, njezin sadriaj
wskladi s hrvatskim jezicnim
standardom, a u dnu parole
obavezno napomeni da se
pojmovi u paroli podjednako
oinose na pripadnike obaju
spolova, kao i one koji se jod
nisu opredijelili, 1e koristi
reciklirajuce materijale i
netoksiéne boje i ljepila:

Daj si oduka #na kraju, dajsi
aduska. Ovo je tvoj dan. 1zbaci
iz sebue frusiracije i bijes zbog
nemodi da neslo promijenis, ali
ostani covjek. MoZda se stuart
promijene...

B
g

BONSTON

SINDIKALNI BONTON
ZA PRVOSVIBANJSKE
PROSVJEDNIKE

Prosvjed je demokratski odgovor politici ko-
Ja iskoristava demokraciju kako bi vladala
liudima. Podsjetimo politicare da viast nije
plijen koji treba raspodijeliti, vec sansa da
pomognes svima pa i onima koji te nisu
izabrali

(SDLSN, 29. travnja 2013.) Buduci da se prvog svibnja u Za-

grebu ocekuje mnostvo prosvjednika svih provenijencija i razli-
citih svjetonazora te da na prosvjede pozivaju svi, od ministra
Grdica, Crkve, branitelja, laburista, HDZ-a i dakako sindikata,
Sindikat poziva na uljudno i tolerantno ponasanje svih sudioni-
ka prosvjeda.

A kako bi sve proslo u najboljem redu, donijete su i odgo-

varajuce sindikalne upute za prosvjednike - ¢lanove sindika-
ta, koje sadrzavaju kratka pravila dobrog ponasanja i prak-
ticne savjete kako bi prosvjedi prosli na opce zadovoljstvo
sviju, uz izuzetak onih na vlasti, koji bi ipak trebali doZivjeti
blagu neugodu.

=

A evo i sindikalnog bontona za prvosvibanjske prosvjednike:

.U prosvjednu povorku ukljuci se na Trgu Francuske Republi-

ke i budi dio sindikalnog dijela prosvjeda;

.U malom ruksaku ponesi bocicu s vodom, sendvic ili Zele

bombone (tvrdi bomboni potencijalno su opasni). Krunica,
molitvenik, Komunisticki manifest, Plan 21, prvi svezak Bes-
puca povijesne zbiljnosti, biografija Brune Busica ili Tonya
Blaira takoder su opcija, ako ti pomaZu u postizanju duhov-
ne ravnoteze;

.1zbjegavaj pjevanje pjesama ideoloskog sadrZaja, posebno

ukoliko ne poznajes ljude oko sebe. Ako nisi siguran tko su,
zapjevaj ,Za dobra stara vremena” od Fosila, a oni ce vec
znati na koja se vremena to odnosi;

. Ako nosis parolu s porukom protiv vlasti, njezin sadrzZaj us-

kladi s hrvatskim jezi¢nim standardom, a u dnu parole oba-
vezno napomeni da se pojmovi u paroli podjednako odno-
se na pripadnike obaju spolova, kao i one koji se jo3 nisu
opredijelili te koristi reciklirajuce materijale i netoksi¢ne boje
i liepila;

. Glasovni aparat koristi racionalno i svrhovito, kad je tiSina ili

kad svi vicu isto. Pusi u zvizdaljku, a ne u neoprane prste;

.Ne koristi guzvu kako bi ,pridrzao” zgodnu prosvjednicu, a

ni “miceka” koji ti je zapeo za oko;

. Ukoliko radi§ u Ministarstvu kulture, ne izlaZi svoje grudi pr-

vosvibanjskim zrakama sunca ma koliko se sputano osjeca-
la;

. Ne zaboravi se fotografirati s kolegama prosvjednicima. Ako

vlast padne prije kraja mandata modi ces se pohvaliti pred
djecom i susjedima kako si ti sve zapoceo;

.Na kraju, daj si oduska. Ovo je tvoj dan. Izbaci iz sebe sve

frustracije i bijes zbog nemoci da nesto promijenis, ali osta-
ni Covjek i gradanin. MoZda se stvari ipak pocnu mijenjati
ako mnogo malih ljudi poput tebe odluci reci NE igranju nji-
hovim Zivotima.

| ne zaboravi. Prosvjed je demokratski odgovor politici koja

iskoristava demokraciju kako bi vladala ljudima. Podsjetimo
politicare da vlast nije plijen koji treba raspodijeliti, ve¢ Sansa
da pomognes svima, pa i onima koji te nisu izabrali.

S. Kuhar




USUSRET PRVOM SVIBNJU

er ste
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(SDLSN, 24. travnja 2013.) Svatko od
nas ima svoj odnos prema prvom svibnju
- Medunarodnom prazniku rada.

Oni stariji prisjecaju ga se kao socijalis-
ticke ode radu i radnom narodu, a mno-
gi su bili i sudionici organiziranih prvo-
majskih parada koje su velicale radne us-
pjehe mudrog partijskog vodstva.

Tada je prvi svibnja imao dva lica, sluz-
beno i manifestno, te nesluzbeno i privat-
no, koje je potrosilo politicki naboj zbog
kojeg se ovaj praznik slavi. Tako je ,drZa-
va radnika i seljaka” prisilnim i sadrZajno
praznim mimohodima oduzela dah i smi-
sao radnickom i gradanskom buntu cikas-
kih prosvijednika i prvi svibnja ustolicila
kao dane u kojima je radnicki bunt zami-
jenjen slobodnim danima, izletima i vre-
menu provedenom s obitelji.

Prvi svibnja postao je praznik obitelji,
sunca, livada, graha i rostiljanja, a svaki
poziv na organizirano okupljanje nailazi
na prijezir i doZivljava se kao pokusaj da
vas netko pretvori u objekt lo3e reZiranih
sindikalnih predstava i politickog ping-

zadite na prosvjed
gradani!

ponga izmedu sindikalnih lidera i stra-
nackih duznosnika koji su trenutno na
vlasti te onih koji bi ih Zeljeli zamijeniti.

Oni koji su Zivjeli u socijalizmu naslijedi-
li su i otpor prema uniformnom licu pr-
vog svibnja, radnickim kutama i kombi-
nezonima, partijskim zastavama na koje
su ih sindikalne najlonske pregace, kape
i zvizdaljke i previSe podsjecale. No, da-
nas Medunarodni praznik rada ponovno
dobiva smisao i dimenziju radnickog i
gradanskog otpora protiv sila profita i
vlasti koje upravljaju nasim Zivotima.

Sila koje nas svakodnevno udaljavaju
jedne od drugih, ljude od ljudi, clanove
obitelji od ¢lanova obitelji.

Sila koje su nas porobile nametnutom
potrebom za troSenjem novca i vremena
kako bi mogli jo3 viSe trositi.

Sila koje ne znaju kako ostvariti priZelj-
kivani drustveni ,perpetum mobile” -
stalni rast proizvodnje, potrosnje i profita
i zbog kojih se danas rusi svijet kakav su
nam pokusali nametnuti.

Sila koje nas okrecu jedne protiv dru-

liledunarodni dan rada

Gradani trebaju preuzeti
prvi svibnja iz ruku po-
litike 1 sindikata 1
upozoriti da su oni je-
dina snaga pred kojom
svaka vlast moZe pasti,
jer joj oni daju Zivot i

legitimitet. Trebaju se

samo pojaviti i porudi-

ti¢: ,,Ja sam gradanin i

Zelim odludéivati o svo-

joj bududnostit”.
‘*v

gih, nezaposlene protiv zaposlenih, za-
poslene protiv bolje placenih, radnike
protiv sluzbenika, sindikate protiv sindi-
kata.

Sila koje nas pretvaraju u izolirane indi-
vidue s pravom na vlastito samounistenje
i degradaciju, ali bez prava na kolektivnu
sigurnost.

Sila koje nam uskracuju pravo na rav-
nopravnost u buducnosti, kako bi sebi
osigurale sigurnu politicku danasnjicu.

Stoga prvi svibnja treba ponovno doz-
ivjeti osobno, kao prosvjedni dan na koji
svaki gradanin moze redi ,ne” Zivotu ko-
ji mu je nametnut, neovisno o tome $to
¢e mu i tko na taj dan govoriti i tko ce ta-
kav prosvjed organizirati.

Gradani trebaju preuzeti prvi svibnja iz
ruku politike i sindikata i upozoriti da su
oni jedina snaga pred kojom svaka vlast
moze pasti, jer joj oni daju Zivot i legitimi-
tet.

Zato svaki gradanin koji je namjeravao
ovaj prvi svibnja posvetiti svojoj obitelji i
malim ljudskim zadovoljstvima treba raz-
misliti o tome ne bi li za sebe, svoju obi-
telj i narod vise ucinio svojom pojavom
na zagrebackom Jelaci¢ placu na prvi
svibnja. A tamo ne treba pljeskati govori-
ma sindikalnih celnika, ni zvizdati pri spo-
menu imena omrznutih politicara. Treba
se samo pojaviti i poruciti: ,Ja sam gra-
danin i Zelim odlucivati o svojoj buduc-
nosti”.

To je poruka koje se svaka vlast najvise
boji, a vlast zbog koje se gradani boje za
svoju buducnost trebalo bi zaplasiti.

S. Kuhar
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Prijave kod sindikalnog povjerenika do 200 4. 2013

MALI NOGOMET

1. Zatvor Zagreb

2. Kaznionica Valtura
3. PozZeSko-slavonska Zupanija |

Najbolji strijelac: Goran Zubic (Zatvor Zagreb)
Najbolji igra¢: Lico Cali¢ (Kaznionica Valtura)

STOLNI TENIS - ZENE

1. Ministarstvo financija |
2. Grad Rovinj

3. Zupanijski sud Varazdin

STOLNI TENIS - MUSKARCI

1. Grad Cakovec

2. Sisacko-moslavacka Zupanija - Uprava |
3. Zagrebacka Zupanija

Rezultatl 19.

1. Sanda Segulja (Ministarstvo financija)
2. Biserka Kenfelj (Grad Karlovac)
3. Marijana Fumic (Drzavni inspektorat Vukovar)

1. Markica BoZi¢ (Carinarnica Osijek)
2. Randi Hrelja (Grad Rovinj)
3. Vedran Popovic¢ (Drzavni ured za reviziju Osijek)

1. Igor Deranja (Grad Dubrovnik)
2. Damir Bori¢ (Grad Sisak)
3. Nenad Majstorovic¢ (Grad Split)

1. Porezna uprava Varazdin
2. Sisacko-moslavacka zupanija ,,SUNCE"
3. Opdinski sud u Ogulinu

1.lvana Klari¢ Vabik (Sisacko-moslavacka Zupanija
,SUNCE")

2. Zrinka Babic¢ (Opcinski sud u Ogulinu)

3. Dubravka Skok (Porezna uprava Varazdin)

PIKADO - MUSKARCI EKIPNO
1. PP Hrvatska Kostajnica
2. Grad Sisak |
3. Medimurska Zupanija -
Odjel za nabavu

PIKADO - MUSKARCI POJEDINACNO
1. Krunoslav Busi¢ (Grad Sisak 1)

2. Marin Pijaca (Grad Nin)

3. Gordan Terzi¢ (PP Hrvatska Kostajnica)

1. UDU Sisacko-moslavacka Zupanija
2. Grad Cakovec
3. Primorsko-goranska Zupanija




Sportskih susre

1. Natasa Acs (Sisacko-moslavacka Zupanija)
2. Valentina Novak (Grad Cakovec)
3. Zdravka Palac (PoZesko-slavonska Zupanija I)
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STRELJASTVO - MUSKARCI EKIPNO
1. Grad Cakovec

2. UDU Sisacko-moslavacka Zupanija
3. Zagrebacka Zupanija

STRELJASTVO - MUSKARCI POJEDINACNO

1. Milan Belobaba (Karlovacka Zupanija)

2. Slavko Santek (UDU Sisacko-moslavacka Zupanija)
3. Zvonimir Turk (Grad Cakovec)

KUGLANJE - ZENE EKIPNO
1. Opcinski sud u Ogulinu
2. Ministarstvo financija |

3. Krapinsko-zagorska Zupanija

KUGLANIJE - ZENE POJEDINACNO

1. BlaZzenka Dujmovi¢ (Ministarstvo financija I)
2. Mirna Kirin (Grad Zagreb)

3. Marija Pausic¢ (Opdcinski sud u Ogulinu)

KUGLANIJE -
MUSKARCI EKIPNO

1. Grad Zagreb II

2. Grad Zagreb |

3. Kaznionica u Lepoglavi

KUGLANJE - MUSKARCI POJEDINACNO

1. Branko Boban (Grad Zagreb II)

2. Slobodan Kamber (Primorsko-goranska Zupanija)
3. lvan KneZevi¢ (Grad Osijek)

ODBOJKA NA PUESKU
1. JPVP Grada Osijeka |l
2. Grad Osijek

3. JVP Zadar |

a SDLSN RH

POTEZANJE UZETA

1. Kaznionica u Lepoglavi

2. Grad Sisak

3. Sisacko-moslavacka Zupanija

SAH - EKIPNO
1. Hrvatski sabor
2. Grad Sisak

3. Grad Zagreb

SAH - POJEDINACNO

1. Zeljko Brlek (Hrvatski sabor)

2. lvica Hadur (Grad Zagreb)

3. Josip Gradinscak (Hrvatski sabor)

ULICNA KOSARKA

1. JVP Zadar

2. Primorsko-goranska Zupanija
3. PP Zupanja

1. RuZica HohoS i Milan Rajkovic¢
(Opcinski sud u Nasicama)

2. Andrija Bukvic i Andelko Trajbar
(Hrvatski sabor)

3. Sinisa Samec i lvan Vusi¢
(Kaznionica u Lepoglavi)

1. Grad Zagreb
2. Sisacko-moslavacka Zupanija
3. Osjecko-baranjska Zupanija




SKUP SINDIKALNIH POVJERENIKA U RIJECI

,Cak i da 1. svibnja na Trgu samo mrko
Sutimo, pokazat ¢emo da se ne bojimo,
ali da bi se oni trebali bojati nas”

(SDLSN, 17. travnja 2013.) Anica
Pradnjak, predsjednica Glavnog vijeca
Hrvatskog sindikata medicinskih sesta-
ra i medicinskih tehnicara pozvala je ko-
lege povjerenike da se zapitaju navika-
vamo li se svi na otimanje i znamo li na
njega odgovoriti, ili se mirimo. ,Mora-
mo dici glas i poruciti da je dosta otima-
nja i uzimanja samo od nas u drZavnim
i javnim sluzbama. Govore da nas je
previSe i da nas treba otpustati, a svi
znate kako je u vasim sustavima. Raz-
mislimo S$to ce se dogoditi s ljudima u
kulturi, koja ¢uva bice jednog naroda i
nakon ulaska Hrvatske u EU postat ce
jos vazZnija, ako kultura ne digne glas. li
Sto ce se dogoditi sa zdravstvom, u ko-
jem vec sada nedostaje lijecnika i medi-
cinskih sestara. U Europi imaju 5 sesta-
ra na jednog bolesnika, kod nas posto-
je odjeli na kojima jedna sestra dolazi
na 60 bolesnika. Trenutno nedostaje
12.000 sestara i oko 4000 lijecnika.
Osim toga, mladi i obrazovani ljudi od-
laze iz zemlje, tko ce ostati da nas obra-
zuje, lijedi, kulturno uzdiZe i ¢uva”, upo-
zorila je Pradnjak. Dodala je kako se za-
koni u zadnje vrijeme donose preko no-
¢i i preko koljena, bez Zelje vlasti da
poslusa i midljenje partnera, cak i bez
Zelje da se barem prema van stvori sli-
ka suradnje dok vlast ocekuje da ljudi i
nakon toga dopuste da ih se dalje 3a-

= |

mara. ,lzadimo i recimo tome ne”, po-
rucila je.

Glavni tajnik Sindikata drzavnih sluz-
benika i lokalnih namjestenika, Sinisa
Kuhar, rekao je kako je ovo prvi puta
da su se sindikati u drZzavnim sluZzbama
i javnom sektoru nasli zajedno u borbi
za radnicka prava. ,Svi smo mi radnici.
Gospodarstvenici proizvode neki proiz-
vod, mi nove ljude, obrazujemo ih,
pruZzamo sigurnost socijalno ugroZeni-
ma, brinemo o zdravlju, ali i stvaramo
sigurnost za ulagace, dok policajci bri-
nu za sigurnost gradana i sigurniju gos-
podarsku klimu. | kad policajac udara
pendrekom, mogli bismo reci da i i to
stvara novu vrijednost. Prvi svibnja je
prilika da mi iz sindikata drZzavnih i jav-
nih sluzbi pokaZzemo da prepoznajemo
vrijednosti koje moramo braniti. Ova
vlast ugroZava sigurnost i buducnost
svih nas i nase djece i ako to ne obrani-
mo, ljudi nece modi ostvariti pravo na
obrazovanje, zdravstvenu zastitu, po-
moc i slicno, to ce ostati rezervirano sa-
mo za bogate. Zato 1. svibnja, cak i ako
ne ucinimo nista, nego samo mrko 3uti-
mo na Trgu, moZemo pokazati da se
ne bojimo, ali da bi se oni trebali bojati
nas”, porucio je Kuhar.

Dodao je kako vlast cesto porucuje
da nema novca, pa su zato potrebna
rezanja placa i prava. ,Ali ima novca za
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nove limuzine, kategorizirane, s propi-
sanim sjedalima i klimom, ima novca za
njihove kreditne kartice i za to da se na-
kon svakih izbora osnivaju nova minis-
tarstva. DrzZavni sluZbenici se radaju i
umiru sa svakom novom vlasti, kad no-
va vlast dode formira nova ministarstva
zato $to ima odredeni broj koalicijskih
partnera koji trebaju dobiti ministarske
fotelje”, kaze Kuhar. | oni nece, dodaje,
zasjesti u kabinete prethodnika, nego
ih prvo moraju preurediti, niti se voze u
njihovim automobilima, kao da bi dobi-
li buhe. ,Vlasti tvrde da nova ministar-
stva nisu teret za drZavni proracun, a
nitko ne razmilja da svaki put treba iz-
dati 65.000 novih rjeSenja da bi se lju-
de rasporedilo na nova radna mjesta u
sluzbi. Kad se govori 0 65.000 drZavnih
sluZzbenika, medu njima ima oko
30.000 policajaca, oko 16.000 djelat-
nih vojnih osoba, oko 3500 ljudi radi u
carini, a oko 4000 u poreznoj upravi.
Pravih cinovnika imamo samo izmedu
4000 i 5000. A Cesto i sami upadamo u
zamku da povjerujemo medijima koji pi-
Su da nas je previSe i da samo prevrce-
mo papire. Vrijeme je da konacno po-
kazemo da smo svi radnici, da nam oti-
maju drZavu i da smo ju spremni brani-
ti jer time branimo dostojanstvo”, poru-
cio je Kuhar.

Marijana Matkovic¢




ZA SKUP SINDIKALNIH POVJERENIKA U OSIJEKU

TRAZILA SE “KARTA VISE”

,Jlzigrani smo | prevaren,
igrali su s figom u dZepu’

(SDLSN, 16. travnja 2014.) OSI-
JEK - ,Dosli smo vas pozvati na
akciju. Jedan od razloga za to
moglo bi biti to Sto nam stalno
preko medija porucuju da smo
loSi radnici, da nas je previse i da
smo preskupi. Svako malo tuda
ruka nade se u nasem dZepu i
vadi iz njega. Povod za okupljanje
je tri postotno smanjenja placa,
$to nije puno, no rekli su da nece
dirati place, a sada nam to oduzi-
maju”, porucio je Vladimir
Milosevi¢, v.d. predsjednika Sindi-
kata hrvatskih ucitelia na skupu
sindikalnih povjerenika 13 sindika-
ta drzavnih i javnih sluzbi koji je
odrzan u ponedieljak u Osijeku.

Nakon skupa povjerenika za Zagreb i Zagrebacku Zupaniju, te
onog u Splitu, sindikalni celnici su u Osijeku pozvali oko 330 oku-
plienih povjerenika da motiviraju clanove podruznica da se 1.
svibnja odazovu na prosvjed na Trgu Bana Jelacica u Zagrebu, s
kojeg ce zajedno sa sindikatima iz gospodarstva poslati poruku
vlasti. Podrze li ¢lanovi prijedloge celnika, nakon sindikalnog Stra-
jka na Trgu Bana Jelacic¢a, moguc je prosvjed protiv politike uoci
lokalnih izbora, mozda i na sam dan izborne Sutnje, a krajem
svibnja i pocetkom lipnja i blokada nekih sustava u zemlji. To je
vrijeme kada su sindikati najjaci i imaju najjace oruzje u rukama
i ne bi ga trebali propustiti, poruceno je.

.Kada smo potpisali kolektivni ugovor za drzavne
sluzbenike, odrekli smo se bozi¢nice, regresa i putnih
troskova, s obecanjem da nece biti rezanja placa i otpustanja
viska. Nepunih Cetiri ili pet mjeseci kasnije Vlada je htjela
ukinuti dodatke od 4, 8 i 10 posto, a slijedilo je administra-
tivno rezanje placa. Izigrani smo i prevareni, igrali su s figom
u dZepu. | kad smo poceli pregovore, a poceli smo ih u srpn-
ju, proracun za 2012. godinu je vec bio donesen, pa nam
nije preostalo drugo nego da se pokusamo izboriti da Steta
bude $to manja”, rekao je Boris Plesa, predsjednik Sindikata
drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika.

,Proteklih godinu i pol drzavne i javne sluzbe su pod iznimn-
im pritiskom. Sluzbenike prozivaju da Zive u privilegijama, zato
Sto su imali pravo na bozicnicu i regres, te dodatak na staz, sto
su prava koja proizlaze iz zakona. Moramo okrenuti percepciju
javnosti da su drzavne i javne sluzbe samo teret drustva”, rekao
je Plesa. Dodao je da nije svejedno i da nije ista poruka javnosti
ako se na Trgu bana Jelacica skupi 50.000 ili 15.000 ljudi, odnos-
no moZda jo$ manje te pozvao povjerenike da motiviraju kolege
da se pridruZe prosvjedu.

.Nije kriza razlog da nam smanjuju prava, to su radili i prije
krize. JoS 2006. godine u prosvjeti smo, na primjer, imali

e

ju neke sustave u zemlji -

Strajk jer im place nisu rasle tri godine. Tada se to radilo u
ime rasterecenja gospodarstva. Ako se ne izborimo za to da
svakoj vladi damo do znanja da se ove ljude ne moze
bagatelizirati, da oni imaju vrijednost i cijenu rada i da to ne
mozZe biti ostatak ostataka nakon sto se ispune sve perverzne
potrebe u proracunu, oni koji su po cijeni rada najmanji i
dalje ¢e biti prvi za rezanje”, porucio je Vilim Ribi¢, predsjed-
nik Nezavisnog sindikata znanosti i visokog obrazovanja.
Dodao je kako je na sindikalnim povjerenicima da objasne
¢lanovima kako imaju ubojito oruzje - mogucnost da blokira-
Sto treba koristiti. Ako nisu sprem-
ni, sindikati ce organizirati sportske igre i cekati, ,No
moramo imati na umu da najesen kada se otvore ta pitanja
vise necemo imati u rukama takvo oruzje. Tada necemo moci
prestati sa zakljucivanjem ocjena i blokadom sustava”,
porucio je. Oni koji sindikatima spocitavaju da govore

jezikom politike trebali bi imati na umu da se s njihovim

placama poigrava upravo politika te da treba misliti politicki,
kao Sto su to cinili poljoprivrednici i umirovljenici. Prvi su izbo-
rili najvece poticaje u usporedbi sa zemljama EU, a umirovl-

jenike se danas nitko ne usudi dirati, rekao je

.Kad su u pitanju vasi interesi, nema razlike izmedu HDZ-a

i SDP-a, to nisu stranke koje rade u vasem interesu i dosta je
njihovog monopola”, porucio je Ribi¢. Rekao je kako kriza
traje 5 godina, a zaposleni u drzavnim i javnim sluzbama
odrekli su se oko sedam milijardi kuna u zadnje Cetiri godine,
no to nije pridonijelo izlasku iz krize. Najesen se, pak, zbog
loSe ekonomske politike mogu ocekivati nova rezanja i zato je
u prijedlogu sindikalnih akcija i referendum za prijevremene
izbore. ,Necu govoriti o politickoj opciji, osim da ¢emo zago-
varati one koji su drugaciji. Neka to bude poruka svakoj dru-
goj vladi neka zna da ce, ukoliko se dirne u prava javnih i
drzavnih sluzbi, dozivjeti udar koji ce ih oSamutiti”, porucio je.
Marijana Matkovic¢




IZUASNJAVANJE SINDIKALNIH POVJERENIKA U SPLITU

Proteklih godinu dana drzavne | javne
jskom linCu

(SDLSN, 12. travnja 2013) Zaposleni
u osnovnim Skolama lani su pretrpjeli
smanjenje placa od tri do devet posto,
iako su njihove place ispod prosjeka u
drzavi, a vise od 80 posto zaposlenih
ima visoku ili visu stru¢nu spremu. Nas-
tavi li se takva politika, za desetak godi-
na nece imati tko odgajati djecu, jer ce
ljudi morati traZiti posao u drugim sek-
torima, porucio je Vladimir Milo3evic,
v.d. predsjednika Sindikata hrvatskih
ucitelja jucer u Splitu, na skupu na ko-
jem su se okupili sindikalni povjerenici
14 sindikata iz Splitsko-dalmatinske,
Sibensko-kninske, Zadarske, Licko-senj-
ske i Dubrovacko-neretvanske Zupanije.

Povod okupljanju je izjasnjavanje pov-
jerenika o spremnosti na organizaciju ni-
za sindikalnih prosvjeda i Strajkova, me-
du ostalim i uodi lokalnih izbora, ali i
spremnosti da se i oni i ¢lanstvo ukljuce
i u radikalnije akcije - od izjasnjavanja o
povjerenju ministrima u pojedinim reso-
rima, do organizacije referenduma o pri-
jevremenim izborima. Ne uspiju li druge
akcije, odnosno ako se barem ne uspore
neki procesi, referendum za prijevreme-
ne izbore mogao bi se odrzati u rujnu ili
listopadu, predlaZu sindikalni celnici.

Jlzdvajanja za Skolstvo u narednim
godinama mogla bi i dalje padati i is-
pod tri posto BDP-a, dok je prosjek EU
iznad 6 posto. Nase obaveze su isto-
dobno sve vece i za ono $to dobivamo

trebali bismo ostvarivati vrhunske rezul-
tate”, kaZze Milo3evic. Dodaje kako ljudi
mogu i dalje kritizirati Vladu iz naslonja-
ca ispred TV-a, ili sindikate zato Sto na
to ne znaju odgovoriti, ili se mogu pok-
renuti. ,U sindikatima drZavnih i javnih
sluZbi ima oko 250.000 zaposlenih, do-
dajte tome clanove obitelji, nezaposle-
ne i umirovljenike i imamo oko 1,5 do
dva milijuna ljudi koji mogu biti snaga.
Kada bi se svaki deseti pojavio na pros-
vjedu, to bi bila sila, porucio je.

Ljubica Pili¢, glavna tajnica Hrvatskog
sindikata djelatnika u kulturi kazala je
kako zavidi kolegama koji pregovaraju
s jednim ministarstvom i jednim minis-
trom. Kultura osim na nacionalnoj razi-
ni pregovara i na razini gradova, a vec
sada se sa strahom pita Sto ju ocekuje
nakon lokalnih izbora. ,Na primjer, u
Sibeniku, uodi lokalnih izbora, kada se
inace motiviraju biraci, svejedno ne Ze-
le potpisati kolektivni ugovor. To znadi
da zaposleni u ustanovama u kulturi
nemaju nikakva prava, a gradonacelnik
nam je sada hrabro ponudio da potpi-
semo kolektivni ugovor iz - 2006. godi-
ne. | to je - sluZzbena ponuda!”, rekla je.
Ministarstvo kulture, pak, priprema no-
vi granski kolektivni ugovor u kojem
predlaZe ukidanje svih dodataka i vodi
se teSka bitka da se oni pokuSaju za-
drZati, kazala je. ,Veliki pjesnik Tin Uje-
vi¢ napisao je stihove: Placi bez suza, Zi-

vi bez psovke i budi mirno nesretan. Zar
to ne ditate kao ono Sto vlast upravo
Zeli", zapitala je Pilic.

.Proteklih godinu dana drzavne i jav-
ne sluzbe bile su izloZzene medijskom
lincu. Napadali su nas kao one koji Zive
u privilegiranim uvjetima, a te privilegi-
je su prava u kolektivnim ugovorima ko-
ja proizlaze iz Zakona o radu. Ukratko,
civilizacijski doseg je proglasavan privi-
legijama”, rekao je Boris PleSa, pred-
sjednik Sindikata drZavnih sluzbenika i
namjestenika.

Pokusali su zabiti klin izmedu javnog
i privatnog sektora, no oduprli smo se
tome, nastojedi dokazati da ce se sve
ono $to se dogada u javnom sektoru
domino efektom odraziti i na privatni
sustav te smo uspjeli ostati zajedno na
zajednickom putu. Prvi svibnja bit ce
prilika da pokaZzemo kako medu nama
nema razlike. Svi smo mi radnici, i u jav-
no, i u privatnom sektoru, a u ovoj kri-
zi koja potresa svijet i Europu najvise su
pogodeni upravo radnici. Zato promisli-
te kada budete donosili odluku i odluci-
te da stanemo kao jedan, te podrZite
ono za Sto ste se zaloZili kada budete
ispunjavali anketu”, kazao je Boris Ple3a
sindikalcima uodi izjasnjavanja na an-
ketnom listicu, putem kojega sindikalni
Celnici pokuSavaju procijeniti spremnost
povjerenika i ¢lanstva na akcije.

Marijana Matkovic¢




SINDIKATI ZAJEDNICKI U PRIPREMI PROSVJEDA | STRAJKOVA

Ne radi se samo o tome koliko su nam

(SDLSN, 10. travnja 2013.) ZAGREB -
“Tri posto smanjenja placa ili to Sto
smo ostali bez boZi¢nice i regresa sigur-
no nisu dovoljan razlog da idemo u ra-
dikalne poteze, posebno ne ukoliko to
pomaZze razvoju nase zemlje. No, ovdje
se ne radi o tome Sto su nam uzeli, ili
dali, nego o tome $to ¢e nam tek oteti.
Imamo pouzdane informacije iz Minis-
tarstva znanosti kako za isplatu placa
nedostaje oko 700 milijuna kuna, $to si-
gurno nije jedino ministarstvo i jedina
javna sluzba kojoj nedostaje novca za
place. Pogledajte ovih dana vijesti u
medijima: proracun se slabo puni, $to
je rezultat katastrofalno loSe gospodar-
ske politike. Ljudi sve manje tro3e, ras-
te Stednja u bankama, manji je iznos
uplate PDV-a, a samim tim se slabije pu-
ni proracun, Sto pokazuje da je politika
Stednje i restrikcija loSa. Jedan od glav-
nih sindikalnih zahtjeva u Strajku na ko-
ji pozivamo 1. svibnja bit ¢e upravo pro-

- hrvatskih sluzbenika
hi ﬁ ﬁt i namjestenika

Nakladnik:
Sindikat drzavnih i lokalnih sluZbenika i
namjestenika Republike Hrvatske

mjena ekonomske politike”, rekao je Vi-
lim Ribi¢, predsjednik Nezavisnog sindi-
kata znanosti i visokog obrazovanja na
jucer odrzanom skupu sindikalnih pov-
jerenika u kinu Europa u Zagrebu, na
kojem se povjerenici trebaju ocitovati o
spremnosti na organizaciju prosvjeda,
Strajkova i drugih radikalnih akcija. Me-
du ostalim, provodi se izjasnjavanje o
spremnosti na prosvjede prije lokalnih
izbora, moguce i dan prije lokalnih iz-
bora, bez obzira na predizbornu Sutnju,
kako bi se pokazalo da sindikati ne po-
drzavaju tekucu politiku, zatim sprem-
nost na Strajkove, kao i na visednevno
trajanje Strajka, a jedno od pitanja je i
spremnost sindikalnih povjerenika da
se angaziraju oko pripreme referendu-
ma za organiziranje prijevremenih izbo-
ra, ukoliko spomenute metode ne daju
rezultata. | to je jedna od metoda poli-
ticke borbe na koju sindikati moraju bi-
ti spremni, bududi da se politika poigra-
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Boris Plesa, predsjednik Sindikata

Glavni urednik:

Sinisa Kuhar

Adresa urednistva:

Zagreb, Trg kralja Petra KreSimira IV. br. 2
Tel: 01/46 28 200, 46 55 111/171

Fax: 01/46 28 218, 46 55 092

va s njima, porucio je Ribi¢. Prije tih od-
luka bit ¢e provedene i ankete medu
¢lanstvom, Sto ukljucuje i mogucnost
da se organizira izjaSnjavanje nepovje-
renja prema pojedinim ministrima, u re-
sorima u kojima su smanjenja prava
najveca.

Prvi skup odrZan je u utorak u Zagre-
bu i na njemu se okupilo oko 230 pov-
jerenika, a iducih desetak dana odrZat
ce se skupovi u Splitu, Osijeku i Rijeci te
jo$ jedan za Zagreb i Zupanije koje mu
gravitiraju. Skup je organiziralo 13 sin-
dikata javnih i drzavnih sluzbi, koji su,
kako je receno, unatoc¢ tome $to ih je
Vlada pokusala posvadati i podijeliti,
ovoga puta ipak zajedno. Kako je re-
kao Boris Plesa, predsjednik Sindikata
drZavnih i lokalnih sluzbenika i namjes-
tenika RH, cilj je provjeriti spremnost
povjerenika da motiviraju clanove za
sveobuhvatnu akciju.

Marijana Matkovic¢

E-mail: sdlsn-rh@zg.t-com.hr
www.sdlsn.hr
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MORH i OSRH
HRVATSKI SABOR

Odbor za obranu
O obrambenim
zakonima

(OBRIS, 12. lipnja 2013.) Jucer za-
kazana sjednica Odbora za obranu,
15. po redu, zaista je i odrZana. Na sjednici zapocetoj malo iza 9
sati, u gotovo dva sata rada raspravljeni su konacni prijedlozi
obrambenih zakona, oni isti koji su proslog cetvrtka bili naprasno
maknuti s dnevnoga reda Odbora.

Osim 8 saborskih zastupnika (jedan vise od broja potrebnog za
kvorum), ukupno polovice imenovanih vanjskih ¢lanova Odbora i
predstavnika Ministarstva brane - ministra Ante Kotromanovica i
njegove zamijenice ViSnje Tafre - na sjednici je bio prisutan i savjet-
nik Predsjednika RH Zlatko Garelji¢, te predstavnici dvaju zaintere-
siranih sindikata. O dva predloZena zakonska teksta raspravljalo
se odvojeno - gdje je diskusija o Kona¢nom prijedlogu Zakona
o obrani potrajala
nesto vise od sat vre-
mena, da bi onda Ko-
nacni prijedlog Zako-
na o sluzbi u OS RH
bio odraden u jos oko
pola sata.

Sindikalni zahtjevi - prihvacena samo kozmetika

Na vlastiti zahtjev, jucerasnjoj sjednici Odbora prisustvovali su i
predstavnici sindikata - kako oni iz Sindikata drzavnih sluzbenika i
namjestenika, tako i oni iz Sindikata djelatnika u vojsci i drzavnim
sluzbama.

U dosadasnjim usuglasavanjima obrambenih zakona oba sindi-
kata su od Ministarstva obrane trazila i uvrstenje odredbi koje se ti-
Cu poboljSanja statusa i prava njihovih ¢lanova, sluzbenika i namjes-
tenika u Ministarstvu i OruZanim snagama.

Neki od tih zahtjeva su prihvaceni, poput onih o pravu drZavnih
sluzbenika i namjestenika na placeno dopunsko zdravstveno osi-
guranje i prehranu (bez cega su ostali 2009. godine), no mnogo
ih je i odbijeno.

Jedan od glavnih sindikalnih zahtjeva - osnivanje vojnog sindika-
ta - i dalje ce ostati tek puka Zelja, buduci da Ministarstvo, kako je
rekao ministar obrane Kotromanovic¢, ima previse problema s tuz-
bama i sudskim troskovima, pa mu ne treba jos i sindikat za vra-
tom. Sindikat drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika i sluz-
beno je podnio nekoliko amandmana na Zakon o sluzbi u OS RH,
medu kojima je i novi ¢lanak 48.a, koji predvida da ,izuzetno, sluz-
benik i namjestenik po potrebi sluzbe moZe biti priviemeno raspo-
reden na odgovarajuce ustrojbeno mjesto djelatne vojne osobe u
skladu sa stru¢nom spremom i zvanjem, ako se ustrojbeno mjes-
to cija je popuna prijeko potrebna ne moZe popuniti odgovaraju-
¢om djelatnom vojnom osobom”.

Na sjednici prisutni clanovi sindikata traZili su i nadopunu ¢lan-
ka 121 Zakona o obrani, kojom bi se regulirale mirovinske povlas-
tice za sluZbenike i namjestenike, pripadnike MORH-a i OS RH, ko-
ji su proveli najmanje 30 mjeseci u ratnim postrojpama OS RH u
razdoblju d 30. svibnja 1990. do 30. lipnja 1996.

lako je ministar Kotromanovi¢ pokazao razumijevanje za njihov
zahtjev, elegantno ga je skinuo s dnevnog reda, buduci da on ni-
je i ne moze biti predmet Zakona o obrani i Zakona o sluzbi u OS
RH, vec¢ nekog od zakona koji reguliraju prava mirovinskog osigu-
ranja.

&= 0BRIS - o0

Vojna lica postaju
sluzlbenici | poskupljuju
sustav obrane

(Civilnodrustvo.hr, 2. travnja 2013.) SluZbenik je osoba koja u
OruZanim snagama obavlja informaticke poslove, opce i adminis-
trativne, planske, materijalno-financijske, racunovodstvene i slicne
poslove, prvi je stavak clanka 6. u novom nacrtu konacnog prijed-
loga Zakona o sluzbi u oruZanim snagama RH, a na kojega su re-
agirali u Sindikatu drZavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika RH.
U SDLSN kaZzu kako se na taj nacin poskupljuje sustav obrane, ali i
“otima kruh” sluZbenicima i namjesStenicima na poslovima za oba-
vljanje kojih nisu zaposleni u OruZanim snagama $to u ovome tre-
nutku nikome nije potrebno.
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Narusen sluzbenicki sustav

- Ovim zakonskim prijedlogom narusava se sluzbenicki sustav u Repu-
blici Hrvatskoj jer se upravni i strucni poslovi koje su dosad mogli obavlja-
ti sluZbenici prenose u djelokrug djelatnih vojnih osoba te tako poskuplju-
ju izdaci za zaposlene u OruzZanim snagama, odnosno smanjuju financij-
ski resursi koji su mogli biti uloZeni u razvoj sustava obrane - upozorava Si-
nisa Kuhar, glavni tajnik SDLSN-a.

Naime, odredbom clanka 6. Zakona sluzbenik se opisuje kao ,,0soba
koja u Oruzanim snagama obavlja informaticke poslove, opce i adminis-
trativne, planske, materijalno-financijske, racunovodstvene i slicne pos-
love”, za razliku od clanka 7. vazeceg Zakona o sluzbi u OSRH koji sluz-
benika opisuje kao osobu ,visoke, vide ili srednje stru¢ne spreme koja
kao redovito zanimanje obavlja poslove iz djelokruga OruZanih snaga te
informaticke, opce i administrativne poslove, planske i upravno-pravne
poslove, materijalno-financijske, racunovodstvene i slicne poslove”. Ti-
me se sluZbenici, odnosno civilne osobe, iskljucuju od mogucnosti oba-
vljanja poslova iz djelokruga OSRH utvrdenih Ustavom, zakonom ili dru-
gim propisima donesenim na temelju Ustava i zakona, odnosno obavlja-
nje strucnih i upravnih poslova koje drzavni sluzbenici obavljaju suklad-
no odredbi clanka 3. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Ovakvo zakonsko rjeSenje znaci da se sluZbenicima u OruZanim snaga-
ma zaprjecuje mogucnost obavljanja sloZenih strucnih i upravnih poslova,
a ,profesionalizacija” sustava obrane provodi na nacin kojim se narusava-
ju administrativni i strucni kapaciteti OruZanih snaga - upozoravaju u Sin-
dikatu drZavnih i lokalnih sluZbenika i namjestenika RH.

Docasnici i €asnici kao sluzbenici

- Umjesto da se na radnim mjestima zaposljavaju strucne civilne osobe,
koje ce slozene strucne i upravne poslove obavljati profesionalno i jeftino,
ti se poslovi sada rezerviraju za djelatne vojne osobe u rangu docasnika i
casnika koje su za obavljanje istih strucnih i upravnih poslova daleko vise
placene od sluzbenika. Dodatno, odredbom clanka 53. Zakona, djelatnim
vojnim osobama se omogucava ,priviemeni raspored” na ustrojbeno
mjesto sluZbenika i namjestenika i to na nacin da takva osoba zadrZava
placu djelatne vojne osobe - pojasnjava Kuhar nelogicnosti nacrta prijed-
loga Zakona koji ¢e ovih dana u Saborsku proceduru.

Otimaju kruh
- Prema podacima Sindikata u OruZanim snagama na radnim mjestima
sluZbenika i namjestenika vec je ,privremeno rasporedeno” oko 200 dje-
latnih vojnih osoba, koje na taj nacin ,otimaju kruh” sluzbenicima i na-
mjestenicima na poslovima za obavljanje kojih nisu zaposleni u OruZanim
snagama, a to znadi i toliko vise otkaza sluZbenicima i namjestenicima,
bududi da tijekom preustroja Oruzanih snaga ne mogu biti rasporedeni
na radna mjesta koja se vec ,zaposjele” djelatne vojne osobe - kaZe Ku-
har upozorivsi da se ovakvim zakonskim rjeenjima smanjuje profesional-
ni stru¢ni i administrativni kapacitet OruzZanih snaga, nepotrebno poskup-
ljuje obavljanje sloZenih strucnih i upravnih poslova njihovim stavljanjem u
iskljucivu nadleznost djelatnih vojnih osoba, narusava sluZbenicki sustav
utvrden Zakonom o drZavnim sluzbenicima, a zbrinjavanje neperspektiv-
nih i neodgovarajucih kadrova u dijelu djelatnih vojnih osoba rjeSava na
Stetu civila u sustavu obrane.
Maja Celing Celi¢




Otpremnine koje diskriminiraju Zene

Diskriminirane Zene i obezvrijedena vrijednost
sudjelovanja u Domovinskom ratu, trenutna je
situacija medu zaposlenicima MORH-a i OSRH-a
kojima ce sluzba prestati zbog preustroja ili

smanjenja snaga
(Civilnodrustvo.hr, 13. oZujka 2013.)

civilnodrustvo.hr > o v .
Sedmog oZujka, dan uodi Dana Zena, mi-

nistar obrane Ante Kotromanovi¢, dostavio je na misljenje sindikati-
ma u sustavu obrane nacrt prijedloga Odluke o visini otpremnine za
drZavne sluzbenike i namjestenike MORH i OSRH kojima sluzba pres-
tane zbog preustroja ili smanjenja snaga, kojom su otpremnine za-
poslenicima koji su predvideni za ,izdvajanje” iz sustava iz poticajnih
smanjene na razinu otpremnina ugovorenih Kolektivnim ugovorom
za drZavne sluzbenike i namjestenike.

Preko 500 zaposlenika izlazi iz sustava

Iz vaZzece Odluke izbacena je mogucnost dobivanja jedne odnosno
80 posto prosjecne place po godini staZa za one koji se izjasne za izla-
zak iz sustava prije nego sto se utvrde viskom, odnosno 15 dana nakon
toga $to su utvrdeni viskom.

Podsjetimo, izdvajanje posliednjeg kontingenta zaposlenika od 307
osoba, koje je trebalo biti zavrseno s 31. prosinca prosle godine, pro-
longirano je do 31. oZujka, odnosno 30. lipnja ove godine, kojima ce se
prikljuciti i oko 200 zaposlenih za koje su u sustavu predvidena sredst-
va za zbrinjavanje.

- Sluzbenike i namjestenike posebno je ,zaboljelo” smanjenje iznosa
uvecanja otpremnine za svaki puni mjesec sudjelovanja u Domovin-
skom ratu sa 525 na 300 kuna, ¢ime je ,devalvirana” vrijednost ucesca
u Domovinskom ratu. Od takve su se odluke dosada ustrucavali svi do-
sadasniji ministri obrane, neovisno o politickoj opciji kojoj su pripadali -
kaZe SiniSa Kuhar, tajnik Sindikata drZavnih i lokalnih sluzbenika i na-
mjeStenika RH.

No, kao Sto je vec receno, ova odluka nije jedina koja je zasmetala
SDLSN, nego i zaposlenice MORH-a.

Neuskladene otpremnine

Naime, u najnovijoj je Odluci ostavljena na snazi odredba koja od do-
bivanja otpremnine u iznosu od 65 posto njegove prosjecne place ispla-
cene u posliednja tri mjeseca za svaku godinu staZa provedenu u sus-
tavu obrane i drzavnoj sluzbi iskljucuje Zene koje prema prijelaznim
odredbama Zakona o mirovinskom osiguranju ispunjavaju uvjete za sta-
rosnu mirovinu.

- To znadi da muskarac koji se ,izdvaja” iz sustava obrane ima pravo
na 65 posto place za svaku godinu provedenu u sustavu MORH i OS-
RH i 300 kuna za svaki mjesec sudjelovanja u Domovinskom ratu sve
do svoje 65 godine Zivota, dok Zena to pravo ima u 2013. godini samo
do 60 godina i 9 mjeseci Zivota, iz ¢ega proistjeCe ne samo to da tak-
vo rieSenje diskriminira Zene u Ministarstvu obrane, nego i da je ono
racionalnije” za ovo drzavno tijelo kao poslodavca, jer Zena u sustavu
obrane ima manju ,financijsku” vrijednost kada su u pitanju otpremni-
ne i kao takva predstavlja manji fiskalni teret i ,pozeljan” izbor pri oda-
biru viska zaposlenih - kaZe Kuhar.

- Sindikat podsjeca da je Pravobraniteljica za ravnopravnost spolova
svojim upozorenjem i preporukom od sijecnja ove godine prethodnu
Odluku ocijenila sliedecim rijecima: ,model poticajnih otpremnina
MORH-a predstavlja izravnu diskriminaciju temelijem spola suprotnu
jamstvu jednakih placa za rad jednake vrijednosti zena i muskaraca”, ali
nakon toga nije uslijedila njezina korekcija, odnosno uskladivanje s an-

Ha lemelju Sanka 10, stavica 3. | Slanka 129, slavia & Zakona o obrani
(Marodne noving, br. 3302, SEDZ. TEOT | 15208) | Slanka 174, Zakona o shuihi
u Orufanim snagama Republe Hreatske (Merodne noving, br, 3302, G802,
TR, 13604, TEAT, BEADE i 124/08) danosim

ODLUKU

0 VISINI OTPREMMNINE ZA DREAVNE SLUZBENIKE |
MAMJESTENIKE MINISTARSTVA OBRANE | CRUZANIH SHAGA
REPUBLIKE HRVATSKE KOJIMA SLUZBA PRESTANE ZBOG
PREUSTROJA ILI SMANJEN.JA SHAGA

L

Driavnem shudbeniku kejemu slufba prestans isiekom roka u kojem je bio
slavljen na raspolaganie Viadl Republike Hrvatska pripada pravo na clpremninu
u wisinl B5% niegove prosjeing mieseéne plade Baladene u zadnja i mjeseca
prije stavianja na raspolaganie. za svakw godiou provederu o shdbi u
Mirsstarstvu obrana | Onufanim snagama Republive Hnmtske sukladno Slancima
7. | T1. Koleddivnog ugovera za drdavne sludbani | namjebienike (Narcdne
nanine, br. BaM2).

tidiskriminacijskim standardima koje je Hrvatska usvojila, vec ju je minis-
tar Kotromanovi¢ ovom posliednjom verzijom i dodatno osnazio. Na
ovakvu je odluku pravobraniteljica reagirala i prosle godine u svom Iz-
vjescu Odbora za ravnopravnost spolova, a na raspravi o Godisnjem iz-
vjeScu o spremnosti obrambenog sustava, provodenju kadrovske politi-
ke i ukupnom stanju u OSRH za 2011. godinu - podsjeca Kuhar izraziv-
Si zadovoljstvo na promptnost Ureda pravobraniteljice u ovome sluca-

ju.

Poseban problem

Osim Ureda pravobraniteljice za ravnopravnost spolova, MORH-a,
Puckog pravobranitelja te Ministarstva uprave, SDSLN je o ovoj odluci
jo$ 12. travnja 2012. godine obavijestio i predsjednika RH Ivu Josipovi-
¢a od kojega je isti dan dobio odgovor kako ce razmotriti “postoji li dis-
kriminacija te o tome razgovarati s nadleZznim ministarstvima”, a kada
su ga obavijestili da je pravobraniteljica potvrdila diskriminaciju, nikakav
odgovor vise nisu dobili.

- Svjesni smo da Ured pravobraniteljice ne moZe uciniti vise nego
Sto je ucinio. Njezino upozorenje i preporuka na gotovo 20 stranica
ima vjerodostojnost i trebalo bi biti temelj buducih odluka nadleznih
- komentira Kuhar pojasnivsi kako se racionalizacija odnosi vecinom
na osobe zaposlene u usluznim djelatnostima, a $to se uglavnom i
odnosi na Zene.

- Receno je kako ce tim zaposlenicima umjesto uzimanja otpremnine
posao biti osiguran u trgovackom drustvu Pleter usluge koje je drzava
i osnovala kako bi zbrinula zaposlenike koji su visak u MORH-u i SORH-
u. No, nista od toga nije sigurno buduci da u PLETERU tvrde kako za
njih to predstavlja problem bududi da su predmetom preuzimanja i oni
zaposlenici za cijim profilom u PLETERU ne postoje potrebe, a zbog ce-
ga se dolazi do otpustanja zaposlenih na odredeno vrijeme. Dakle, to
je "golub na grani” i zaposlenici MORH-a bi u tom slucaju radije uzeli
otpremninu jer im ova mogucnost nije sigurna - pojasnjava Kuhar.

S obzirom da je odluka dostavljena samo dan prije Dana Zena, u Sin-
dikatu se pitaju, mogu li se u jednom drZavnom tijelu promovirati anti-
civilizacijski i diskriminirajuci standardi i uZiva li ministar koji ih predlaze
podrsku Vlade, diji je predsjednik Zoran Milanovic u cestitci za Meduna-
rodni dan Zena napisao: ,Nazalost, jos uvijek dolazi do nepravdi i krse-
nja Zenskih prava, pogotovo u radnom okruzenju. Vlada Republike Hr-
vatske odlucna je promijeniti takvo stanje i ustrajati u zastiti Zenskih pra-
va na svakom podrudju”.

- Ako je takvo rjesenje prvi put promaklo pozornosti Vlade, mozda
ovaj puta ipak ne bi trebalo - zakljucio je Kuhar.

Maja Celing Celi¢




Nervoza carinika
(ni)je opravdanm
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POZDRAV VLADI NOVI SEF KARLOVACKOG HZZ-a ZARKO VUKOBRAT OD KOLEGA
U MINISTARSTVU SOCIJALNE POLITIKE OPROSTIO SE NEOBICNIM RIJECIMA

Sretno ministarstvu, do

nekog drugog cirkusa!

PISE MARIO PUSIC

ini%a Kuhar, glavni
tajnik Sindikata dr-
zavnihilokalnih shuz-

benika i namjestenika
RH, proslijedio je medijima e-
mail poruku Zarka Vukobra-
ta (SDP) kojom se on oprasta
sa svojim kolegama u Mini-
starstvu socijalne politike i
mladih, gdie je bio savietnik,
te preuzima posao Sefa karlo-
vackog UredaHZZ-a.

Kuhar ga pravda

- Bilo mi je lijepo sura-
divati s Vama i nadam se,
ma to nadam, znam, da je
i Wama sa mnom. Ha-ha-ha.
Sretno svima... do nekog dru-
gog...cirkusa...— prenosi rije-
#1 Zarka Vukobrata sindika-
list Kuhar.

—Zarko je ¢lan SDP-a, ali
toje vierojatno nevazno uci-
Jjeloj prici jer je sve ove poslo-
ve sigurno dobio zahvaljuju-
¢1 svojim struénim kompe-
tencijama, a i razvojni put
mu je logitan - od Komunal-

Vukobrat, inace ¢lan SDP-3a, kaZe da je iskoristio rijeci
pjesme Dorda Bala3evica ‘Odlazi cirkus’, kao jedne predivne
balade za rastanak. Iznenaden je, kaZe, pogresnim tumacenjem

Novi Zelnik karlovackog zavoda za zaposljavanje uz Zaljivu opasku rastao se od drutva iz Viade

nog poduzeéa, preko Kabine-
ta ministrice, do Zavoda za
zaposljavanje. No, i sam Vu-
kobrat na svoju pri¢u gleda
kaona svojevrstan cirkus pa
se tako i oprostio od kolega
u Ministarstvu - zakljucuje
Kuhar.

Zarko Vukobrat kafe da
nije mislio da je radio na rad-
nom mjesin u cirkusu, veé je
iskoristiorijedipjesme
Balaseviéa “Odlazi cirkus”,
kao jedne predivoe balade za
rastanak.

- Stvarno sam iznenaden
ovakvom interpretacijom te
poruke. Ni ja niti deseci mo-
jih kolega kojima sam je po-
slao nismo je dozivjeli ne-
gativno. Ne znam u éemu je
problem. Bio je to jedan topli
ljudski rastanak, i ne znam
kako ga netko moze tumaciti
u nekom drugom kontekstu
- napominje Vukobrat.

Na pitanje jeli mu élanska
iskaznica SDP-a pomogla pri
zaposljavanju, rekao je da ni-
je, veé njegov Zivotopis, a da
se u Karlovac vratio kako ne
bi morao svakodnevno puto-
vati u Zagreb.

Na proslim izborima Vu-
kobrat je bio kandidat za za-
mjenika fupanaiz redovana-
cionalnih manjina. Nije iza-
bran. Na udarumedija nasao
sejer je, kako se pisalo, neko-
liko mjeseci radio protuza-
konito, bez rjesenja na poslo-
vima naéelnika sektora za
financije ministarstva mini-
strice Milanke Opagic, pa je
u konaénici postao ministri-
¢in savjetnik za financije. U
Karloveu je zamijenio Anu
Pozderac, koja je otisla u mi-
rovinu.




Drzavna sluzba po mjert viast

Ujedinjena katolicka Europa

Sluzbenik zaposlen u kabinetu ministrice kul-
ture temeljem njezine diskrecijske ovlasti kan-
didat je HNS-a na lokalnim izborima. Jesu li
takvim sluzbenicima na prvom mjestu pravila
struke i pozitivni propisi ili stranka i politicki
mecene koji su ih zaposlili?

(SDLSN, 17. svibnja 2013.) ,Svaki drzavljanin Republike
Hrvatske ima pravo, pod jednakim uvjetima, sudjelovati u
obavljanju javnih poslova i biti primljen u javne sluzbe”, stoji
u Ustavu Republike Hrvatske.

No, pomalo tvrd i iskljuciv ,stav” Ustava aktualna je vlada
~smeksala” uvodenjem kategorije sluzbenika u kabinetu mi-
nistra, koji dolaze i odlaze s ministrom, ali za cije zaposljava-
nje se ne mora raspisati javni natjecaj za prijam u drZavnu
sluzbu.

Dakle, otvorena je mogucnost za zaposljavanje kadrova ko-
ji su ministrima neophodni kako bi odradili svoj mandat kako
su zamislili i vrata svojih kabineta otvorili stru¢nim ljudima ko-
je poznaju i u cijem se okruzZenju osjecaju kao kod kuce.

Jer vrijeme na vlasti brzo leti, a koga ce$ zaposliti u svom
malom duznosnickom gnijezdu ako ne one cije kvalitete vec
poznajes iz svog prethodnog politickog, gradanskog ili podu-
zetnickog Zivota.

Ako ne bude prijevremenih izbora, sluZbenici kojima su ta-
ko otvorena vrata ministarskih kabineta mogu racunati da ce
u njihovom drustvu provesti najmanje Cetiri, u slucaju ponov-
nog osvajanja vlasti i osam godina, a nije zanemariva ni cinje-
nica da ¢e u meduvremenu nakupiti neko sluzbenicko iskust-
vo, za razliku od gradana koji su osudeni na javne natjecaje
za posao u drZzavnoj sluzbi.

Tako je i aktualna ministrica kulture, Andrea Zlatar Violi¢,
u svom najuZzem radnom okruZenju zaposlila poznate i pa-
metne ljude, na mjesto glasnogovornice ministarstva dugo-
godidnju suradnicu casopisa ZAREZ, (u kojem je aktualna
ministrica bila urednica) NataSu Petrinjak, a na mjesto sav-
jetnika u kabinetu diplomiranog ekonomistu Damira Kisica,
koji se ovih dana, ukoliko se radi o istoj osobi (u suprotnom
se ispricavamo), pojavio na kandidacijskoj listi Hrvatske na-
rodne stranke, kao nositelj kandidacijske liste za izbor ¢la-
nova Vijeca Mjesnog odbora 39. Veslacko naselje u Zagre-
bu.

Na istoj listi na kojoj je Damir Kisi¢ nositelj, nalazi se i Ve-
rica Brozovi¢-Kisi¢, navedena kao stanarka u Veslackoj ulici
2 kao i Damir Kisi¢, sto mozZe, ali i ne mora biti slucajnost.

Ukoliko pak ime i prezime Damira Kisi¢a upiSete u internet-
sku trazilicu, naici cete na zgodan tekstic, koji glasi:

LLiberali su apsolutno legalisti i legitimisti. Kada zakoni ni-
su realni, obaveza nam je o tome progovoriti”, kazao je Ra-
dimir Ca&i¢ predsjednik HNS-a na seminaru Politicke akade-
mije o strateSkom politickom planiranju nadovezujuci se na
predavanje politickog analiticara Davora Gjenera o liberalno-
demokratskim temama vezanim za lokalne zbore. Iz Grada

MNataza Petriniak & uk, u kvaliretnoj korelaci

predmetima, mode dar i
Fan doprines odgoju za 1
sufivot, solidarnost, te je
odgovornost za promica
tivnih stavova i vrednota
samo na jednom predme
je takoder ukazao da pit
vijeronauka “nije pitanje
nege da su 2 vieronauk
Crim,i Ministarstvo 2o
zavanja i éporta, i Agene
i obrazovanje, i skola™. Py
to s redenim pocetkom si
jekom Teolotko-pastoral
—“da vjera ne smije biri §
pojedines, vaina je njezn

Vatikan svim raspoloZivim sredstvima
i mehanizmima podupire osvajanje
vlasti desnicarskih stranaka, 2 ne bi

li u konacnid uspio u onome 3to bi
sasvim sigurno zadugo osiguralo
mot Katolicke crkve na prostoru nove
zajednice drZava — upisivanje nacela
katolicke religije u ustav Europske
unije

SadasSnja glasnogovornica liinistarstva

kulture u ZAREZU je pisala o vatikan-
sko=desniarskim zavjerama i nadala se
obrani Zakona o radu. liedutim, posao
je dobila upravo politickim dekretom
vlasti koja je srusSila odredbu o pro-

duzenoj primjeni kolektivnih ugovora u
ZOR-u zbog koje se provodio referendum
o kojem je pisala. Je 1li posao u dri-
avnoj sluzbi dobila zato Sto je

struénjak ili zbog ovakvih tekstova?
—_— T T

Zagreba seminaru su prisustvovali Marifa Duljkovi¢, Hrvoje
Kokotovié, Nena Hak i Damir Kisic,

Ako su Damir Kisi¢ u Ministarstvu kulture i ovaj na listi HNS-a iste
0sobe, bilo bi interesantno doznati odraduije li gospodin Kisic trenut-
no svoj sluzbenicki posao jednako gorljivo kao i politicku kandidaturu
il mu angaZman u ministarstvu podrazumijeva i politicko djelovanje.




A ako pak uguglate ime Verica Brozovi¢Kisi¢, pojavljuje
se tekst sljedeceq sadrZaja: ,Tribina ,Preventivom do zdrav-
lja” odrzana je u organizaciji HNS-ovog ogranka Veslacko
naselje u prostorijama istoimenog mjesnog odbora. Uvod-
no izlaganje i prezentaciju izloZila je Verica Brozovi¢ Kisic,
dr. med. koja je navela kljucne rizike koji utjecu na zdravije,
a to su: poviseni krvni tlak, obiteliska anamneza, muskarci
iznad 45, pusenje, uz napomenu dodatnih cimbenika kao
poviseni kolesterol, debljina i Zene nakon menopauze.” Da-
kle, ukoliko se ne radi o nevjerojatnom spletu okolnosti i za-
mjeni likova, ocito je da se u drzavnoj upravi uvijek moze
nadi posla za strucne ljude, a posebno one koji su poznati
onima koji im daju sluzbenicki posao.

Pri tome se izbjegava zamka pretpostavljene impersonal-
nosti drzavne sluzbe, bududi da se ovakvim zaposljavanjem
stvara sluzbenicka kasta koja svoj posao podjednako dugu-
je stru¢nim kvalitetama koliko i ¢injenici da su ga dobili ,,ak-
tom milosrda” politickog poslodavca s kojim su usli u drzav-
nu sluzbu i s kojim bi iz nje trebali otici (ovo zadnje tek se
treba dogoditi).

Je li ovakva kombinacija stru¢nosti i politicke podobnosti
najsretnije rjeSenje za pretvaranje drzavnu uprave u kvalite-
tan i ucinkovit servis gradana?

Sadasnja vlast ocito misli da jest.

Hoce i u slucaju nezakonitog naloga od strane poslodav-
ca takvi sluZbenici djelovati po pravilima struke i pozitivnim
propisima?

Tesko, ali mozda vlast na to i racuna...

S. Kuhar

ODBOR PRAVOSUDPA SDLSN
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Nitko ne rjeSava hagomilane probleme zaposlenika

pravosuda

(SDLSN, 10. travnja 2013.) U Zagrebu je 5. travnja 2013. go-
dine odrZana sjednica Odbora pravosuda na kojoj se raspravlja-
lo o problemima u pravosudu.

Odbor je zaklju¢io da Ministarstvo pravosuda ne poduzima
nista da bi rijeSilo nagomilane probleme koji godinama tiste za-
poslenike u pravosudu. Unato¢ malim placama koje debelo za-
ostaju od republickog prosjeka, posegnulo se za jo3 jednim ne-
opravdanim rezanjem primanja sudskih sluZbenika.

Zakljuceno je da je potrebno u Uredbi o nazivima radnih mjes-
ta u drZavnoj sluzbi u ¢lanku 9. pod opcim i administrativnim
poslovima utvrditi novo radno mjesto ,administrativni referent -
upisnicar” s koeficijentom 0,844.

ObrazloZenje za predloZenu izmjenu Odbor nalazi u cinjenici
da je radno mjesto administrativni referent-upisnicar regulirano
Sudskim poslovnikom, Pravilnikom o sudskim sluzbenicima i na-
mjeStenicima (NN 55/01), Pravilnicima o unutarnjem redu, a vr-
lo Cesto i godisnjim rasporedom poslova. Evidentno je da sudski
sluZbenici-upisnicari, ne postoje jedino u Uredbi o nazivima rad-
nih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi.

Nadalje, Odbor predlaZze da se u ¢l. 10. Uredbe o nazivima
radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluz-
bi, gdje su utvrdeni jedinstveni nazivi radnih mjesta u drzavnim
odvjetnistvima, pod opdim i administrativnim poslovima utvrde
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nova radna mjesta -administrativni referent. drzavno-odvjetnicki
zapisnicar s koeficijentom 0,844 -administrativni referent upisni-
car s koeficijentom 0,844 -drzavno-odvjetnicki zapisnicar-daktilo-
graf s koeficijentom 0,795.

ObrazloZenje za predloZenu izmjenu je da su se znatno promi-
jenili poslovi daktilografa u DrZzavnim odvjetnistvima tj. postali su
sloZeniji, opsezniji, a samim time nema niti potrebe za razlicitim
koeficijentima u odnosu na daktilografe u sudovima.

Odbor upozorava Ministarstvo na teZak poloZaj drZzavnih sluz-
benika i namjeStenika u pravosudu, te poziva da se poduzmu
konkretne mjere na poboljSanju teskih Zivotnih uvjeta svojih za-
poslenika, koji obavljaju vrlo odgovorne poslove.

Darko Lesar
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Radnici trebaju ,reklamirati® ako im plac¢a
nije dovoljno umanjena

Pise: Linda Draskic¢ Perak

(VECERNJI LIST, 5. travnja

2013.) Drzavna geodetska
uprava od svojih je sluzbenika jucer zatraZila
da ,obavezno “ reklamiraju ukoliko im placa
za ozujak nije umanjena za tri posto, odnos-
no ukoliko je umanjenje manje od tri posto ili
im je isplacena veca placa od dosadasnje.

Preduvjet za isplatu place po novim sma-
njenim koeficijentima, kako pise u obavijesti,
moZe se provesti tek nakon $to se o visini pla-
ce za svakog sluzbenika donese odgovaraju-
Ce rjeSenje o pladi, a to se u Drzavnoj geodet-
skoj upravi jos nije dogodilo, premda ju na to
obvezuje i Zakon o drzavnim sluzbenicima i
Kolektivni ugovor za drZavne sluZbenike i na-
mjestenike, koji izrijekom navode da se o pra-
vima i obvezama drzavnih sluzbenika odlucu-
je u upravnom postupku, te se o odluci dono-
si rjeSenje s poukom o pravnom lijeku.

Stoga je takvo umanjenje place za ozu-
jak u konkretnom slucaju nezakonito i
utuZivo, smatraju u Sindikatu drzavnih i lo-
kalnih sluZzbenika i namjestenika, a poziv
da eventualni pogresni obracun place sluz-
benici sami provjere cini¢an je i neprofesio-
nalan, no pokazuje u kojoj mjeri Vladina

Mrsi¢ i Lini¢ lete iz SDP-a, zima do
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odluka o smanjenju koeficijenata predstav-
lja ,silovanje” pravnog poretka, navodi se
u priopcenju. Tamo, pak, gdje rjeSenja nisu
ni donijeta, place se mogu isplacivati samo
prema postojecim rjeSenjima o placi, a u
njima su utvrdene prema starim koeficijen-
tima, te ¢e Sindikat stoga i place koje su is-
placene prema rjeSenjima, ali retroaktiv-
nom primjenom koeficijenata i place koje

a Apple dolazi u Hrvatsku

Procitajte kakve su prvotravanjske Sale servirali domaci online mediji

(Dnevno.hr, 1. travnja
e thevrohr 2013.) Prvi travnja (Prvi
April) jedinstvena je prilika za sve nas da ne-
koga dobro “zeznemo”, a koriste je i brojni
domaci mediji. Na domacem online nebu
osvanuo je pregrst bisera, od kojih je za ne-
ke odmah jasno da nisu istiniti, dok drugi
pak na trenutke izazivaju i odredene sum-
nje. Pa, pogledajmo ih.
SDP-ov sastanak u Kumrovcu

Na Prvi April nije zaboravio Sindikat drzavnih
i lokalnih sluzbenika i namjestenika. Na svom
webu objavili su priopcenje kojim javljaju da je
SDP Miranda Mrsica - izbacio iz stranke!

- Glavni odbor SDP-a na danas odrzanom
plenumu u Kumrovcu donio je povijesne od-
luke kojima se ova stranka vraca svojim kori-
jenima - samoupravljanju i udruzenom radu.
Pored odbacivanja doktrine neoliberalizma
kao ,guje u socijaldemokratskim njedrima”,
kako je vladajucu globalnu ideologiju u na-

dahnutom govoru slikovito opisao prvi ¢ovjek
SDP-a Zoran Milanovi¢, najjaca stranka aktu-
alne vlasti iz svojih je redova iskljucila i dvoji-
cu istaknutih ¢lanova, Miranda Mrsica i Slav-
ka Linica i to zbog revizionizma koji je Mila-
novic opisao kao ,,maligno tkivo koje napada
samu srz socijaldemokracije - radnika kao
tvorca novih drustvenih vrijednosti i odnosa”.
Mrsicu nije pomogla ni iskrena i skruSena
drugarska samokritika i ¢vrsto obecanje da
e u najkracem roku u Zakonu o radu reinsta-
lirati neogranic¢enu produljenu primjenu ko-
lektivnih ugovora kao oblika radnicke partici-
pacije i drustvenog dogovora izmedu radnika
i vlasnika sredstava za rad, a Slavko Linic se,
ocito dobro informiran o predstojecoj sjeci
glava u SDP-u, nije ni pojavio u Kumrovcu.
Kako saznajemo, produZio je svoj kratki od-
mor u Dubaiu na neodredeno vrijeme i ne ka-
ni se vratiti u zemlju, a sa sobom je ponio i
fiskalnu blagajnu. SDP vise nikad nece, obe-

su isplacene bez donosenja rjesenja, ospo-
ravati pred sudovima, a to bi drzavu moglo
kostati puno vise od ,ustede” koju su pos-
tigli umanjenjem koeficijenata, navodi
glavni tajnik Sindikata SiniSa Kuhar.

No, kad se vlast ponasa po onoj ,drZi vodu
dok majstori ne odu”, onda se dogadaju i
ovakve stvari. Samo da predugo ne ostanu pa
da poslije njih ne nastane potop.

Kraja svibnja,

Eiirgnch Sk [ialen [T sirende pheg ririasinme, nije my
PR © T T s ramearti

(e, B ravga 2301 Gliemd odbor 5002 ad dasds ofrfanom
W Dlewish U PAFRT 00de (& Daw Tl ofbbe boi v 4 (va

I WLIEST! = Frvalais » Vsl s LineC ke & S0P Srs 33 kiaje setdnje o Apple dales u fiveleiu

dolazi u Hrvatshu

I Mrsic i Linic lete iz SDP-a, zima do kraja svibnja, a Apple

cao je Milanovi¢, radnike ostaviti na cjedilu.
Je li pri tome mislio na burzu, pokazat ce se
ubrzo - nasalio se Sindikat. Njegov tajnik Sini-
$a Kuhar porucio je da “svake godine na
svom webu objavljuju prigodnu prvoaprilsku
Salu, a kako se HDZ u posliednje vrijeme vra-
tio Tudmanovoj ostavstini, red je podsjetiti i
na radnicke korijene SDP-a".




DRZAVNA SLUZBA

{7 jeva Wancd|ane Warkemic

Sindikat drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjesStenika RH

LIPANJ 2013.

U poplavi medijskih napisa o drZzavnoj upravi i njezinim sluz-
benicima kao drustvenim nametnicima i “Zderacima” prora-
cunskog novca, Sindikat drzavnih i lokalnih sluzbenika i na-
mjeStenika Republike Hrvatske odlucio je o tome Sto i kako
rade drzavni sluzbenici i namjestenici progovoriti iz perspekti-
ve zaposlenika drzavne uprave.

Kako nas diskurs ne bi bio pristran i subjektivan pomogla
nam je dugogodisnja novinarka Vjesnika Marijana Matkovi¢,
koja ce u novootvorenoj rubrici “DrZavna sluzba iz pera Mari-
jane Matkovic¢” pisati o drZzavnoj sluzbi videnoj “oc¢ima” drzav-
nih sluzbenika i namjestenika, a Zelja nam je da se kroz

ove “ispovijedi” zaposlenika rasporedenih na razlicitim

radnim mjestima u drzavnim tijelima javnosti pruzi moguc-
nost uvida u rad drZzavne uprave bez unaprijed zadanih nega-
tivnih konotacija.

Zelja nam je da svakoga mjeseca o poslovima svoga radnog
mjesta, profesionalnim iskustvima i sebi samima “progovore”
drzavni sluzbenici i namjestenici s podrucja cijele drzavne uprave
te da tako pokaZzemo citav spektar poslova i radnih mjesta u
drZzavnoj sluzbi.

U ovom broju razgovarali smo sa sluzbenicama Ministarstva soci-
jalne politike i mladih, Marijom Stojevi¢, Jasminom Ostoji¢ i Stefi-
com Ubojci¢, kojima ni pomalo gorka sluzbenicka iskustva nisu
ugasila iskru zbog koje rade svoj posao, a to je pomoc ljudima.

U drzavnoj sluzbi stalno na pocetku i uvijek
ono $to ste radili do sada - ne valja

.Siromastvo je glavni uzrok konfli-
kata u drustvu, povecanog broja
razvoda, problemati¢nih brakova.
Pogledajte samo nemogucnost da
se mladi zaposle ili koliko ljudi osta-
je bez posla kako se kome svidi jer
nema kvalitetne pravne zastite. Lo-
gi¢no je da u takvoj situaciji strada

obitelj. A's novim propisima o radu,
koji jo$ vise toga stavljaju na teret
pojedinca, bit ce joS gore”, kaze
Marija Stojevi¢, viSa strucna savjet-
nica za poslove medunarodne prav-
ne zastite djece i obitelji u Ministar-
stvu socijalne politike i mladih, od-
govarajudi na pitanje kako je mogu-

¢e da Hrvatska ima kvalitetne propi-
se o zastiti obitelji, a ¢esto smo svje-
doci velikih problema u praksi na
koje sustav, ponekad se cini, jedno-
stavno ne moZe odgovoriti.
.Pogledajte programe zaposljava-
nja koje sufinancira drzava: poslo-
davci dobiju novac za zaposljavanje




radnika, a da im nije cilj novo zapos-
ljavanje i kada iskoriste mjeru nece
ih zaposliti, iako se na taj nacin pos-
lodavcima omogucduje zarada. A ka-
ko se jedna mlada osoba koja radi
za 1600 kuna, uz placene doprino-
se - i tako nista ne kos3ta poslodavca
- moZe odluditi na brak i krenuti u Zi-
vot? Kako uzdrZavati dijete? Jer...
mladi su ti koji dobivaju djecu, zar
ne?! Steta je $to smo i u tom seg-
mentu potpuno zanemarili demo-
grafsku politiku. | uopce, u vecini
sustava, zanemarujemo demograf-
sku politiku, a ona bi se trebala
provlaciti kroz vecinu drzavnih mje-
ra”, kaze nasa sugovornica.

Jednako kao i druge dvije sugo-
vornice iz Ministarstva socijalne po-
litike i mladih - Jasmina Ostojic¢ i Ste-
fica Ubojcic - s kojima smo odlucili
razgovarati za ovaj broj Sindikalnog
lista, vrlo je kriticna te vrlo jasno i
otvoreno o tome govori, no iz svake
reCenice zapravo se moZze iscitati lju-
bav prema poslu i Zelja da se kroz
njega ucini nesto korisno za drustvo
i drzavu.

Nase dame zapravo su nas izne-
nadile s koliko snage govore o sus-
tinskim problemima drzavne uprave
i koliko nade ulaZu u to da ce njiho-
ve recenice potaknuti i druge da se
o tome pocne govoriti Sto vise, ka-
ko bismo poceli traZiti rjeSenja da se
situacija promijeni, stoga ih zato do-
nosimo u zajednickoj prici, ciji bi
naslov slobodno mogao biti ,Zene
mogu promijeniti svijet”.

Velika je odgovornost, kaze Mari-
ja Stojevi¢, znati da radite posao na
zastiti prava djece i obitelji na teme-
lju kojega bi njeni kolege u centrima
za socijalnu skrb, direktno na tere-
nu, trebali moci pomagati ljudima. |
odmah dodaje kako je najveci teret
upravo na njima.

JJoliko je prekrasnih ljudi koji s
ljubavlju rade svoj posao, no sve je
viSe problema i potrebe za njiho-
vom reakcijom ali oni to jednostav-

Marija Stojevi¢

no ne stizu pokriti, a ne bi uspjeli,
mozda, niti da se mogu klonirati”,
kaze Marija.

Nismo svjesni toga koliko se dru-
Stvo promijenilo, dodaje. Nekada
smo dobar dio problema rjesavali
kroz svojevrsni rad socijalnih radni-
ka u industriji, buduci da je svaka
veca tvornica imala svog socijalnog
radnika. Na toj se razini donosilo
rjeSenja za one koji su imali proble-
ma s alkoholom, obiteljskim proble-
mima, onima koji su trebali neku
vrstu lijecenja ili pomodi, kao i
stambeni problemi obitelji te su
radnici u centrima na terenu imali
posla uglavnom sa stvarnom socija-
lom, odnosno siromasnima i isklju-
¢enima iz drustva.

.Sada centri za socijalnu skrb pok-
rivaju sve - od onih koji imaju mate-
rijalnih problema i trebaju novcanu
pomod, do onih koji trebaju neku
vrstu savjetovanja, bolesnih kojima
treba lijecenje ili invalida”, kaZe.

.| mi u Ministarstvu Cesto osjeca-
mo koliko nas posao u socijali trosi,
mozete zamisliti onda koliko je sa-
gorijevanja na poslu u centrima za
socijalnu skrb. Na Zalost, unatoc to-
me, nemamo izgraden sustav ka-
drovske politike koji bi sadrzavao
modele promjene posla svakih ne-
koliko godina, kako bi se ¢ovjek ma-
lo maknuo od nekih stvari i obnovio
baterije”, kaZe Jasmina Ostoji¢, visa
stru¢na savjetnica na poslovima za
zastitu osoba s mentalnim ostecenii-
ma.

Jasmina je u 21 godinu rada u
drzavnoj sluzbi magistrirala na psihi-
jatriji, a trenutno je na doktoratu i
kaze kako je to bio njen nacin obra-
ne da ,ne prosvika na poslu”. No,
rad na sebi, $to se posla tice, nije joj
se puno ,isplatio”. Svoj magisterij i
doktorat sama je platila, no istice
kako ipak postoji razumijevanje za
one koji se Zele usavrsavati pa kada
to mogucnosti dozvoljavaju, Minis-
tarstvo placa obrazovanje.

.Ne postoji sustav poticaja kroz
koji bi se, na primjer, ljudi usmjera-
vali u usavr3avanje u onim podrudji-
ma u kojima nam nedostaje
strucnjaka. Tek ako Zelite i samoni-
nicijativno to zatraZite, moZete ima-
ti priliku za ucenje i napredovanje u
tom smislu. Meni je to donijelo veli-
ko osobno zadovoljstvo”, istice na-
$a sugovornica. U meduvremenu,
radila je kao nacelnica Sluzbe za
razvoj sustava socijalne skrbi i od
pocetka do kraja pregovora za ula-
zak Hrvatske u Europsku uniju bila
u timu koji je radio na njima, a ces-
to joj se Cini da je - stalno na pocet-
ku.

.Sa svakom promjenom vlasti kre-
c¢emo ispocetka”, odgovara na pita-
nje zasto se ,obi¢nim gradanima”
ponekad cini da je drZzavna uprava
troma i mijenja se u skladu s potre-
bama drustva.

.Kad god se mijenja vlast, mi gu-
bimo vrijeme jer svaka vlast prvih




godinu dana vlasti potrosi na kadro-
viranja, spajanja i razdvajanja sluzbi,
premjestanja odjela. Ako uzmete u
obzir da sve to prati i fizicko seljenje
ljudi, kao i potreba da se pravno re-
guliraju novi statusi, jasno vam je
koliko to vremena oduzima”, kaZe.
U zadnjem seljenju, na primjer, bilo
je ljudi koji su po mjesec dana ceka-
li da im spoje racunala, pa se i po-
sao radio usporeno. | svaki put ispo-
Cetka, kaZu nase sugovornice, preis-
pituje se sve ono Sto je napravljeno
do sada, pocevsi od ustroja Minis-
tarstva do sustine posla.

.Na Zalost, najcesce krecemo od
toga da nista $to smo radili do sada
ne valja i sve postavljamo nanovo, a
sve vrlo Cesto zavrsi tako da stvari
vracamo na pocetak”, kaze Jasmi-
na.

Jedan od primjera za to je i ocje-
na koju smo nedavno dobili od kon-
zultanata vezano uz deinstituciona-
lizaciju domova socijalne skrbi, iako
smo o tome poceli razgovarati jo3
krajem 90-ih godina proslog stolje-
c¢a i zapoceli raditi na njemu 2000. i
2001. godine, kada se i intenzivnije
krenulo u taj proces.

.U 21 godinu rada u drzavnoj
sluzbi svako malo sam se vracala na
pocetak i mogu reci da to trosi lju-
de. Puno smo posla prekinuli na po-
la, jer nova vlast misli da to Sto je
postavila bivia ne valja, da bi se na-
kon pola mandata utvrdilo da ipak
treba nastaviti s tim. Donose se no-
va pravila koja Cesto nisu utemelje-
na pa imate posla da nekome do-
kaZzete da nema smisla tako raditi
pa se onda sve vraca na staro. lzgu-
bili ste vrijeme, ljudi gube motivaci-
ju i zbog toga smo s nekim stvari-
ma stalno na pola puta, a mogli
smo uciniti puno vise"”, kaze Jasmi-
na.

Ono $to je poseban problem, sla-
7u se dame, cinjenica je da se sa
svakom vlas¢u mijenjaju ljudi. Ne
samo ministri i eventualno njihovi

Jasmina Ostoji¢

pomocnici, odnosno ljudi na dua-
nosniEkim mjestima, nego i nacelni-
ci pa sve do ljudi po centrima za so-
cijalnu skrb i domovima socijalne
skrbi, u kojima bi osnova za imeno-
vanje ipak trebala biti prvenstveno
struka. Ljudi dolaze na funkcije bez
natjecaja, Cak i bez internih natjeca-
ja na kojima bi se trebala traZiti
strucnost, ne prima se i ne imenuje
po strucnosti i znanju pa se tako
urusava i kvaliteta sluzbe. Mijenja
se opseg poslova i uvode nelogicni
modeli pa po tome mijenja sustav
placa, a ima situacija da se opseg
posla koji je do tada radio jedan
covjek podijeli na 3 odjela i otprilike
12 ljudi. | sve to dodatno demotivi-
ra ljude.

Ako se ne Zelite baviti politikom,
onda ste na nekom savjetnickom
mjestu ili kao nacelnik sluzbe dosti-
gli svoj maksimum, a stalno vraca-
nje na pocetak cini da jednostavno
prestanete gurati prema naprijed,

objasnjavaju nase sugovornice gdje
su uzroci za dojam o drzavnoj sluz-
bi kao sustavu koji ne funkcionira
dobro.

.Oko 12 godina sam radila i
usavrsavala se kao 3ef kadrovske i
pravne sluzbe u proizvodnoj djelat-
nosti, stoga sam zacudena kadrov-
skom politikom kojom se na razinu
drzavne sluzbe prima veliki broj pri-
pravnika i vjezbenika kao i ljudi ne-
odgovarajuce stru¢ne spreme. lpak
je rijec o poslu za koji morate imati
i odgovarajucu struku i odredeno is-
kustvo, a ne ¢ovjeka koji uci ispocet-
ka, a i kad ga stru¢no osposobis za
rad ne ostaje u ministarstvu”, istice
Marija Stojevic.

.U mojih 37 godina staza, 18 go-
dina sam u Ministarstvu i mogu reci
da su gotovo svi Sefovi do sada ma-
nje-vise znali o poslu manje nego
ja”, kaze Stefica Ubojci¢, donedav-
no administrativna referentica u
sluzbi koja se bavi zaprimanjem iz-
medu ostalog i prituzbi gradana i
korisnika u socijali. RjeSenjem Minis-
tarstva njen radni odnos prestao je
samo nekoliko godina do mirovine.

.Ponekad 3ef koji nije upoznat s
detaljima posla ne mora biti pro-
blem, kad radite s nekim tko to
uvida i stalo mu je da posao bude
obavljen kako treba i na vrijeme, pa
mi pokloni povjerenje, no u nekim
situacijama morate poceti od toga
da objasnjavate nekome kako radi-
mo i borimo se za to da posao oba-
vi kvalitetno, $to je vrlo tesko”,
kaZe. Na Zalost, kao i u bilo kojoj
drugoj situaciji u Zivotu, rijetki su
oni koji slusaju kritiku i prihvacaju
savjet, a posao je sve opsezniji .

LLjudi se, Cini mi se, u zadnje vrije-
me sve vise Zale. Ne$to od toga je
opravdano, mnogo toga i nije, svi
imamo svoje greske i mane. No,
imam osjecaj da je puno onih koji se
javljaju zato $to se osjecaju bespo-
mocni”, kaze naSa sugovornica.
Njen posao je uvijek vrlo slican: pri-
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tuZba, zamolba, ocitovanje, zahtjev
zaprima se u pisarnici, koja ju mora
zavesti te proslijediti u upravu, u od-
jel na obradu.

.PoZeljno je poznavanje savjetni-
ka i njihovog djelokruga rada kako
bi se skratilo vrijeme rjeSavanja
predstavki. Nastojim upoznati sav-
jetnike pojedinih odjela koji su za-
duZeni za odredeni problem sa sva-
kom prituzbom, kako bismo se usu-
glasili oko odgovora i onda ga pri-
premam za dostavu u rad. Vrlo Ces-
to, radnih zadataka u socijali je toli-
ko da se mora rjeSavati i nakon rad-
nog vremena, pa Cak i nositi kuci da
bi bili zavrseni”, kaZe nasa sugovor-
nica. Pomalo u 3ali dodaje kako je
zbog krive percepcije na taj nacin
jednog gradanina, koji je do tada
takoder mislio da ljudi u drZavnoj
upravi po cijeli dan samo premecu
papire, uspjela razuvjeriti u to da
drZavni sluZbenici ne rade nista.

.Dogodilo se da sam ostala raditi
usred nodi, pa je moj brat vidio
svjetlo i tek tada shvatio koliko pos-
la ponekad imam te da i mi u drzav-
noj upravi itekako radimo ponekad i
na Stetu vlastitog zdravlja i obitelji”,
kaze Stefica.

Marija: Poezija i slikanje ¢ine me

srethom

.Kad mi dode inspiracija napisem
pjesmu i bavim se slikanjem. Um-
jetnost je najbolji oblik psihoterapi-
je. lznjedris iz sebe lijepe i ruzne
misli, tamne i svijetle boje i lijepo
se opustis.”, kaZze Marija Stojevic
na pitanje ¢ime se bavi u slobodno
vrijeme i kako puni baterije koje
potrosi na poslu. Dodaje kako ima
prekrasnu obitelj i divne ljude, su-
radnike u poslu, tako da usput bu-
de i smijeha i Sale pa i to pomaze
da Covjek izdrZi sve $to mora. Svo-
jim kolegama cesto posveti pjesmu
vezanu uz posao, odnosno kao za-
hvalu za prekrasnu suradnju koja ju
ispunjava.

Stefica Ubojcic

Dopjevani miris kise
(Kolegicama na poslu)
Sve vise zatvara srce u
okvire uma.

I miris kiSe

doZivljen presuti.

U Zuti umor spisa
sakrije radost puti,

u kruti registar
ljudskih sudbina.

Samo kadikad,
u stanci, uz kavu
zanjiSe vrbike iz rodnog sela
i djevojastvo
u velikom gradu,
kao da se pravda
$to mladost ima uspomene
i Sto se u sjene dana
uvlaci blaga svjetlost.
(Marija Stojevic)
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Jasmina: Streberica koja je

presisala sina

.Moj sin sad ima 16 godina i nat-
jecemo se u Strebanju: on u skoli, ja
za ispite na doktoratu i dobro mi
ide, mislim da sam ga presisala”, 3a-
li se Jasmina. KaZe da obozava uci-
ti, stjecati nova znanja i Siriti vidike.
Obozava knjige i puno cita, a velika
strast su joj putovanja. ,Volim glaz-
bu jako me vesele druZenja s obite-
lji i prijateljima, jer nam cesto bude
veselo. To me ispunjava “, kaze na-
$a sugovornica. U slobodno vrijeme,
dodaje, bavi se i sadnjom cvijeca, a
za podizanje raspoloZenja i pozitiv-
nu energiju zasluzan je i psic¢ koji ju
veselo doceka na vratima kad se
vrati kudi.

Stefica: Volim kad stigne mail,

tako znam da je covjek dobro

.Na Zalost, majka mi je trenutno
bolesna, nepokretna, pa zapravo i
nemam vremena za nesto drugo ne-
go da budem uz nju i njegujem ju.
Nije tesko - imam sam prekrasnu
maijku, koja je bila i prijateljica i pod-
rSka i poticaj, pa bi bio grijeh ne vra-
titi joj to sada”, kaze Stefica. U zad-
nje vrijeme pocela je sredivati knji-
ge, da vidi koje treba procitati po-
novo, a koje moze nekome pokloni-
ti. ,1 volim slati ljudima mailove, jer
kad mi ih vrate, znam da su dobro i
da je sve u redu. Ako se netko ne
javlja dulje vrijeme, bude mi Zao,
brinem da se nije nesto lose dogodi-
lo. Nekoga i nazovem, da vidim ka-
ko je, no ne volim smetati”, kaze.

T SLuz
-




Lokalna samouprava

DAN POSLIJE LOKALNIH IZBORA

Je |
jedin

'ezanje placa
orogram

izbornih pobjednika’?

SluZbenici i namjeStenici ponovno de sluSati i é&i-

tati zaSto sve ne valjaju, zaSto im je svaka plada

prevelika, zaSto bi &istadice trebalo “outsourcira-

ti” u firmu Zene stranadkog duZnosnika i duditi se

novim starim rjeSenjima koja ée ih natjerati da

konaéno nesSto polénu raditi i budu u sluZbi gradana

i tako do novih izbora, na kojima e pobijediti

bolji, 1ljepSi, kovréaviji, poSteniji ili samo ludi

kandidati za Zupane, gradonalelnike i nalelnike

—_— T T T

(SDLSN, 14. lipnja 2013.) Zaposleni
u splitskoj gradskoj upravi suoceni su
ovih dana s najavom rezanja placa.
KaZu nema se, mora se, ali sve ce biti
po zakonu, propisima i u dogovoru sa
sindikatima...

A gradani koji sve losije Zive od svog
rada, nezaposleni koji sve manje vjeru-
ju u to da ce se ponovno ili prvi puta
zaposliti, kao i umirovljenici koji se od
gradskih vlasti nadaju bozi¢nicama i
dodacima na neveliku penziju to ce
sasvim sigurno pozdraviti.

Mediji ce situaciju posoliti pricom o
neradu prevelikog birokratskog apara-
ta, stranackim kadrovima koji primaju
placu, a na posao ne dolaze, nerazum-
nim pravima u kolektivnim ugovorima
poput regresa, bozicnica, toplog obro-
ka i svega drugoga Sto privatnici vise
ne isplacuju pa valjda zato ne bi treba-
lo ni postojati.

Gradske ce vlasti tako zapoceti ljuti
boj sa cinovnickom hidrom i pridobiti
prve javne simpatije, ali i alibi za neus-
pjehe svojih izbornih programa, koji-
ma je glavni cilj ionako bio zbaciti pret-
hodnike.

No, za taj boj treba vojska generala,
brigadira, bojnika i njihovih pobocni-
ka, odnosno dogradonacelnika, nacel-

nika i njihovih tajnica i poslusnika.
Neke ce regrutirati iz redova na sluzbu
novom gospodaru uvijek spremnih
.profesionalaca”, kojima svaka vlast s
gustom prepusta krojenje novih siste-
matizacija, lista za odstrel i novih sus-
tava placa, u zamjenu za trenutak sla-
dostrasca zbog povjerene im modi.
Drugi, koji se nece previse oznojiti, do-
¢i Ce iz redova pobjednicke stranke i
njezinih saveznica, rodaka i prijatelja.
Oni ce se cuditi nad zatecenim sta-
njem i sami pripremati teren za cude-
nje onih koji ¢e ih naslijediti, vadit ce
kosture iz ormara i u njih spremati no-
va trupla vlastitih neuspjeha.
SluZbenici i namjestenici ¢e pak po-
novno slusati i Citati zasto sve ne valja-
ju, zasto im je svaka placa prevelika,
zasto bi cistacice trebalo “outsourcira-
ti” u firmu Zene stranackog duznosni-
ka i Cuditi se novim starim rjesenjima
koja ce ih natjerati da konac¢no nesto
pocnu raditi i budu u sluzbi gradana i
tako do novih izbora, na kojima ce po-
bijediti bolji, liepsi ili samo ludi kandi-
dati za potestate i gradonacelnike.
Jer sve se mijenja, samo vlast ostaje
nevina i Cista. Barem dok ne izgubi iz-
bore...
S. Kuhar

Za nedavne primopredaje viasti u grl:lsknj upravi nisLa nije gov

A NE CVJETA CVIJECE NI U NA!

Potest

‘Nemavise

FISE
LED KOVADIE

teskoj smo financij-
skoj situaciji, prisi-
ljeni smo na rezove
jer Grad vise nema
noved ni #a isplatu placa’ -
porucio je novi splitski gra-
donacelnik Ivo Baldasar, sa-
mo nekoliko dana od stupa-
njana duinost.
Cekajucinanajavljenu re-
organizaciju gradske uprave
koja bi trebala dovesti do ne-
Sto manjeg broja zaposlenih
u Banovini, Baldasarov pr-
vikorak, kako nam je otkrio,
bit ¢e upravo - smanjivanje
placa.
Linearno smanjenje
- Prije svega se to odnosi
narukovodedi kadar. Place se
ne bl smanjivale pojedinacno,
ved linearno, Naime, na pro-

racunu je trenutno oko 420
dielatnika Banovine, odno

‘Prije svega, to se
na zaposlenike u B
poteza konzultirat
zakonu’, kaZe Bald:
u realnim okvirima

sno gradske uprave, kao i za-
poslenici gradskih komunal-
nih tvrtki, osoblje u gradskim
vrticima i zaposlenici Hrvat-
skog narodnoeg kazalista, a mi
#a sve Lo Vise nemamo novea.
Godisnje se iz gradskog prora-
&una za tu svrhu izdvaja ¢ak
202 milijuna kuna, dakle go-
tove treéina naseg ovogodis-
njeg proracuna ako se zna da
cemo ove godine uprihoditi
negdje oko 650 milijuna kuna
-usivrdio je novi splitski gra-
donacelnik.

Prema njegovim rije¢ima,
prije bilo kakvih konkretnih
poterza konzultirat ée se g




orilo o moguéim restrikcijama

JALIAN BABIC ¢ CROPIX

SE PODUZECE...” GRADONACELNIK IVO BALDASAR SUOCEN S OSKUDICOM U BLAGAUNI

atu ka§eti brokava!

para, morat cemorizat place’

 odnosi na rukovodeci kadar, odnosno
anovini, ali prije bilo kakvih konkretnih
cemo se sa sindikatima i sve raditi po
asar. Sindikat je spreman podnijeti Zrtvu
samo ako €e to zaista spasiti proracun

predstavnicima sindikata.

- Dode i, na koncu, do
stvarnog rezanja pla¢a zapo-
slenicima, to éemo napraviti
u skladu sa zakonima, propi-
sima i u dogovoru sa sindi-
kalistima. Jednostavno, pla-
e moramo smanjiti jer ovako
vise ne mozemo - zakljucio je
na kraju Baldasar.

Oeekivano, gradonacelni-
kov vapaj i najavu izglednog
rezanja placa sindikalisti u
Banovini nisu bas docekalis
odobravanjem..,

- Kad je u pitanju aktual-
na hrvatska Vlada, a grado-
nacelnik Ivo Baldasar jeipak

samo njezina produZena rua-
kau Splitu, onda moram ista-
knuti izuzetno los odnos pre-
ma sindikatima u smislu ko-
munikaeije, partnerstva, alii
postovanja propisa. 1T Saboru
seupravorezuprava radnika,
tako danam ostajesve manje
argumenata pred poslodavei-
ma kojim bismo zastitili nase
pozicije. Ukonkretnom sluda-
ju, ne znam Sto ée se dogodi-
ti, jos nije bilo kontakata, no
nadam se da ¢e gradonacel-
nik Baldasar barem postova-
ti kolektivni ugovor - kazao
nam je Mladen Kokan. ¢elnik
splitske podruznice Sindika-

tadrzavnihilokalnihsluzbe-
nika i namjestenika.

Prema njegovim rije¢ima,
u svakom slucaju sindikati
¢e nastojati zadrzati steéena
prava zaposlenika,

- Neka izracunaju sto ce
postici smanjivanjem placa.
Spremni smo i podnijeti #r-
tvu u nekim realnim okviri-
ma, ali samo ako se na taj na-
tin nistinu spasi proracun.
Ne trazimo demagogiju, sa-
mo matematiku - gakljucio je
sindikalni éelnik Kokan.
Milijunski gubici

Inace, kako doznajemo iz
gradske uprave, u prvih pet
mjeseci ove godine u bla-
gajnu grada slilo se ukupno
217.640.425 Kuna, a potrofeno
je 224.207.455 kuna,

Drugim rije¢ima, Grad je
u prvih pet mjeseci ove go-
dine poslovao s gubitkom od
oko 6,5 milijuna kuna. Vrlo je
vierojaino da ne cvjeta cvije-

ceni danas, u lipnju.

Prema sluzbenim podaci-
ma iz Banovine od prije mje-
sec dana, u prvom redu su
podbacili prihodi od kKomu-
nalnog doprinosa i proda-
je gradevinskog zemljista i
druge gradske imovine. Na-
ime, prihodi od komunalnog
doprinosa su na oko 22 posto
od planiranog iznosa, dok je
od prodaje imovine ostvare-
no tek 7,3 posto od onoga §to
se prvotno zacrtalo.

Podsjetimo, bivia grad-
ska vlast na éelu s gradona-
éelnikom Zeljkom Kerumom
poéetkom godine usvojila je
proracun tezak toéno 815 mi-
lijuna kuna, no veé je sada
jasno kako ée taj iznos ostati
samonjihova mastarija.

Nastavi li se, naime, grad-
ska blagaina puniti dosadas-
njim tempom, otekivati je da
tese skorasnjim rebalansom
splitski proractun smanjiti na
600 do 650 milijuna kuna.

Legalizacija

=sZhog poveanog
obujma posla i predaje
zahtjeva za legalizaciju,
gradska uprava po
nalogu gradonatelnika
promijenila je radno
vrijeme. Gradani ce od
sada svoje zahtjeve i
ostale dokumente moti

predati na protokol Grada

svakog radnog dana od
Bdo 15 sati, asrijedom
od 8do 18 sati. Redovan
rad pisarnice odvijat te
se i uvrijeme dnevnog
odmora. Buduéi da je rok
za predaju zahtjevaza
legalizaciju 30. lipnja,

prijemna kancelarija radit

e i subotu 29, lipnja, ali
iu nedjelju 30. lipnja, u
vremenu od 8 do 18 sati.

g




(SDLSN, 14. svibnja 2013.) U nedjelju
su lokalni izbori. To su izbori na kojima
biramo hoce li nam oni koji vedre i obla-
¢e na drZzavnoj razini kreirati vrijeme i u
Zupaniji, gradu ili opcini, uz mogucnost
izbora razlicitih Zivopisnih tipova i tipki
koji vise ne pripadaju nekoj velikoj poli-
tickoj opciji, jer lokalno mozes biti i svoj
igrac.

Tako mozes, ako nisi politicki avantu-
rist, one koji su se dokazali u vodenju
drZavne politike izabrati da tu istu politi-
ku vode u tvom gradu, samo jos3 vise pri-
lagodenu tvojim specifi¢nim gradanskim
potrebama.

Ako ti je Plan21 donio srecu i posao u
kabinetu ministra, drzavnoj tvrtci ili je fir-
ma tvoje Zene dobila posao za drZzavno
tijelo, normalno je da ceS glasati za
stranke koje su ga donijele i primijenile u
tvoju korist.

(Grubisnopolje.hr, 4. svibnja 2013.) Bo-
ris Ple3a, predsjednik Sindikata drzavnih i
lokalnih sluZbenika i namjeStenika u RH i
Ivica Ahac, predsjednik podruznice Grada
Grubidnog Polja toga sindikata s jedne, i
grubisnopoljski gradonacelnik  Zlatko
Maderuh kao poslodavac s druge strane
potpisali su danas kolektivni ugovor. Uz
Grad Bjelovar Grubisno Polje je time jedi-
na lokalna samouprava u Bjelovarsko-bilo-
gorskoj Zupaniji koja je, i to nakon popri-
licno kratkog vremena od osnutka po-
druznice, potpisala kolektivni ugovor sa
svojim zaposlenicima.

Osobno mislim da je to pomoc svakom
tko je na pozicija u kojoj sam ja. Imam is-
kustva s granskim sindikatom vrtica, gdje
sam imao izuzetno dobru suradnju, gdje
su se i djelatnici izborili za svoja prava ko-
ja do toga vremena nisu imali- rekao je
Maderuh.

Boris PleSa pozdravlja inicijativu i organi-
ziranost djelatnika Gradske uprave, ali i
navod gradonacelnika da ¢e ugovor biti
pomoc¢ ne samo njima vec i njemu kao
poslodavcu.

-Mi moZemo pomodi jer se potpisom
ugovora utvrduju odredeni uvjeti u zado-
voljavanju materijalnih prava zaposlenika.
Tu je stvar poprilicno jasna: to je dvostrani

Lokalna samouprava

USUSRET LOKALNIM IZBORIMA

Glasujte lokalno, mislite globalno

Ako misli§ da ministar zdravlja ima po-
trebne kvalifikacije za ,0zdravljenje” Za-
greba, glasat ¢e$ za njega kao zagrebac-
kog gradonacelnika i neces si postavljati
nepotrebna pitanja o tome Sto taj Covjek
uopce Zeli i pribojavati se nece li mu na-
kon pola godine pasti na pamet da se
kandidira za ravnatelja baleta HNK ili na-
prosto ode na put oko svijeta.

Ako radi$ u drzavnoj ili javnoj sluzbi i
Vlada ti svaka dva, tri mjeseca oduzme ili
,0d3krcne” neko pravo iz kolektivnog
ugovora i radnog odnosa, smanji placu
ili te pocasti nekom novom uvredom,
normalno je da ce$ ,kukurikavce” birati i
lokalno, jer je to jedina garancija da ce
ista ruka pravde stici i tvoje kolegice i ko-
lege u lokalnoj samoupravi.

Ako si nezaposlen, a vidis koliko se
stranke na vlasti trude zaposliti te, bez
oklijevanja ces svojim glasom doprinijeti

akt kojim se jamce odredena materijalna
prava-kazao je PleSa, izrazivdi nadu da ce
se, za razliku od vecine slucajeva kada se
potpisuju aneksi zbog smanjivanja prava,
u Grubisnom Polju potpisivati upravo su-
protno, odnosno aneksi za povecanje pra-
va zaposlenika. Ugovor izmedu ostaloga
zaposlenicima jamdi sigurnost na radu
ukoliko oni izvrSavaju svoje radne obveze i
osigurava dio materijalnih prava, nekih ko-
je do sada nisu uZivali.

Stranka
Denoxrarske
PREDEMSE

..POSTANI SVE 5TO POZELIS

da dobar posao nastave i u tvom gradu.
Ako si mlad, a san ti je barem godinu
dana raditi za 1.600 kuna mijesecno,
svoju c¢eS mladost Zrtvovati za lokalni
mandat onih koji ce ti to omogucditi.
Sve drugo je opasna politicka lutrija i
rasipanje glasova...
S. Kuhar

Potpisan kolektivni ugovor za Grubisno Polie

-Imat cemo osiguranje zaposlenika,
zatim dodatak da svake dvije godine
imamo pravo na specijalisticke preglede
na trosak grada, i ovisno o godinama
radnoga staza uvecanje postotka koefici-
jenta-kaZe lvica Ahac, dok se zadrZava i
vecina dosadasnjih materijalnih prava,
ako izuzmemo boZicnicu i regres, koji ni-
su obuhvaceni ugovorom, vec¢ bi mogli
biti predmet nekakvog buduceg aneksa.

(Radio Grubisno Polje)




Profesionalni vatrogasci

Hrvatski vatrogasci sa
zebnjom i8Cekuju ljeto

@ Autor: Igor Lasic
Welle (Deutsche Welle, 17. svib-
nja 2013.) Kao i svake godine u svibnju, pitanje
je tiedana kada ce medije preplaviti poZarna i
vatrogasna tematika. DuzZ cijelog ce Jadrana, i
duboko u zalede, neminovno zaredati deseci
manjih i vecih poZara, a istom e na red dodi
rasprava o pripremljenosti zastitnog sustava za
vatrenu lietnu sezonu. No, da ne bismo i mi pi-
sali tek post festum o zgaristima, odlucili smo
se za problematiziranje tog kompleksa vec sad.
Za sugovornike smo izabrali dvojicu osobito
mijerodavnih i po funkcijama istaknutih sudioni-
ka vatrogastva u Hrvatskoj. Njihov uvid u teku-
ce stanje svakako je medu najpotpunijima.
Pamte se i neke njihove prosudbe nakon povi-
jesne tragedije na Kornatima 2007. godine,
kad je Zivot izgubilo 12 vatrogasaca. Uzrok po-
gibije tih ljudi jo3 nije razjanjen, a vise indicija
upucuje na zataskavanje.

Nismo ucili od Kornata

Upadale su tad u oko mnoge neobicne poje-
dinosti. Primjerice, vojska je netom iza odvoZe-
nja unesrecenih posve zablokirala Sire popriste
dogadaja, iako njezine ovlasti u tom slucaju ni-
posto nisu bile iznad ovlasti redovne policije. Po-
tom se nisu lako mogli ustanoviti ni neki drugi
odnosi te ingerencije u vatrogasnom sustavu.
Nazalost, ne bi se moglo redi da je situacija u ve-
zi s tim postala znatno bolja.

Osnovna zamjerka i dalje je ista. Sustav nije
jedinstven, niti se njime upravlja iz jednog cen-
tra. To se tice jednako zapovijedanja jedinicama
na terenu, kao i financijskog poslovanja; na va-
trogastvo se ukupno godisnje potrosi preko mi-
lijardu kuna javnog novca. Ali, gotovo da je ne-
moguce pobrojati sastavnice na koje se to od-
nosi i potrosace rasute pod brojnim institucija-
ma drZavne i lokalne vlasti.

Vatrogasci trebaju samostalnu vertikalu

,Rekao bih da sadasnja vlast ima generalno
pozitivan odnos prema vatrogasnom sustavu,
ali da se nuZne promjene sporo realiziraju. Na-
rocito mislim na stavljanje cjelokupne vatrogas-
ne organizacije pod jednu kapu, kao ranije”, re-
kao je za DW Goran Frankovi¢, predsjednik
Udruge profesionalnih vatrogasaca Hrvatske.
Dodao je da takva upravna vertikala mora sta-
jati tik do premijera, a ne podalje od njega.

Po njegovu mislienju, glavni bi vatrogasni za-
povjednik morao suradivati izravno i samostal-
no s kabinetom prvog ministra, umjesto da je
podreden DrZavnoj upravi za zastitu i spasava-
nje (DUZS), kao $to je ve¢ godinama slucaj.
DUZS okuplja razne sluzbe, pa je vatrogastvo -
inace, zacijelo najvaznija medu njima - tako sa-

mo jedan od segmenata pod tom upravom. To
uvelike oteZava rad vatrogasne organizacije.

Nadlezno im viSe ministarstava, poduzeca,

udruga

Frankovi¢ smatra da je prakticki nemoguce
kvalitetno financijski poslovati u takvim okol-
nostima, gdje se o potrosnji sredstava za citav
sustav ne planira niti odlucuje s jedinstvene po-
zicije. A osim problema oko financija, dolazi do
drugih poteskoca u funkcioniranju jedinica, vec
i Zbog komunikacije koja prolazi vise razina u vi-
Se odvojenih vertikala, da bi se objedinila djelo-
vanjem na terenu.

Konkretno, osim DUZS-a koji nadzire profe-
sionalne vatrogasne jedinice, Ministarstvo obra-
ne je nadleZzno za gasiteljske avione, Ministar-
stvo unutarnjih poslova za inspekciju opcenito,
dok su dobrovoljna vatrogasna drustva okuplje-
na u Hrvatskoj vatrogasnoj zajednici, a svoje
ovlasti u sustavu imaju i javna poduzeca koja
gospodare Sumama i vodama, itd. Bas kao da
se sustav nastoji umrtviti, a ne pokrenuti.

Nelagoda i strah za Zivot

Slicno razmislja i Mladen Magdi¢, predsjed-
nik Odbora za vatrogastvo u Sindikatu drzavnih
i lokalnih sluZbenika i namjestenika RH. On nas

je takoder podsjetio da nista nije sustinski po-

boljsano nakon kornatske tragedije pa se cak i
na sudenjima tim povodom - a koja jo3 traju
odgovornost prebacuje na pojedince umjesto
na sustav koji ne uspijeva funkcionirati i koji je
njegove kolege odveo u smrt. ,Sustav je nepre-
poznatljiv i zato vatrogasci svake godine, pa i
ove, s nelagodom dodcekuju protupozarnu se-
zonu, strahujudi za svoj Zivot”, svjedoci Magdic
te istice da unatoC svim obecanjima jos uvijek
nije u potpunosti rijesen niti radno-pravni status
hrvatskih vatrogasaca. Nema krovne organiza-
cije, a Cesto nema niti novca za novu vatrogas-
nu opremu, jer novca ima samo za place, ako i
toliko.

Opljackan vatrogasni novac

Kad je rije¢ o benkovackim vatrogascima, pri-
mijerice, novca dugo nije bilo niti za njihove pla-
ce. Drzava im je sjela na racun jer su njihovi
pretpostavljeni - navodno, buduci da istraga ni-

je zakljucena - pronevjerili vise milijuna kuna.

Kriticni mjeseci su pred nama, ali jos$ i viSe pred
njima, a tesko je ocekivati da u borbu sa Sum-
skim poZzarima pohrle ljudi koji su tako demoti-
virani, ne svojom krivicom.

Valja napomenuti da su (i) vatrogasnim pro-
fesionalcima u okviru drasti¢nog smanjenja jav-
ne potrosnje s prosle na ovu godinu, srezana
odredena primanja po kolektivnom ugovoru. S

rZavnlh
I lokalnih

%’
sluzbenika i

;fj namjestenika

,.,u nu‘qm

druge strane, premijer Zoran Milanovi¢ nedavno
je porucio vatrogascima u Zadru da ce upravo
oni biti prvi na redu kad jednom drzava bude
opet imala novca za povecavanje placa, jer su
po njegovu mislienju premalene za takav posao.

Svi su prvi za vece place

LAli, to je isto receno i uciteljima. Vjerojatno
i radnicima u zdravstvu obecavaju slicno. Samo,
ne znam tko ce onda biti drugi, ako smo svi pr-
vi’, ironicno primjecuje Mladen Magdic. On
podsjeca da je ove godine vlada prvi put dogu-
rala do protupoZarne sezone bez programa ak-
tivnosti koji je vec trebao biti na stolu svih sudio-
nika organizacije: on to naziva ,vladinim rekor-
dom u inertnosti”.

No, povrh prirodno-ciklickog razdoblja koje
diktira ritam hrvatskim vatrogascima,

priblizava se jos jedno dospijece vazno za
ovu temu. Rijec je o ulasku Hrvatske u Europsku
uniju, a to je ustvari vazno za gotovo svaku te-
mu iz javnog Zivota u Hrvatskoj. Svakako da ta
cinjenica nece proci bez znacenja po vatrogas-
ni sustav - standardi EU-a u struci su, kako drze
i nasi sugovornici, osjetno bolji i efikasniji.

Nada da ce u EU-u biti bolje

Neke probleme oko suradnje u okviru EU-a,
kao i s drugim zemljama, nasi su vatrogasci rije-
Sili inzistirajuci pred Bruxellesom da ,vatra ne
poznaje sengenske granice”, kao sto smo Culi.
Stoga ce se do daljnjeg provoditi dosadasniji bi-
lateralni sporazumi o protupoZarnoj zastiti, s
npr. Bosnom i Hercegovinom, a gdje je ranije
bilo problema. Isto vrijedi za vatrogasnu surad-
nju tumacenu kao humanitarnu pomoc.

Mladen Magdic prenio nam je, pak, da ce va-
trogasci pokusati iskoristiti novi politicki kon-
tekst i za nesto vise: ,Nema sluha za rjeSavanje
problema vatrogastva u Hrvatskoj, pa ¢emo
kroz EU-parlament zatraZiti hitno njihovo rjesa-
vanje, jer je ocito da Vlada RH slusa jedino cel-
nistvo EU-a.” U svakom slucaju, bit ¢e ovo iz-
nimno uzbudljiva sezona, samo da opet danak
za propuste ne bude onaj u ljudskim Zivotima.
(DW.DE)




26. travnja potpisan Kolektivni ugovor za HEP grupu

Radnicima se jamti placa koja se sastoji od:
1. osnovne place,
2. dodatka za prehranu,
3. dodatka za neprekidni radni staz u HgP-u,
4. dodatka na placu na ukupni radni stag, S
5. uvetanje place za poslove u opsegu i kvaliteti koja je
veta od prosjecne, odnosno uob|cgjene, _
6. dodatka na placu za rad u posebnim okolr)ostlna,
7. uvecanie place zarad u uvjetima rada teglm od
uobicajenih, a koji zahtijevaju posebne psihofizicke
napore radnika,
8. naknada za pogonsku pripravnost.-
Radniku se moze isplatiti stimulacijski dodatak.

Potpisan Kolektivni
ugovor za HEP grupu

(SDLSN, 27. svibnja 2013.) U Narodnim novinama broj 60. objav-
lien je Kolektivni ugovor za HEP grupu, potpisan izmedu poslodava-
ca i sindikata koji djeluju u okviru HEP grupe.

Za zaposlene u drZavnim sluZbama interesantno je da su njime sa-
Cuvana prava radnika koja u drZzavnim tijelima vec¢ odavno ne posto-
je ili ih se namjerava ukinuti zbog toga je su navodno diskriminiraju-
¢a, odnosno ne udovoljavaju standardima iz EU direktiva, poput “to-
plog obroka” ili dodatka za vjernost poslodavcu.

NAKON MRSIGEVE IZJAVE O STRAJKU

Ministar Mrsi€ je legitiman,
ali ne koristi nikome

(SDLSN, 15. svibnja 2013.) Jucerasdnja izjava ministra rada i miro-
vinskoga sustava Miranda Mrsica kako je Strajk legitiman, ali ne ko-
risti nikome, prosla je relativno nezapazeno u medijima.

Nitko nije nasao za shodno komentirati cinjenicu da jedan minis-
tar rada u cijem je resoru provedba propisa o radu i radnim odnosi-
ma, o Strajku ima misljenje kao o legitimnom, ali ,nistkoristi” cinu,
¢ime je pravo sindikata na procjenu da interese svojih ¢lanova pro-
mice i Stiti Strajkom proglasio drustveno Stetnim i kao ministar se
stavio u poziciju arbitra na koju nema pravo.

To §to je Mrsi¢ komentirao $trajk u HZ-u i Croatia Airlinesu, koji
su drZavne tvrtke, ne daje mu za pravo Strajk proglasavati Stetnim
nista vise od Strajka u nekoj privatnoj tvrtci, jer je time stao na stra-
nu poslodavca, premda bi kao ministar trebao jednako drzati “Stan-
gu” poslodavcima i radnicima.

Cinjenica da u Zakonu o radu stoji kako kao stranke kolektivnog
ugovora na strani radnika mogu biti samo sindikati koji su spremni
nova prilikom pregovora o sklapanju kolektivnih ugovora, kao i to
da su izvori prava na Strajk Povelja Organizacije Ujedinjenih naroda,
Opca deklaracija o pravima covjeka, Medunarodni pakt o gradan-
skim i politickim pravima, konvencije i preporuke Medunarodne or-

ganizacije rada i druga medu-
narodna vrela radnoga prava,
Medunarodni pakt o ekonom- b -~
skim, socijalnim i kulturnim
pravima, Konvencija o temelj-
nim ljudskim pravima i slobo-
dama, Europska socijalna po-
velja, Statut Medunarodne or-
ganizacije rada, Povelja temelj-
nih prava EU i Ustav Republike
Hrvatske, aktualnog hrvat- }
skog ministra dosad nisu uvje-
rili u drustvenu vrijednost insti-
tuta Strajka.

No, bududi da se radi o oso-
bi koja je kolektivne ugovore
usporedila s kancerogenim tki-
vom, ispravivsi” se kako je
mislio na njihovo vjecno traja-
nje, jer da su stanice raka bes-
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smirando Mrsic je
ali ne
koristi nikome’ o

To &to je ministar Mirando
Mrsic komentirao Strajk u
HZ-u i CA ne daje mu pravo
da Strajk proglasava Stetnim
nista vibe od Etrajka u nekoj
privatnoj tvrtki, jer je time
stao na stranu poslodavca,

L .. kalke Sinisa Kuhar, glavni
mrtne, a zatim i predloZio za- tajnik Sindikata drzavnih
konsko rjesenje kojim je dos- i lokalnih sluzhenika.
ko¢io ,vje¢nim” kolektivnim Parafrazirajuci Mrsicevu

izjavu mogli bismo reci:

ugovorima, postavlja se pita-
nje moze li na celu ministar-
stva rada biti osoba koja o te-
meljnim demokratskim i civili-
zacijskim stecevinama na po-
drudju rada i radnih odnosa misli i izrazava se na ovakav nacin.

Parafrazirajuci Mrsicevu izjavu o (ne)korisnosti Strajka, mogli bi re-
¢i: ,Ministar Mrsic je legitiman, ali ne koristi nikome”.

Ministar Mrsi je legitiman, ali
ne koristi nikomu, (bb/VLM)

S. Kuhar

| nasi zastupnici samci
primaju naknadu za
odvojeni zivot!?

Branko VukSic (laburist): Ti imas vecu placu od mene?!

)4
Zoran Vinkovi¢ (HDSSB): To je bruto placa. Ja sam pred-

sjednik odbora...

Branko Vuksic: Pa i ja sam!

Razgovor je to zastupnika koji su pred sabornicom listali nase no-
vine, koje su ekskluzivno objavile veliko istraZivanje o placama i po-
vlasticama saborskih zastupnika. lako je ono zgrozilo gradane i izaz-
valo burne reakcije, Ivanka Roksandi¢ (HDZ) smatra da “zastupnici
dobivaju ono Sto im pripada”. Upravo je ona medu deset zastupnika
koji su u imovinskoj kartici naveli da su samci, ali primaju naknadu za
odvojeni Zivot u mjese¢nom iznosu od 1000 kuna. Od koga su od-
vojeni? To zna samo Odbor za izbor i imenovanja kojem je dovoljno
da zastupnik ima prijavljeno prebivaliste vise od 50 km od Sabora i
automatski mu daju naknadu... U Zakonu o pravima i obvezama
duZnosnika navodi se da oni imaju pravo na naknadu za odvojeni
Zivot. No nigdje se jasno ne definira od cega ili koga moraju biti od-
vojeni da bi primili navedenu naknadu.

Tako se moZe tumacditi kao naknada za odvojenost od obitelji, kao
odvojenost od prebivalista ili kako god netko Zeli. Dio zastupnika sla-
Ze se da je zapravo rije¢ o naknadi za povecane troskove Zivota na
dva mjesta, no to nigdje ne pise. Zastupnica Sandra Petrovic Jakovi-
na (SDP), koja se u veljaci udala za ministra poljoprivrede, takoder au-

(24sata, 13. travnja 2013.)




tomatizmmom ima pravo na tu naknadu jer joj je prebivaliste, kao i su-
prugu, prijavljeno u Bukovlju pokraj Slavonskog Broda, koje je 199 ki-
lometara udaljeno od Zagreba. Njih dvoje tijekom tjedna, zbog pos-
la, borave u Zagrebu u podstanarskom stanu. Stovide, Sandra Petro-
vi¢ je donedavno dobivala i naknadu za pokrivanje rezija i stanarine.

- Meni ta naknada ne treba i ne Zelim je uzimati - rekla je Petro-
vi¢ Jakovina.

Don Ivan Grubisi¢, umirovljeni svecenik, za sve krivi administrativ-
nu proceduru.

- Ja tu naknadu nisam traZio i vrlo rado bih je se odrekao jer mi
zaista ne treba - rekao je.

Smatra da bi se ova naknada, ali i druge privilegije zastupnika tre-
bale mijenjati. lako ih se ni u ¢emu ne moZe usporedivati s duZnosni-
cima, samo za ilustraciju, drzavni sluzbenici u kolektivnim ugovorima
imaju jasno definirano da se naknada za odvojeni Zivot odnosi na brac-
nog druga i djecu ili pak na izvanbrac¢nog partnera, ali samo u slucaju
da to i dokazu. Naknada im se isplacuje samo u slucaju ako ih je sluz-
ba premjestila u drugo radno mjesto, ali ne i ako su sami pronasli po-
sao koji je udaljen vise od 50 kilometara od mjesta prebivalista. Glav-
ni tajnik sindikata SiniSa Kuhar ironi¢no se osvrnuo na navedenu nak-
nadu koju primaju zastupnici.

- Mislim da je logi¢no da duZnosnici dobivaju naknadu za odvoje-
ni Zivot neovisno o Cinjenici imaju li u mjestu od kojeg su se odvoji-
li supruznike, djecu, roditelje, dragu ujnu ili samo stan koji su priv-
remeno napustili. Ipak, oni Zive svoj usamljeni, isposnicki duznosnic-
ki Zivot i trpe za sve nas - rekao je Kuhar.

Ustvrdio je da bi za Hrvatsku sigurno korisnije bilo da se nekima
od njih placa naknada da ostanu doma. lako je Vlada ukinula povla-
Stene mirovine, ima zastupnika koji su se, kako bi to rekao Damir
Kajin, na vrijeme snasli. To su zastupnici koji su se na pocetku ovog
saziva umirovili na jedan dan. Rije¢ je o HDZ-ovcima Vladimiru
Seksu, Ivanki Roksandi¢, Stjepanu Milinkoviéu, HDSSB-ovcu Bori
GrubiSicu, manjincima Furiu Radinu i Dene3u §oji, i samom Damiru
Kajinu, jedinom ¢lanu Kukuriku koalicije.

ODBOR ZA RAVNOPRAVNOST SPOLOVA
SDLSN

Odrzan okrugli stol ,Ze-
ne u lokalnim izborima”

(SDLSN, 12. travnja 2013.) U organizaciji Odbora za ravnoprav-
nost spolova Sindikata drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika
RH 10. travnja 2013. uprili¢en je okrugli stol na temu ,Zene u lokla-
nim izborima”.

Uvodno izlaganje odrzala je clanica Odbora, doc. dr. sc. Meri Ma-
reti¢, autorica knjige: “Politicari, mediji, gradani” te brojnih objavlje-
nih strucnih i znanstvenih radova o ulozi komunikacijskih procesa u

drustvu, govoredi o ulozi i poloZaju Zena na javnoj - politickoj i sin-
dikalnoj sceni u Hrvatskoj.

Maretic je naglasila problem nedovoljne zastupljenosti Zena na iz-
bornim listama navodeci primjer Splitsko - dalmatinske Zupanije u
kojoj su na posljednjim izborima u 16 gradova i 39 opc¢ina samo dvi-
je Zene izabrane na funkcije gradonacelnica.

JIskljucivanje Zena iz demokratskih politickih procesa ima negativ-
ne posljedice za razvoj drustva u cjelini zbog nedovoljne zastuplje-
nosti pri donoSenju vaznih politickih odluka”, zakljucila je Maretic.

U raspravi koja je uslijedila, uz ¢lanice Odbora SDLSN-a, sudjelo-
vale su i predstavnice Odbora za ravnopravnost spolova Nezavisnih
hrvatskih sindikata.

Dobitnica “grand PRix-a” za doprinos struci

Meri Maretic je zajedno s Anom Tkalac Verci¢ ovogodisniji laureat
posebne Grand Prix nagrade za doprinos struci Hrvatske udruge za
odnose s javnoscu jer je, kako stoji u obrazloZenju stru¢nog Zirija za
prijedlog ove prestizne strukovne nagrade, ,,svojom stru¢nom, znan-
stvenom i nastavnom aktivno3cu pokrenula niz projekata koji
predstavljaju trajan doprinos razvoju struke”.

‘Neka sluzbena vozila
opasna su po Zivot’

Foto: SDLSN

(Poslovni dnevnik, 15. oZujka 2013.) Sindikat drZavnih i lokal-
nih sluzbenika i namjestenika (SDLSN) Republike Hrvatske pos-
lao je priopcenje pod naslovom ‘Neka sluzbena vozila opasna
su po Zivot kojim se osvrnuo na Vladino obnavljanje voznog
parka.

“Vozila kojima se u svom svakodnevnom radu sluZe drzavni
sluZbenici u razli¢itim drzavnim sluzbama sredstvo su za rad i
Sindikat se nada da ce se pri njihovoj nabavci voditi racuna o sigur-
nosti zaposlenika i gradana, imajuci u vidu cinjenicu da neka sluzbe-
na vozila koja su prisiljeni koristiti predstavljaju sigurnosnu ugrozu u
prometu”, stoji u priopcenju.

“Sindikat stoga pozdravlja obnavljanje voznog parka koje provo-
di Vlada i predlaZe da se, pored nabave novih vozila za potrebe raz-
licitih drzavnih sluzbi, zabrani uporaba tehnicki neispravnih i dotra-
jalih vozila, odnosno provjeri stanje voznog parka kojim su se prisil-
jeni koristiti drzavni sluZbenici i namjestenici, a neka od njih mogu
se ustupiti i Udruzi oldtimera, poput ovog modela Citroena C15 iz
1984. godine, koji se joS uvijek koristi u zatvorskom sustavu”, zak-
ljucuje se u priopcenju SDLSN-a.
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Nije
nemoguce
da ZOR
branimo

| na ulici

| nakon sto je Republika Hrvatska 2009. godine svoj Za-
kon o radu (ZOR) uskladila s europskom pravnom stecevi-
nom, ZOR bi se ove godine trebao mijenjati cak dva puta.
Prvo ,protresanje” napravljeno je iz dva pravca. Jedan je ot-
voren prosle godine, kroz donosenje Zakona o kriterijima
za sudjelovanje u tripartitnim tijelima i reprezentativnosti
za kolektivno pregovaranje kojim je vlada izravno interveni-
rala u ZOR te, bez obzira na protivljenje sindikata, ukinula
odredbu o tzv. produljenoj primjeni kolektivnih ugovora (iz-
mijenivsi pri tome i jos neke clanke ZOR-a). Drugi je pravac
takoder otvoren prosle godine, a vezan je uz uskladivanje
ZOR-a s odredbama o europskim radnickim vijecima. Tom
su prigodom Vlada i socijalni partneri dogovorili kako ce se
u I. fazi izmjena u ZOR-u, uz odredbe o europskim radnic-
kim vijecima, mijenjati samo oni dijelovi oko kojih socijalni
partneri postignu suglasje. U Il. fazi izmjena otvaraju se in-
teresna pitanja i tezi uredenju sustava u kojem bi se poslo-
davcima olaksalo poslovanije, a radnicima osigurala zastita
(Sto god to znacilo). Tu su fazu zapoceli sindikati i poslo-
davci bipartitnim razgovorima, a nedavno se ukljucilo i Mi-
nistarstvo rada i mirovinskog sustava jer bipartitni razgovo-
ri nisu urodili nekim dogovorom. Sve bi trebalo rezultirati
novim Zakonom o radu koji bi trebao biti donesen u lll. ili
najkasnije IV. tromjesecju ove godine. Pregovori se inten-
zivno vode. Usporedno se kroz javnost ve¢ mjesecima ,tra-
sira put” tezom kako je nuzna fleksibilizacija trziSta rada i
Zakona o radu kao preduvjet za ulaganje u Hrvatsku i ot-
varanje novih radnih mjesta. Istovremeno se u Europi i svi-
jetu Cuje sve vise glasova kako je ova kriza ponajprije rezul-
tat poremecenih odnosa u kojima su radnik i njegova pra-
va potisnuti silom i interesima mocnog kapitala i politickih
elita koje mu sluze. Hrvatske vlasti, poslodavci i dio tzv. ne-
ovisnih analiticara kao da ne cuju te poruke.

Na Zalost, ni Europska unija nije odoljela tom pritisku pa
i njezine clanice urusavaju prava svojih radnika i tako Eu-
ropsku uniju sve vise udaljavaju od njezinih temeljnih vred-
nota i nacela na kojima je stvarana i na kojima pociva. Mo-
guce ce izmjene Zakona o radu u Hrvatskoj imati Siroki dru-
Stveni utjecaj i posljedice te utjecaj na neke druge zakone
i propise, pa tako i na zakone i propise koji ureduju rad i
prava drZavnih sluzbenika i namjestenika. Zakon o radu
treba se braniti s posebnom osjetljivoscu i silinom. Sto se
jednom izgubi, tesko ce se vise ikada vratiti.

U prvoj fazi izmjena ZOR-a sa izvornim se tumacenjem

~ ..ﬁ.

NEZAVISNI
HRVATSKI
SINDIKATI

europske pravne stecevine uskladivao i institut rada na
odredeno vrijeme. Europa ima otvorenu mogucnost traja-
nja prvog ugovora o radu na odredeno vrijeme na toliko
dugo vremena koliko traju i razlozi zbog kojih je sklopljen,
a Stiti radnika od zlouporaba tzv. uzastopno sklopljenih
ugovora. U Hrvatskoj je to dosad bilo uredeno na nacin da
svi ugovori o radu sklopljeni s radnikom na odredeno vrije-
me, od prvog do posljednjeg, ne smiju trajati ukupno dulje
od tri godine. Zanimljivo je kako je to vrijedilo u Hrvatskoj
i nakon uskladivanja ZOR-a s europskom pravnom stecevi-
nom 2009. godine, a Europa u meduvremenu nije nista mi-
jenjala na tom podrucju. Kako je u javnosti bilo i nekih kri-
vih tumacenja novog uredenja instituta rada na odredeno
vrijeme, dobra je prigoda to pojasniti. Rad na neodredeno
vrijeme ostaje i dalje pravilo, a na odredeno vrijeme tek iz-
nimka. Prvi se ugovor o radu na odredeno vrijeme moze
sklopiti zbog nekih posebnih okolnosti, posebnog razloga i
moZe trajati toliko dugo koliko traju i razlozi zbog kojih je
sklopljen. Kako se takav rad kod ,odblokiranog” trajanja
prvog ugovora i sklapanja uzastopnih ugovora, ne bi otvo-
rio gotovo unedogled, te se zaprijecile zlouporabe dodata-
ka prvom ugovoru, koji bi svi mogli biti tretirani kao prvi
ugovor, pa se tek tome pridodalo i najdulje moguce traja-
nje uzastopnih ugovora, dodaci (aneksi) prvom i svakom
sliedecem ugovoru koji produljuju razdoblje na koje je ugo-
vor sklopljen tretiraju se kao novi ugovori. Prvi ugovor sam
po sebi moze trajati i dulje od 3 godine, sve dok traju i
okolnosti zbog kojih je sklopljen. Ali, ako je prvi ugovor
sklopljen na tri godine ili dulje, tada se uzastopni ugovori
vise ne mogu sklapati. Ako je pak sklopljen na krace od tri
godine, tada se za preostalo vrijeme do tri godine mogu
sklapati i uzastopni ugovori (jedan ili vise). Potrebno je po-
jasniti i izmjene vezane uz primjene iznimki odredbi o dnev-
nom i tiednom odmoru. Do sada je to za dnevni odmor bi-
lo odredeno u neprekidnom trajanju od najmanje 10 sati
dnevno, a tjedni odmor u neprekidnom trajanju od najma-
nje 20 sati. Radniku se koriStenje zamjenskog dnevnog od-
mora (za propustene sate odmora) moralo osigurati u sva-
kom razdoblju od 7 dana, a tjednog u 4 tjedna. Te su iz
nimke bile i ostale moguce samo za odredene, Zakonom
pobrojane poslove, djelatnosti i razloge, a ako posebnim
propisom nije drukcije uredeno, jedino ako su se ugovorile
kolektivnim ugovorom. Identicne je promjene pretrpjela i
dosadasnja zakonska iznimka koja se odnosila na radnike
koji rade na sezonskim poslovima. Samo, za razliku od
prethodne odredbe, tu iznimku nije potrebno imati uglav-
lienu u kolektivnom ugovoru, a 3to nije trebalo niti prema
do sada vazecem ZOR-u. Postupak je i dalje isti, samo je
kod tih iznimki za dnevni odmor vrijeme smanjeno na 8 sa-
ti, a koriStenje zamjenskog dnevnog ili tiednog odmora
mora biti omoguceno odmah po okoncanju razdoblja
zbog kojeg je radnik koristio kraci dnevni ili tjedni odmor.

Prvu su fazu izmjena ZOR-a sindikati u danim uvjetima na
kraju dobro prebrodili, a za drugu ce trebati joS puno vise
potpore i razumijevanja vodstava i ¢lanova sindikata. Nije
nemoguce da neke svoje stavove branimo i na ulici. Sada
se ureduje buducnost hrvatskih radnika za dulje razdoblje.
Ne smijemo je prepustiti poslodavcima i politicarima.



