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Na§ znak: 356/12 U Zagrebu 23. listopad 2017. godine

SINDIKALNIM POVJERENICIMA
U DRZAVNIM TIJELIMA

-SVIMA-

PREDMET: - natjetaj za dodjelu nov¢anih sredstava stambenog zbrinjavanja
sukladno Programu stambenog zbrinjavanja drzavnih sluZbenika i
namjeStenika RH,

- raspisuje se

Pos$tovani,

dana 30. rujna 2010. godine Sindikat drZavnih i lokalnih sluzbenika i
namjestenika RH donio je Program stambenog zbrinjavanja drZavnih sluzbenika i
namjestenika RH, temeljem kojeg je Vliada RH Sindikatu dodijelila sredstva za
stambeno zbrinjavanje drZavnih sluZbenika i namjeStenika Odlukom o davanju
suglasnosti na programe sindikata za stambeno zbrinjavanje drZavnih sluzbenika i
namjestenika (NN 129/11).

Povjerenstvo za dodjelu stanova i zajmova , kao tijelo nadlezno za provedbu
postupka i za dono$enje odluke o dodjeli zajma putem natjetaja je donijelo odluku o
raspisivanju natjetaja za dodjelu sredstava stambenog zbrinjavanja drZavnim
sluZbenicima i namje§tenicima.

Vezano za odluku o raspisivanju natjeéaja, zaduzujete se, kao sindikalni
povjerenik/ca u tijelu drZavne uprave, putem oglasne plofe, obavijestiti drZavne
sluZzbenike i namjestenike o raspisanom natje¢aju te im dati informacije o potrebnoj
dokumentaciji.

ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVA NA NATJECAJ JE 31. 12. 2017.
GODINE.

Prijave za natjetaj za dodjelu sredstava stambenog zbrinjavanja podnose se
preporuceno s povratnicom na adresu:

SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA RH
Za Povjerenstvo za dodjelu stanova i zajmova

TRG KRALJA PETRA KRESIMIRA IV BR. 2

10000 ZAGREB

Na koverti u kojoj se $alje zamolba s pripadaju¢om dokumentacijom obvezno
je ¢itkim slovima napisati NE OTVARATIL



Kontakt osoba je gospodin DARKO LESAR (tel: 099 / 46 28 221).

U prilogu dostavljamo:

- dopis koji treba staviti na oglasnu plodu (molimo Vas da ga potpiete na oznagenoj
crti i stavite Zig podruZnice),

- Program stambenog zbrinjavanja drZavnih sluZbenika i namje3tenika RH,

- zamolbu koju ispunjava zainteresirani sluzbenik i namje$tenik s popisom
dokumentacije koju je potrebno priloZiti zamolbi.

S postovanjem, N
LT ;-__'--'-Pljg-:dvsjednik
/- BORISPLESA, dipl. politolog
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U Zagrebu, 23. listopad 2017. godine
SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA RH

DRZAVNIM SLUZBENICIMA I NAMJESTENICIMA

PREDMET: - natjecaj za dodjelu sredstava stambenog zbrinjavanja sukladno
Programu stambenog zbrinjavanja drzavnih sluzbenika i
namjeitenika RH,

- RASPISUJE SE

Postovani,

dana 30. rujna 2010. godine Sindikat drZzavnih i lokalnih sluZbenika i
namje$tenika RH donio je Program stambenog zbrinjavanja drzavnih sluzbenika i
namjedtenika RH, temeljem kojeg je Vlada RH Sindikatu dodijelila sredstva za
stambeno zbrinjavanje drzavnih sluZbenika i namjestenika Odlukom o davanju
suglasnosti na programe sindikata za stambeno zbrinjavanje drZavnih sluZbenika i
namje$tenika (NN 129/11).

Povjerenstvo za dodjelu stanova i zajmova, kao tijelo nadlezno za provedbu
postupka i za donoSenje odluke o dodjeli zajma putem natjetaja je donijelo odluku o
raspisivanju natje¢aja za dodjelu sredstava stambenog zbrinjavanja drZavnim
sluZbenicima i namje$tenicima.

ZAMOLBA ZA DODJELU SREDSTAVA S POPISOM POTREBNE
DOKUMENTACIJE NALAZI SE U PRIVITKU OVOGA POZIVA, A
MOZETE JU PODIGNUTI KOD SVOG SINDIKALNOG POVJERENIKA,
ODNOSNO NA MREZNIM STRANICAMA SINDIKATA (www.sdlsn.hr) POD
POVEZNICOM ,,STAMBENO ZBRINJAVANJE*.

ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVA NA NATJECAJ JE 31. 12. 2017. GODINE.

Prijave za natjefaj za dodjelu sredstava stambenog zbrinjavanja podnose se
preporudeno s povratnicom na adresu:
SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA RH
Za Povjerenstvo za dodjelu stanova i zajmova
TRG KRALJA PETRA KRESIMIRA IV BR. 2
10000 ZAGREB

Na koverti u kojoj se Salje zamolba s pripadajuéom dokumentacijom obvezno
je ¢itkim slovima napisati NE OTVARATI.

Kontakt osoba je gospodin DARKO LESAR (tel: 099 / 46 28 221).

Sindikalni povjerenik
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Sindikat drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika RH

Zagreb, Trg kralja Petra Kredlmira IV. br. 2
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Nas znak: 356/12 U Zagrebu 23. listopad 2017. godine

CELNICIMA DRZAVNIH TIJELA
- SVIMA -

PREDMET: - natje¢aj za dodjelu nov&anih sredstava stambenog zbrinjavanja
sukladno Programu stambenog zbrinjavanja drZavnih sluzbenika i
namjeStenika RH,

- OBAVJEST, daje se

Postovani,

dana 30. rujna 2010. godine Sindikat drZzavnih i lokalnih sluXbenika i
namje$tenika RH donio je Program stambenog zbrinjavanja drZavnih sluZbenika i
namje§tenika RH, temeljem kojeg je Vlada RH Sindikatu dodijelila sredstva za
stambeno zbrinjavanje drZavnih sluzbenika i namje$tenika Odlukom o davanju
suglasnosti na programe sindikata za stambeno zbrinjavanje drZavnih sluZbenika i
namjestenika (NN 129/11).

Ovim putem Vas obavje$tavamo da je, temeljem navedenog programa,
Povjerenstvo za dodjelu stanova i zajmova donijelo odluku o raspisivanju natje¢aja za
dodjelu sredstava stambenog zbrinjavanja drzavnim sluZbenicima i namje$tenicima.

U prilogu dostavljamo Program stambenog zbrinjavanja drZzavnih sluZbenika i
namje$tenika RH, zamolbu koju ispunjava zainteresirani sluzbenik i namje$tenik,
bodovnu listu te popis dokumentacije koju je potrebno priloZiti zamolbi.

ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVA NA NATJECAJ JE 31. 12. 2017.
GODINE.

Prijave za natjetaj za dodjelu sredstava stambenog zbrinjavanja podnose se
preporudeno s povratnicom na adresu:

SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA RH
Za Povjerenstvo za dodjelu stanova i zajmova

TRG KRALJA PETRA KRESIMIRA IV BR. 2

10000 ZAGREB

Na koverti u kojoj se $alje zamolba s pripadaju¢om dokumentacijom obvezno
je &itkim slovima napisati NE OTVARATIL.

Kontakt osoba je gospodin DARKO LESAR (tel: 099 / 46 28 221).

S postovanjem,

HORIS PLF"%‘A, dipl. politolog
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Sindikat drzavnih i lokalnih sluZbenika i namjestenika RH

Podaci o podnositelju zamolbe:

(Drzavni sluzbenik i namjestenik)

ZAMOLBA ZA DODJELU SREDSTAVA

1. Ime i prezime:

OIB:

Adresa;

Telefon:

e-mail:

Radno mjesto:

Poslodavac:

OIN | O AN

Iznos plaée (prosjek
zadnja 3 mjeseca):

9. Broj godina navrSenog
radnog staza u RH:

L] ]

a) Podstanar

b) Stanovanje s

]

¢) Neodgovarajui

]

d) Pobolj8anje

10. Stanovanje: roditeljima u stan ili kuéa uvjeta
neodgovarajucoj stanovanja
kudi ili stanu

11. Struéna sprema |:| VSS [] wss [ ] sssvkvkv|[ | Nss

podnositelja:

12. Broj ¢lanova obitelji:

L] L]

a) Broj drzavnih

sluzbenika i obiteljskog namjestenik —
namjestenika u kuéanstva* samohrani ro
obitelji:

(upisati broj)

b) Broj ¢lanova

L]

¢) Drzavni sluzbenik i

L]

d) Drzavni sluzbenik i
namjestenik s
djecom s
posebnim
potrebama

ditel]

13. Imovno stanje obitelji

(za mjesetne

]

do 75% prosjetne mjesetne

[]

od 76-100% prosjeéne

[]

vie od 100% prosje¢ne

prihode).** plaée u RH po &lanu mjesecne place u RH po mjesedne plaée u RH po
obiteljskog kuc¢anstva ¢tlanu obiteljskog kuéanstva | €lanu obiteljskog kuc¢anstva
14. Ostali uvjeti: Drzavni sluzbenik | Drzavni sluzbenik i Drzavni sluzbenik i namjest.

namjestenik s 20 - 70%
tielesnog ostecenja

namijestenik preko 70%
tielesnog oSteéenja i invalid
rada

koji ima priznat status
hrvatskog branitelja prema
odgovarajuéem Zakonu

*¢lanom obiteljskog kuéanstva driavnog sluzbenika ili namjeitenika smatraju se: supruznik, djeca, pastoréad i posvojenici na

redovitom $kolovanju te punoljedna hendikepirana djeca, pastoréad i usvojenici.

* *Prosjetna mjeseéna isplacena neto plada po zaposlenome u pravnim osobama RH za kolovoz 2017. godine iznosila je 6.018,00 kn.




Sindikat drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjeStenika RH

Osnovni podaci o zajmu:

Namjena dodijeljenih D I:I I:I D

sredstava: Kupnja kuée ili Izgradnja kué¢e | Dogradnja kuce ili | Pobolj$anje uvjeta

stana stana stanovanja

Iznos zajma*:

Rok otplate zajma**:

Racun za dodjelu
sredstava:

IBAN podnositelja zahtjeva:

(Podnositelj zahtjeva)

Zamolbe uz koje neée biti dostavljena i sva dolje navedena potrebna dokumentacija, Povjerenstvo za
dodjelu zajmova nece razmatrati.

1.

10.

1.

12.

Ad 8. — osim ovjerenih preslika isplatnih lista podnositelja, potrebno je dostaviti i kreditno izvjesée iz
Hrvatskog registra obveza po kreditima za podnositelja (HROK);

Ad 9. — potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu podnositelja, a i za
ostale drzavne sluzbenike i namjestenike, ¢lanove obiteljskog kuéanstva;

Ad 10a) - uvjerenje MUP-a o prebivali$tu odnosno Ugovor o najmu stana;
Ad 10b) i c) - dokument iz kojeg je vidljivo vlasni$tvo i kvadratura stana odnosno kuée;
Ad 11. — preslika diplome;

Ad 12a) - potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu za svakog drzavnog
sluzbenika i namjestenika ¢lana obiteljskog ku¢anstva;

Ad 12b) — popunjen i kod javnog biljeznika ovjeren obrazac Narodnih novina V-101/NCR;

Ad 12c) — dokument iz kojeg je vidljiva navedena &injenica;

Ad 12d) — dokument iz kojeg je vidljiva navedena ¢injenica;

Ad 13. - Potvrda o visini prihoda za 2016. godinu iz Porezne uprave za sve ¢lanove kuéanstva;

Ad 14, — Rjedenje nadleznog tijela kojim se potvrduje tjelesno ostecenje, profesionalna
nesposobnost za rad, smanjenje radne sposobnosti uz preostalu radnu sposobnost, djelomiéni
gubitak radne sposobnosti odnosno status branitelja;

U sluCaju koritenja sredstava za objekt, gdje podnositelj zamolbe nije vlasnik ili suvlasnik,
podnositelj je duzan dostaviti i ovjerenu izjavu vlasnika stambenog objekta da se slaze s ulaganjem
sredstava stambenog kredita podnositelja zamolbe.

*Za kupnju kuce ili stana te za izgradnju/dogradniju kuce ili stana visina zajma moZe iznositi najvide 20.000 €, a za pobolj$anje uvjeta
stanovanja visina zajma moze iznositi najvi$e 10.000 €.

**Za dodjelu zajma do 10.000 € zajam se odobrava na rok od 5-10 godina, a za dodjelu zajma preko 10.000 €-20.000 € na rok od
10-15 godina.



Temeljem ¢lanka 46. Statuta Sindikata drzavnih i lokalnih sluzbenika i
namjestenika Republike Hrvatske, Glavno povjerenistvo , na sjednici
odrzanoj___30.09.2010___. godine, donosi

PROGRAM
STAMBENOG ZBRINJAVANJA DRZAVNIH SLUZBENIKA I
NAMJIESTENIKA RH

A) OPCE ODREDBE

Program stambenog zbrinjavanja drzavnih sluzbenika i namjestenika
donosi se poradi prikupljanja sredstava, utvrdivanja nacina, postupka i mjerila
za rjeSavanje stambenih potreba drzavnih sluzbenika i namjeStenika u obliku
dodjele zajma za kupovinu ili izgradnju stana ili kuée, izgradnja kuce,
dogradnja kuce ili stana i poboljSanje uvjeta stanovanja drzavnih sluzbenika i
namjestenika.

1. Sredstva

Stambene potrebe drZzavnih sluzbenika i namjestenika prema ovom
Programu rjeSavati Ce se iz sredstava pribavljenih prema Odluci o dodijeli
sredstava za rjeSavanje stambenih potreba drzavnih sluzbenika i namjestenika

( Narodne Novine , 77/07 i 22/11, u okviru u drzavnom prora¢unu
osiguranih sredstava za navedene namjene.

2. Nacin koriStenja sredstava

Tijelo nadlezno za provedbu postupka i za donosenje odluke o dodjeli
zajma putem natjecaja jest Povjerenstvo za dodjelu stanova i zajmova
(u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) imenovano od strane Glavnog povjerenistva
Sindikata DLSNRH.

Povjerenstvo se sastoji od 5 stambeno zbrinutih ¢lanova.

Clanovi povjerenstva se imenuju na rok od 3 godine.



3. Rad Povjerenstva

Rad u Povjerenstvu nakon imenovanja Clana je obvezan.
Povjerenstvo osim utvrdivanja i ispunjavanja kriterija utvrduje i da li je koji drzavni
sluzbenik ili namjestenik sam sebe u posljednjih 8 godina doveo u nepogodan
stambeni polozaj, tj. da li je otudio (prodao ili darovao) stan ili kuéu, on ili bilo koji
¢lan njegova obiteljskog kuéanstva za koje se traze sredstva, te se takovom
drzavnom sluzbeniku ili namjesteniku nece dodjeljivati sredstva za stambeno
zbrinjavanije.

Clan Povjerenstva za vrijeme trajanja mandata ne moze podnijeti
zahtjev, a ako ga podnese njegov zahtjev ¢e biti odbacen.

B) STAMBENI STANDARD

Drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima se sredstva stambenog
zbrinjavanja dodjeljuju za kupovinu, izgradnju stana ili kuce, izgradnja kuce,
dogradnja kuce ili stana i poboljSanje uvjeta stanovanja drzavnih sluzbenika i
namjestenika;

- _samcu — za garsonijeru ili manji jednosobni stan 35 m2
- dvodlanoj obitelji — za jednosobni ili jednoipolsobni stan 45 m?
- troclanoj obitelji — za jednoipolsobni ili dvosobni stan 59,55 m?
- Cetveroclanoj obitelji — za dvoiposobni ili trosobni stan 78 m2

- peterodlanoj i vie€lanoj obitelji — za trosobni ili veéi stan. 90 m2

C) MJERILA ZA DODJELU SREDSTAVA

Lista prvenstva za dodjelu sredstava utvrduje se temeljem sljedecih
mjerila:

1. temeljem stambenog statusa podnositelja zahtjeva

2. temeljem radnog staza podnositelja zahtjeva

3.. temeljem broja clanova obitelji podnositelja zahtjeva

4.temeljem imovinskog stanja obitelji podnositelja zahtjeva



5. temeljem strucne spreme podnositelja zahtjeva
6.temeljem drugih uvjeta podnositelja zahtjeva

1. Stambeni status

- drzavnom sluzbeniku ili namjesteniku koji je podstanar pripada
- 40 bodova
- drzavnom sluzbeniku ili namjesteniku koji stanuje s roditeljima u
neodgovaraju¢em stanu ili kuci, za sve ¢lanove zajednickog obiteljskog
kucanstva pripada — 35 bodova
- drzavnom sluzbeniku ili namjesteniku koji ima neodgovarajuci stan ili ku¢u u
vlasnistvu pripada - 30 bodova
- drzavnom sluzbeniku ili namjesteniku za poboljSanje uvjeta stanovanja
- 15 bodova

2. Radni staz

Za svaku godinu navrsenog radnog staza ostvarenoga u RH, drzavnom
sluzbeniku ili namjeSteniku pripada 5 bodova.

Podnositelju zahtjeva kojemu je i supruznik zaposlen u Drzavnim sluzbama
pribrajaju se godine supruznikova staza, pod uvjetom da podnose samo jedan zahtjev.

NavrSenom godinom radnog staZa smatra se godina koju radnik navrsava
do kraja kalendarske godine u kojoj se sastavlja Lista prvenstva.

3. Broj clanova obitelji

1. svakom drZzavnom sluzbeniku ili namjesteniku pripada - 20 bodova

2. za svakog ¢lana obiteljskog kuc¢anstva drzavnom sluzbeniku ili
namjesteniku pripada - 10 bodova

3. drzavnom sluzbeniku ili namjesteniku samohranom roditelju pripada
dodatnih - 20 bodova

4. drzavnom sluzbeniku ili namjesteniku roditelju s hendikepiranim
djetetom pripada dodatnih - 20 bodova

Clanom obiteljskog kucanstva drzavnog sluzbenika ili namjestenika smatraju se:
- supruznik
- djeca, pastor€ad i posvojenici na redovitom Skolovanju



- punoljetna hendikepirana djeca, pastorcad i usvojenici.

4. Imovinsko stanje obitelji

- za mjesecne prihode do 75% prosjecne mjesecne place u RH u protekioj
godini po ¢lanu obiteljskog kuéanstva - 6 bodova
- za mjeseéne prihode 76 - 100% prosjecne mjesecne pla¢e u RH u

protekloj godini po ¢lanu obiteljskog kuc¢anstva - 4 boda
- za mjeselne prihode vise od 100% prosjecne mjesene place u RH u
protekloj godini po ¢lanu obiteljskog kucanstva - 2 boda

5. Struc¢na sprema podnositelja zahtjeva

- visoka strucna sprema - 8 bodova
- viSa strucna sprema - 7 bodova
- srednja strucna sprema, VKV , KV - 6 bodova

- niza struéna sprema - 5 bodova

6. Drugi uvjeti

- drzavnom sluzbeniku i namjesteniku s tjelesnim oStecenjem od 20 do 70%
- 10 bodova
- drzavnom sluzbeniku i namjesteniku s tjelesnim oste¢enjem preko 70% i
invalidu rada - 20 bodova
- drzavnom sluzbeniku i namjesteniku koji ima priznat status hrvatskog
branitelja prema Zakonu o pravima o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

¢lanovima njihove obitelji - 10 bodova



D) LISTA PRVENSTVA I POSTUPAK ZA DODJELU SREDSTAVA
STAMBENOG ZBRINJAVANJA

1. Lista prvenstva

Sredstva se dodjeljuju drzavnom sluzbeniku ili namjesteniku prema redu na
listi prvenstva za dodjelu sredstava za stambeno zbrinjavanje utvrdenoj prema
mjerilima iz to¢aka C.1 do C.6. ovoga Programa.

Lista prvenstva za dodjelu sredstava utvrdivat ¢e se na rok od 1 godine.

2. Postupak dodjele

Povjerenstvo donosi odluku o pokretanju postupka za dodjelu sredstava
stambenog zbrinjavanja odnosno raspisuje natjecaj za dodjelu istih.

Zamolbe za dodjelu sredstava sa svom potrebnom dokumentacijom,
zaprima Povjerenstvo, koje je duzno pregledati prilozenu dokumentaciju i u slucaju da
nije potpuna pozvati drzavnog sluzbenika ili namjestenika na dopunu iste nakon ¢ega
Povjerenstvo sastavlja Prijedlog liste prvenstva za dodjelu sredstava.

3. Primjedbe na listu prvenstva

Prijedlog Liste prvenstva za dodjelu sredstava e biti istaknut na oglasnim
plo¢ama i na WEB stranicama SDLSNRH radi podnoSenja primjedbi na njega.

Primjedbe se podnose Povjerenstvu, u roku od 8 dana od dana
oglasavanja.

U daljnjem roku od 15 dana Povjerenstvo mora razmotriti primjedbe i
nakon toga utvrditi konac¢nu listu prvenstva za dodijelu sredstava stambenog
zbrinjavanja.

Odluku o dodjeli sredstava Povjerenstvo mora donijeti u roku od 90 dana
od dana raspisivanja natjecaja.

U odluci o dodjeli sredstava utvrduje se njihova namjena, visina i rok
otplate.

Konacna lista i Odluke o dodjeli sredstava objavljuju se na oglasnim
ploCama i na WEB stranicama SDLSNRH i dostavljaju se sindikatima.



E) DODJELA SREDSTAVA —ZAJMOVA
1. Zajmovi

Sredstva se dodjeljuju putem zajmova. Zajam moze biti dodijeljen drzavnom
sluzbeniku ili namjesSteniku radi rieSavanja njegovih stambenih potreba: kupnje
stana ili kuée, izgradnje kuce, dogradnje kuce ili stana i poboljSanja uvjeta
stanovanja sve prema stambenom standardu iz tocke B ovoga Programa.

Ako drzavni sluzbeniku ili namjestenik traZi zajam za rjeSavanje svog
stambenog pitanja na nekretnini koja nije u njegovom vlasnistvu mora dati pisanu
izjavu da se time rjeSava njegovo stambeno pitanje i pisanu suglasnost vlasnika
nekretnine.

2. Dodjela zajmova

Zajam se dodjeljuju drzavnom sluzbeniku ili namjesteniku prema redu na
Listi prvenstva za dodjelu zajmova utvrdenoj prema mjerilima odredenim tockama
C.1. do C.3. ovoga Programa.

Zajam ne moze biti dodijeljen drzavnom sluzbeniku ili namjeSteniku ako
on ili ¢lanovi njegova zajednickog kuéanstva imaju u vlasniStvu stambenu jedinicu ili
stambene jedinice (stan - kuéa) koje zadovoljavaju stambene standarde utvrdene u
tocki B ovoga Programa, osim za poboljSanje uvjeta stanovanja.

Zajam ne moze biti dodijeljen drzavnom sluZbeniku ili namjesteniku koji je
sam sebe doveo u nepogodan polozaj, kako je to navedeno u tocki A.3. ovoga
Programa.

3. Visina zajma

Visina zajma ovisi o stambenim potrebama drzavnog sluzbenika ili
namjestenika moze iznositi najvise 20.000 EUR, u kunskoj protuvrijednosti, za kupnju
kuce ili stana, te kao udio radi daljnje realizacije ve¢eg stambenog kredita kod neke
od poslovnih banaka za kupnju, kao i za izgradnju.

Visina zajma ovisi i 0 kreditnoj sposobnosti drzavnog sluzbenika ili
namjestenika .

Za poboljSanje uvjeta stanovanja drzavnom sluzbeniku ili namjesteniku
moze biti dodijeljen zajam u maksimalnom iznosu od 10.000 EUR, u kunskoj
protuvrijednosti.



Dodjelom najviSeg iznosa zajma ili zajma kojim se zadovoljava stambena
potreba prema tocki B ovoga Programa smatra se da je drzavni sluzbenik ili
namjestenik stambeno zbrinut, pa time gubi pravo na ponovno ostvarivanje prava na
zajam.

4. Kamatna stopa i rok

Zajam se drzavnim sluzbenicima ili namjeStenicima odobrava po
kamatnoj stopi od 4 % godisnje i to:
- za dodjelu zajma do 10.000 EUR, u kunskoj protuvrijednosti, na rok
od 5-10 god
- za dodjelu zajma preko 10.000 - 20.000 EUR, u kunskoj
protuvrijednosti, na rok od 10-15 godina
Iznos zajma, rokovi otplate, visina mjese¢nog obroka, nacin revalorizacije,
visina kamatne stope, nacin uporabe i instrument osiguranja vracanja zajma, te
dokazi 0 namjenskom troSenju zajma utvrduju se ugovorom o zajmu.

5. Ugovor o zajmu

Ugovor 0 zajmu za zajmodavca potpisuje osoba ovlaStena za to odlukom
tijela SDLSNRH.

Odobren zajam moze se koristiti kao udio za dobivanje veéeg stambenog
kredita kod banke.

Ugovorom o zajmu ureduje se obveza korisnika zajma-zajmoprimca da na
zahtjev Povjerenstva podastre dokaz o namjenskom troSenju odobrenih sredstava.

Ako zajmoprimac odobrena sredstva potroSi nenamjenski ili na zahtjev
Povjerenstva ne podastre dokaz o namjenskom troSenju odobrenih sredstava, ugovor
0 zajmu se raskida i svi neplaceni obroci zajedno s kamatama dospijevaju na naplatu.

Ugovor se moZe raskinuti i u slucaju neplacanja i neredovitog placanja obroka
utvrdenih ugovorom o zajmu.

Kod raskida ugovora zbog nenamjenske uporabe sredstava korisnik
zajma mora platiti i kamate u visini zateznih kamata od dana kada je primio sredstva
do dana vracanija.



F) NADZOR PROVEDBE PROGRAMA

Tijelo nadlezno za nadzor odnosno kontrolu provedbe Programa stambenog
zbrinjavanja drZavnih sluzbenika i namjestenika je Glavno povjerenistvo Sindikata
drzavnih i lokalnih sluzbenika i namjestenika RH.

G) PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Naputak o primjeni ovog Programa i njegovo tumacenje daje
Statutarna komisija SDLSNRH.
Ovaj Program stupa na snagu danom dobivanja suglasnosti od strane Vlade
Republike Hrvatske, a primjenjuje se od dana objave u Narodnim novinama.

ZA SINDIKAT DRZAVNIH I LOKALNIH
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA RH:
Boris Plesa, predsjednik



