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Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se nacin rada i poslovanje Blagajne uzajamne pomoci
SDLSN RH (u daljnjem tekstu: Blagajna).

Clanak 2.

Puni naziv Blagajne glasi: BLAGAIJNA UZAJAMNE POMOCI SINDIKATA
DRZAVNIH I LOKALNIH SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA REPUBLIKE HRVATSKE.
Sjediste Blagajne je u Zagrebu, Trg kralja P. KreSimira IV. br. 2.

Svi dokumenti Blagajne ovjeravati ¢e se pe¢atom Sindikata i potpisom predsjednika
Sindikata ili druge osobe po ovlastenju predsjednika.

Clanak 3.

Blagajna je oblik dobrovoljnog udruzivanja sredstava ¢lanova Sindikata na nacin koji
potice Stednju, a u kojem si ¢lanovi Blagajne na nacelima uzajamne solidarnosti medusobno
pruzaju pomoc¢ u granicama raspolozivih sredstava.

Clanak 4.

Cilj Blagajne je poticanje stednje ¢lanova i pruzanje medusobne nov¢ane pomoci svojim
¢lanovima u obliku beskamatnih zajmova.

Clanak 5.

Clan Blagajne moze biti svaki ¢lan Sindikata zaposlen na neodredeno vrijeme uz
prihvacanje odredbi ovog Pravilnika potpisivanjem pristupnice u Blagajnu

Clan Blagajne je obvezan na $tednju u Blagajni te u tu svrhu u Blagajnu predaje
administrativnu zabranu o uplati mjese¢nog Stednog uloga na obrascu Blagajne.

Clanom Blagajne postaje se potpisivanjem pristupnice, te uplatom prvog $tednog uloga
i upisnine.

Clanstvo u Blagajni prestaje:

- Potpisanim zahtjevom ¢lana za istup iz Blagajne,

- Prestankom ¢lanstva u Sindikatu istupanjem,

- Smrc¢u ¢lana,

- Iskljucenjem zbog neizvrsenja preuzetih financijskih obveza prilikom otplate zajma tri
mjeseca uzastopno.

U sluc¢aju prestanka ¢lanstva u Blagajni zbog neizvrSenja preuzetih financijskih obveza
prilikom otplate zajma ili zbog istupa iz ¢lanstva u Sindikatu, sve obveze prema Blagajni
odmah dospijevaju na naplatu, te ¢e se u svrhu njihovog namirenja odmah izvrsiti prijeboj
sa Stednim ulogom, odnosno aktivirat ¢e se bianco zaduznica.

Clanak 6.



Novcana sredstva Blagajne sastoje se od:

Stednih uloga,

Jednokratnih upisnina,

Sredstava SDLSN RH i

Prihoda od manipulativnih troskova.

PonbRE

Jednokratnu upisninu ¢lan placa prilikom upisa u bespovratnom iznosu od 13,27 €.
Minimalni mjesecni Stedni ulog utvrduje se u iznosu od 13,27 €.

Clan Blagajne u pristupnici navodi iznos mjeseénog $tednog uloga u Blagajnu ne manje
od minimalnog.

Clan Blagajne moze mijenjati visinu iznosa mjesecnog Stednog uloga pisanom izjavom
o visini mjesecnog Stednog uloga, ali ne manje od minimalnog mjese¢nog Stednog uloga.

Stedni ulog uplaéuje se putem administrativne zabrane od strane poslodavca, a kad to
nije moguce ugovaranjem trajnog naloga.

Iznimno, u razdoblju u kojem ¢lan ne prima placu ili naknadu place od poslodavca (npr.
zbog umirovljenja, dugotrajnog bolovanja ili porodiljnog dopusta), Stedni ulog uplaéuje se
izravnom uplatom na ra¢un posebne namjene Blagajne, odnosno ugovaranjem trajnog naloga u
banci.

Na uplacena sredstva i svoje uloge ¢lanovi Blagajne ne ostvaruju pravo na kamatu niti
bilo koji drugi oblik prinosa.
Blagajna radi preko ziro ra¢una posebne namjene otvorenog u poslovnoj banci

Clanu se vraéa stedni ulog u roku od 30 dana od podnosenja zahtjeva pod uvjetom da je
otplatio zajam.

Clanak 7.

Pravo na zajam ¢lan Blagajne stje¢e uplatom jednokratne upisnine i uplatom prvog
mjesecnog Stednog uloga.

Ukoliko je pozajmica odobrena ¢lanu, prilikom isplate zajma Sindikat umanjuje isti za
iznos upisnine i prvog mjesecnog Stednog uloga te manipulativnog troska (2% od iznosa
zajma).

Idu¢u pozajmicu ¢lan moze traziti nakon otplate zadnje rate tekuce pozajmice.

Zatvaranje duga zajma novim zajmom nije moguce.

Zatvaranje zajma sa Stednim ulogom moguce je iznimno ako ¢lan Blagajne to zahtijeva
1 ako nastupe okolnosti koje mu znacajno otezavaju redovnu otplatu zajma, kao primjerice

prestanak radnog odnosa zbog umirovljenja ili otkaza.

Tijekom otplate zajma nije moguce podizati Stedne uloge.



Nakon isplate cijelog Stednog uloga na zahtjev ¢lana, zahtjev za isplatom novog zajma
moze se podnijeti nakon proteka roka od 6 mjeseci od isplate stednog uloga.

Clan isklju¢en iz Blagajne moZe biti ponovno primljen u &lanstvo Blagajne jo$ jednom,
ali tek protekom roka od 12 mjeseci od dana iskljucenja, pod uvjetom da je uredno podmirio i
uredio sve obveze prema Blagajni i prema Sindikatu.

Istupom ili iskljuéenjem iz Blagajne te ponovnim uélanjenjem u istu, ¢lan moze
podnijeti zahtjev za isplatom zajma tek nakon isteka 12 mjeseci od novog uclanjenja.

Clanak 8.

Zahtjev za zajam podnosi se Sindikatu postom preporucéeno ili putem e-maila na za to
propisanom obrascu s naznakom ,,za Blagajnu uzajamne pomo¢i*.

Zahtjev se upisuje u Knjigu zajmova prema redoslijedu primitka.

Ukoliko Blagajna ne raspolaze s dovoljno novéanih sredstava da svim podnositeljima
zahtjeva izvrsi isplatu istog mjeseca, isplata se vrsi redoslijedom podnesenih zahtjeva prema
upisnoj Knjizi zaprimljenih zahtjeva za zajam.

Clanak 9.

Zajmovi se ¢lanovima Blagajne daju s rokom otplate do 60 mjese¢na obroka.
Zajam se otplacuje putem administrativne zabrane ili ako to nije moguce, ugovaranjem
trajnog naloga na placu ili naknadu place.

U razdoblju kad ¢lan Blagajne ne prima placu ili naknadu plac¢e od poslodavca (npr.
zbog umirovljenja ili porodiljnog dopusta), zajam se otplacuje izravnom uplatom na racun
posebne namjene Blagajne, odnosno trajnim nalogom u banci.

U razdoblju u kojem ¢lan ne prima placu ili naknadu place od poslodavca (npr. zbog
umirovljenja, dugotrajnog bolovanja ili porodiljnog dopusta), ¢lan moZe podnijeti zahtjev za
umanjenjem iznosa mjesecne rate do 50 % iznosa uz produljenje roka otplate.

Iznosi zajma odobravaju se :

do 2.000,00 € na rok otplate do najvise 20 jednakih mjeseénih obroka,

od 2.000,01 € — 3.500,00 € na rok otplate do najvise 24 jednakih mjesec¢nih obroka,

od 3.500,01 € - 5.000,00 € na rok otplate do najvise 36 jednakih mjese¢nih obroka,

0d 5.000,01 € - 10.000,00 € na rok otplate do najvise 60 jednakih mjesecnih obroka, uz
minimalni iznos mjesecnog Stednog uloga od 13,27 €.

el A

Clan Blagajne sam odreduje broj mjese&nih obroka za otplatu zajma u okviru Kriterija
navedenih u stavku 1. ovog ¢lanka.

Clan Blagajne moze vratiti zajam prije isteka dogovorenog roka uplatom preostalog
iznosa zajma na ziro racun Blagajne.

Maksimalni iznos zajma utvrduje se na nacin da mjesec¢ni iznos otplate zbrojen s ostalim
administrativnim zabranama zajmoprimca ne moze iznositi vise od dijela place zasticenog od
ovrhe, a prema placi isplacenoj u mjesecu prije podnosenja zahtjeva za zajam.



Prva mjese¢na rata zajma obracunava se u mjesecu koji slijedi nakon isplate zajma.

Radi osiguranja zajma zajmoprimac je duzan prije isplate zajma Sindikatu predati
bianco zaduZznicu i administrativnu zabranu na obrascu Blagajne.

Bianco zaduznica aktivirat ¢e se u slucaju da ¢lan Blagajne tri mjeseca uzastopno ne
izvrSava preuzete financijske obveze tijekom otplate zajma, te u slu¢aju i$¢lanjenja iz ¢lanstva
u Sindikatu.

Troskove prouzrocene podizanjem i povratom zajma snosi zajmoprimac.

Clanak 10.

O zahtjevima za zajam odlucuje u skladu s odredbama ovog Pravilnika predsjednik
Sindikata u roku do 30 dana od podnosenja potpunog i urednog zahtjeva.

U odluci o odobrenju zajma navodi se visina Stednog uloga, visina zajma, pocetak
otplate i visina mjesecnog obroka, rok i nacin otplate.

Za obradu zajma ¢lan Blagajne placa manipulativni trosak u visini 2% od iznosa
odobrenog zajma

Clan kojem je zahtjev odbijen obavijestit ¢e se o tome, u pravilu elektroni¢kim putem.

Clanak 11.

Svaki nov¢ani nalog za isplatu iz sredstava Blagajne mora imati potpis predsjednika
Sindikata ili druge osobe po ovlastenju predsjednika Sindikata.

Clanak 12.

Za svakog ¢lana Blagajne vodi se evidencija o uplacenom $tednom ulogu, podignutom
zajmu i vracanju zajma. Evidencija se vodi u obliku elektronskog zapisa.

Sve uplate i isplate vode se u pravilu preko Ziro-racuna posebne namjene Blagajne
otvorenog u poslovnoj banci.

Svaki ¢lan Blagajne ima pravo uvida u svoju karticu u kojoj je vidljivo stanje Stednog
uloga, te stanje dugovanja i potraZivanja.

Clanak 13.

Clan Blagajne ima pravo i obveze:

- dapod uvjetima iz ovog Pravilnika Stedi i dobiva zajmove,
- daredovito uplacuje mjesecni Stedni ulog,

- daredovito otplacuje dobiveni zajam,

- da se pridrzava odredbi ovog Pravilnika.

Clanak 14.

Clan Blagajne nema pravo istupa iz ¢lanstva Blagajne, niti iz ¢lanstva Sindikata prije
nego li podmiri sve obveze prema Blagajni, koje proizlaze iz odredbi ovog Pravilnika.

Clanu Blagajne ¢e se u roku od 60 dana od dana prestanka ¢lanstva u Blagajni istupom
vratiti njegov Stedni ulog.

Clanak 15.



U slucaju smrti ¢lana Blagajne, preostali iznos zajma namiruje se iz §tednog uloga ¢lana
Blagajne.

Ako sredstva iz stavka 1. ovoga ¢lanka nisu dostatna za namirenje neotplacenog dijela
zajma, zajam se namiruje iz sredstava koja Sindikat i sindikalna podruznica ¢lana daju kao
pomoc¢ obitelji u sluc¢aju smrti ¢lana Sindikata.

Preostali iznos Stednog uloga iz stavka 1. ovog ¢lanka, odnosno pomoc¢i iz stavka 2.
ovog ¢lanka isplacuje se nasljedniku ¢lana Blagajne na tekuci rac¢un u roku od 60 dana.

Pristupom Blagajni ¢lan daje suglasnost za naplatu iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka.

Ako sredstva iz stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka nisu dostatna za namirenje neotpla¢enog
dijela zajma, Sindikat ¢e ta sredstva potrazivati od nasljednika ¢lana Blagajne.

Clanak 16.

U slucaju prestanka radnog odnosa ¢lana Blagajne, isti je duzan u roku od 60 dana od
dana prestanka radnog odnosa podmiriti preostali iznos zajma, odnosno zajam se moze prebiti
sa stednim ulogom.

Ako ¢lan Blagajne tijekom otplate zajma, prelazi kod drugog poslodavca, duzan je
prenijeti otplatu administrativnom zabranom novom poslodavcu.

Clanak 17.

Sve poslove i evidencije u vezi s radom Blagajne obavlja administrator Blagajne.
U svom radu administrator je duzan pridrzavati se odredbi ovog Pravilnika i drugih
propisa, te azurno i uredno voditi evidencije u svezi poslovanja Blagajne.

Clanak 18.
Odluke o visini zajmova u skladu s ovim Pravilnikom donosi predsjednik Sindikata.
Rad blagajne nadzire Nadzorni odbor Sindikata.

Predsjednik Sindikata tromjese¢no izvjesc¢uje Nadzorni odbor Sindikata o financijskom
poslovanju Blagajne.

Nadzorni odbor nadzire pravilnost primjene ovog Pravilnika i vrsi kontrolu financijskog
poslovanja Blagajne te podnosi izvjes¢ée Glavnom povjerenistvu o pregledu financijskog
poslovanja Blagajne.

Clanak 19.

Clan Blagajne moze Nadzornom odboru putem predsjednika Sindikata uputiti
obrazlozeni pisani prigovor na rad Blagajne.

Nadzorni odbor Sindikata ¢e povodom prigovora utvrditi je li u radu Blagajne doslo do
povrede propisa o blagajnickom poslovanju odnosno je 1li predsjednik Sindikata prilikom
odlucivanja o zahtjevu za zajam postupio protivno odredbama ovog Pravilnika.



Nadzorni odbor ¢e u roku 30 dana donijeti misljenje te po potrebi uputiti predsjednika
Sindikata na ispravak postupanja.

Clanak 20.

U slucaju prestanka rada Blagajne osniva se likvidacijska komisija od tri ¢lana koju
imenuje Glavno povjerenistvo.

Likvidacijska komisija duzna je u roku od 90 dana na temelju materijalne dokumentacije
utvrditi stanje Blagajne, te poduzeti radnje potrebne za naplatu dospjelih potrazivanja.

Likvidacijska komisija je po zavrSetku svog rada i nakon utvrdenja stvarnog stanja
Blagajne, duzna ¢lanovima vratiti njihove Stedne uloge.

U slucaju likvidacije Blagajne ¢lan je na poziv i u roku koji odredi likvidacijska
komisija, a koji ne moze biti kra¢i od 90 dana, duzan vratiti preostali dug iz neotplac¢enog zajma.

Ako nakon provedenog likvidacijskog postupka nema dovoljno sredstava da se
¢lanovima $tedni ulozi isplate u cijelosti, isplate ¢e podmiriti Sindikat sa svog Ziro-ra¢una.

Clanak 21.

Odredbe ovog Pravilnika ovlastena je tumaciti Statutarna komisija SDLSN RH.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na nacin na koji je donesen ovaj Pravilnik.

Clanak 22.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od objave na web stranici SDLSN RH.

Predsjednica Sindikata
Iva Suskovic



