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Zagreb, 19. svibnja 2026.
SREDSTVIMA JAVNOGA PRIOPCAVANJA

TRAGEDIJA U DRNISU POSLIEDICA JE SUSTAVA NA KOJI GODINAMA UPOZORAVAMO

Tragicna smrt devetnaestogodiinjeg mladi¢a iz DrniSa nije nesretan splet okolnosti. To je
najteia posljedica sustava na koji godinama upozoravamo: pravosuda i zatvorskog sustava koji
nemaju dovolino ljudi, nemaju stvarne kapacitete i u kojem se odgovornost precesto prebacuje s
institucije na instituciju.

SDLSM RH godinama upozorava na alarmantno stanje u pravosudu i zatvorskom sustavu, na
kronicni nedostatak kadra, nedostatne kapacitete zatvora te neadekvatne uvjete rada u kojima rade
sluZbenici, namjestenici, pravosudna policija | dio sudaca koji sustav jos uvijek drie funkcionalnim.

Godinama govorimo da se pravosude ne moZe spasavati parcijalnim mjerama i povecanjem
placa samo dijelu sustava, dok sluibenici, zapisnitari, pravosudna policija | administrativni kadar
ostaju podcijenjeni, preoptereéeni i kadrovski devastirani,

Problem pravosuda danas nije samo pitanje pojedinacnih propusta. Problem je sustav u
kojem kazneni i prekriajni odjeli rade s golemim brojem predmeta, u kojem referade imaju stotine
spisa, a od ljudi se otekuje da nemoguce pretvore u redovan rad.

Kazneni postupak mora biti brz i ucinkovit. Predmet u kojem osoba s ranijom presudom za
ubojstvo i prijavama za opasno ponasanje godinama ceka raspravu nije samo statisticki problem.
To je sigurnosni problem. To je problem driave.

Posebno zabrinjava €injenica da posljednjih mjeseci pravosude biljeZi dodatni odljev iskusnih
sluibenika i zapisni¢ara, osobito nakon omogucavanja prelaska putem internih oglasa. Najvedi
sudovi, ukljutujuci Zagreb, ostaju bez struénih i iskusnih ljudi koji godinama nose sustav, dok se
postojedi kadar premjesta zbog nemogudih uvjeta rada, defurstava i preopterecenosti. Sustav bez
ljudi ne moZe biti ni brz ni u€inkovit.

Posebno upozoravamo i na zatvorski sustav. Ako zatvori zbog prenapudenosti ne mogu
zaprimati osobe kojima je izredena kazna zatvora, ako nema dovoljino pravosudnih policajaca,
struénog osoblja, probacijskog pracenja i povezanosti sustava lijeCenja, onda gradani ne Zive u
sigurnom sustavu, nego u sustavu koji éeka novu tragediju.

MNecemo pristati da se krivnja sada povrino prebaci samo na “pravosude” kao apstraktan
pojam ili na pojedince na najniZim razinama. Odgovornost je i na onima koji donose zakone,
planiraju kadrove, upravljaju sustavom, provode nadzor i godinama ignoriraju upozorenja ljudi koji
u tom sustavu rade svaki dan.

Traiimo:

- hitan izvanredni nadzor nad postupanjem u konkretnom predmetu,

- javno objavljivanje nalaza nadzora,

- reviziju svih kaznenih predmeta u kojima se rocista ne zakazuju dulje od godinu dana,

- hitno kadrovsko jatanje sudova, driavnih odvjetnistava i zatvorskog sustava,

- povecanje kapaciteta zatvorskog sustava i izgradnju novih zatvorskih kapaciteta,

- stvarno povecanje koeficijenata i dodataka sluZbenicima i namjestenicima u pravosudu,
- osiguravanje boljih i sigurnijih uvjeta rada za sve zaposlene u sustavu,

- izmjene zakona koje ¢e omoguditi brie postupanje prema recidivistima i nasilnicima,

- ozbiljnu analizu kapaciteta zatvora i probacije.

Bilo je dosta izjava nakon tragedije. Sada su potrebni odgovornost, ljudi i odluke.

Jer pravna driava ne postoji na konferencijama za medije nego onda kada sustav reagira na vrijeme.



